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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Setelah kurang lebih 60 hari program kuliah kerja nyata (KKN) Alternatif periode 

LVIX tahun akademik 2017/2018 yang berlangsung di Masjid Fathul Ihsan RW 18 di RT 

58, 58, 60 dan 61 Prawirodirjan, Gondomanan, Yogyakarta, kami dapat menyimpulkan 

bahwa Kuliah Kerja Nyata yang telah terprogram dapat berjalan sesuai yang direncanakan. 

Ada beberapa hal dari kegiatan Kuliah Kerja Nata yang dapat kami simpulkan sebagai 

berikut: 

a. Pada umumnya program KKN yang telah terencana dapat berjalan dengan baik dan 

lancar karena berkat kerjasama antara mahasiswa KKN dengan masyarakat. 

b. Program KKN ini sangat membantu masyarakat dalam menambah wawasan dan 

pengetahuan baru yang belum pernah mereka dapatkan sebelumnya. 

c. Selama kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), tanggapan dari warga RT 58, 59, 60,61, 

Yogyakarta sangat antusias dan memberikan banyak dukungan dalam berbagai 

kegiatan yang diadakan oleh mahasiswa KKN UAD I.A.1. 

d. Mahasiswa KKN juga memperoleh pengalaman langsung dari masyarakat yang tidak 

diperoleh di bangku kuliah selama menjalankan kegiatan KKN di Lingkungan RW 18 

Prawirodirjan. Dengan adanya KKN ini mahasiswa dapat mengaplikasikan teori yang 

didapat  di kelas untuk menerapkan di kehidupan yang nyata. 

e. Suksesnya program KKN ini banyak didukung oleh berbagai pihak yang terkait seperti 

anggota satu unit KKN, masyarakat RW 18 Prawirodirjan dan pihak Universitas,LPM, 

serta DPL. 
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B. Saran 

1. Saran kepada pemerintah kota atau masyarakat setempat 

a. Masyarakat diharapkan dapat mempertahankan dan meningkatkan kekompakan 

dalam kegiatan gotong royong. 

b. Masyarakat dapat tetap berperan aktif dengan melanjutkan kegiatan yang sudah 

diadakan mahasiswa KKN. 

2. Saran kepada peserta KKN 

a. Kegiatan KKN merupakan proses belajar di kehidupan bermasyarakat sehingga 

yang harus dilakukan adalah belajar untuk saling memahami dengan orang lain, dan 

bersikap dewasa dalam menghadapi masalah karena dalam KKN setiap individu 

memiliki karakter yang berbeda-beda. 

b. Dalam menjalankan suatu program kerja para peserta KKN harus menjaga dan 

mempertahankan kekompakan agar berjalan dengan lancar dan sesuai rencana. 

Sesama peserta KKN harus memiliki rasa saling pengertian, saling membantu dan 

menghormati. 

c. Selalu menjaga nama baik almamater yaitu nama perguruan tinggi 

Muhammadiyah. Sebaiknya jangan melakukan hal-hal yang dapat merusak citra 

Muhammadiyah dan Universitas Ahmad Dahlan. 

 


