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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Manajemen Laba dan Kinerja 

Kueangan terhadap pengungkapan CSR di perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia tahun 2013-2018. Variabel Independen yang diuji dalam penelitian ini adalah 

Manajemen Laba Akrual, Profitabilitas, Likuiditas,dan  Leverage sedangkan CSR sebagai 

variabel dependen. Sampel penelitian ini terdiri dari18 perusahaan pertambangan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dan memiliki informasi mengenai laporan tahunan 

perusahaan pada tahun 2013-2018. Pemilihan sampel dilakukan dengan menggunakan 

metode purposive sampling. Data yang digunakan adalah data sekunder, yang diperoleh dari 

www.idx.co.id. Data yang diperoleh kemudian diuji dengan menggunakan analisis regresi 

data panel pada tingkat signifikansi 5%. Hasil pengujian mendefinisikan bahwa manajemen 

laba , profitabilitas, likuiditas, dan leverage tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR 

pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). 

Kata Kunci: Corpporate Social Responsibility (CSR), manajemen laba, Profitabilitas, 

Likuiditas, leverage 
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ABSTRACK 

This study aims to determine the effect of Earnings Management and Cake 

Performance on CSR disclosure in mining companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

in 2013-2018. The independent variables tested in this study are Accrual Earnings 

Management, Profitability, Liquidity, and Leverage, while CSR is the dependent variable. 

The sample of this study consisted of 18 mining companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) and had information about the company's annual reports in 2013-2018. The 

sample selection was carried out using purposive sampling method. The data used is 

secondary data, obtained from www.idx.co.id. The data obtained were then tested using panel 

data regression analysis at a significance level of 5%. The test results define that earnings 

management, profitability, liquidity, and leverage have no effect on CSR disclosure in mining 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX). 

Keywords: Corporate Social Responsibility (CSR), earnings management, profitability, 

liquidity, leverage 

  



1. PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG PENELITIAN 

Seperti yang masyarakat ketahui Corporate Sosial Responsibility (CSR) merupakan suatu 

pertanggungjawaban yang diberikan oleh perusahaan untuk memenuhi kebutuhan para 

stakeholder baik internal maupun eksternal. CSR juga  merupakan bagian dari perusahaan 

untuk menunjukan kepada masyarakat bahwa perusahaan tidak hanya mementingkan 

kepentingan perusahaan saja tetapi bertanggungjawab untuk meningkatkan kualitas 

lingkungan dan sosialnya. Di Indonesia pelaksanaan tanggung jawab sosial atau Corporate 

Social Resonsibility (CSR) telah diatur oleh UU No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan 

Terbatas dalam pasal 74 menyebutkan bahwa : 

“ Perseroan yang menjalankan kegiatan usahanya di bidang dan/atau berkaitan dengan 

sumber daya alam wajib melaksanakan tanggung jawab sosial dan lingkungan.” 

Dalam hal ini pengungkapan CSR di suatu perusahaan menajadi topik hangat 

pembicaraan di dunia bisnis. Kesadaran perusahaan akan betapa pentingnya penerapan CSR 

dilakukan demi memenuhi kebutuhan para Stakehorlder. Sehubungan dengan laporan 

tahunan, laporan tersebut dapat memberikan gambaran mengenai bagaimana kinerja 

perusahaan dalam satu periode tertentu. Menurut Aryani (2012) dalam Yasa (2013) setiap 

perusahaan akan berusaha meningkatkan kinerja keuangannya, karena berharap dengan 

kinerja keuangan yang baik maka nilai perusahaan akan meningkat sehingga akan diminati 

oleh investor. CSR juga erat kaitannya dengan kinerja keuangan suatu perusahaan. 

perusahaan yang memiliki kinerja lingkungan dan sosial yang baik maka akan direspon 

positif oleh investor melalui peningkatan harga saham begitu pula sebaliknya sehingga 

berdampak baik pada kinerja keuangan perusahaan sehingga dapat dikatakan kinerja 

keuangan berpengaruh terhadap pengungkapan CSR (Almilia dan Wijayanto, 2003) dalam 

(Oktariani dan Mimba, 2014). 



Adanya pelaporan CSR disuatu perusahaan memunculkan pertimbangan terhadap 

biaya yang dikeluarkan untuk menerapkan CSR. Hal ini mengindikasikan bahwa perusahaan 

masih lebih memperhatikan sisi keuangan dibandingkan dengan sisi non keuangan sehingga 

dalam hal ini mulai terdengar adanya modus atau tujuan tertentu dari tanggung jawab sosial 

perusahaan itu sendiri (Yasa, 2013). Semakin tinggi tingkat persaingan di suatu perusahaan 

maka berbagai cara akan dilakukan demi memperbaiki kualitas dan citra nama suatu 

perusahaan. Salah satunya dengan penerapan CSR, karena dengan penerapan CSR disuatu 

perusahaan akan meningkatkan nilai perusahaan khususnya di mata investor, maka berbagai 

cara untuk pengungkapan CSR pun dilaksanakan. Adanya tujuan lain dibalik pelaksanaan 

tanggung jawab sosial telah diteliti oleh Handajani, Sutrisno, dan Chandrarin (2010) dalam 

Irmadariyani (2014)yang memberikan hasil pada penelitiannya bahwa seorang manajer 

opurtunis yang melakukan manipulasi laba akrual akan menggunakan Corporate Social 

Responsibility Disclosure (CSRD) sebagai salah satu strateginya untuk menjaga hubungan 

dengan stakeholder. 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan gambaran dan pemahaman mengenai 

variabel manajemen laba dan kinerja keuangan perusahaan. Penelitian ini menggunakan GRI 

(Global Reporting Initiative) sebagai standar dalam pengukuran pengungkapan tanggung 

jawab sosial. Perbedaan penelitian ini dengan penelitian sebelumnya yaitu, peneliti 

melakukan studi penelitian dengan menambah objek dan variabel yang berbeda yaitu variabel 

kinerja keuangan  serta objek yang digunakan yaitu perusahan pertambangan. Judul dalam 

penelitian ini yaitu: “Pengaruh Manajemen Laba dan Kinerja Keuangan terhadap 

pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) pada perusahaan pertambangan 

yang terdapat di Bursa Efek Indonesia”.  

  



2. METODE PENELITIAN 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dan data yang digunakan dalam 

penelitian ini yaitu dengan menggunakan data sekunder. Maka metode yang digunakan 

adalah metode dokumentasi dengan cara mengumpulkan data/informasi kemudian 

mempelajari dokumen tersebut berupa laporan tahunan, dengan teknik pengambilan data 

yaitu mengakses website www.idx.co.id. Data penelitian yang telah diperoleh kemudian 

dimasukan kedalam tabel variabel penelitian. Setelah itu data tersebut diolah dan dianalisis 

menggunakan bantuan Eviews untuk memperoleh hasil pengujian hipotesis. Data penelitian 

ini merupakan data perusahaan tambang yang mencakup periode 2013-2018 yang dilihat 

cukup mewakili kondisi perusahaan di Indonesia yang mana perusahaan tambang merupakan 

perusahaan yang diwajibkan untuk menerapkan CSR. Alasan menggunakan data Bursa Efek 

Indonesia karena bursa tersebut besar dan dapat mempresentasikan kondisi bisnis di 

Indonesia 

3. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

3.1 Pengaruh Manajemen Laba terhadap CSR  

Berdasarkan hasil penelitian menunjukan nilai signifikansi manajemen laba yaitu 

sebesar 0,7526 > 0,05 hal ini membuktikan bahwa variabel  Manajemen Laba tidak 

berpengaruh terhadap CSR. Hipotesis pertama (H1) yang menyatakan bahwa variabel 

Manajemen Laba berpengaruh terhadap CSR ditolak. Hasil penelitian ini konsisten dengan 

hasil penelitian Sunarsih (2017) yang menemukan bukti bahwa variabel manajemen laba 

tidak berpengaruh terhadap CSR. 

Temuan tidak adanya pengaruh manajemen laba tidak mendukung logika yang 

menyatakan bahwa penerapan CSR dapat mendeteksi praktik manajemen laba yang 

dilakukan di perusahaan , karena semakin tinggi manajemen laba yang dilakukan maka akan 

dilakukan berbagai macam cara untuk menutupi praktik tersebut salah satunya dengan 

http://www.idx.co.id/


penerapan CSR di perusahaan, karena dengan penerapan CSR citra perusahaan akan lebih 

baik. Dalam hal ini manajemen laba tidak mepengaruhi pengungkapan CSR yang dilakukan, 

karena penarapan CSR di indonesia sudah diatur oleh undang-undang sehingga setiap 

perusahaan yang masuk dalam kriteria yang tercantum didalam undang-undang wajib untuk 

menerapkan CSR di laporan tahunan perusahaan. Hal ini mengakibatkan praktik manajemen 

laba pada perusahaan pertambangan yang menjadi objek dalam penelitian ini sulit terdeteksi 

karena perusahaan pertambangan merupakan perusahaan yang diwajibkan oleh undang-

undang untuk menerapkan CSR. Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang pernah 

dilakukan oleh Sunarsih (2017) yang menemukan bukti bahwa variabel manajemen laba tidak 

berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

3.2  Pengaruh Profitabilitas terhadap CSR 

Dari hasil pengujian menunjukan tingkat signifikan ROA yaitu sebesar 0,8846 > 0,05 hal 

ini membuktikan bahwa variabel Profitabilitas tidak berpengaruh terhadap CSR. Hipotesis 

kedua (H2) yang menyatakan bahwa variabel Profitabilitas berpengaruh terhadap CSR 

ditolak.Hasil penelitian ini konsisten dengan hasil penelitian Purwanto (2011) yang 

menemukan bukti bahwa variabel profitabilitas tidak berpengaruh terhadap CSR. 

Temuan tidak adanya pengaruh profitabilitas terhadap CSR tidak mendukung logika teori 

yang menyatakan perusahaan yang memiliki profitabilitas tinggi dapat dikatakan bahwa 

perusahaan memiliki kemampuan yang baik dalam menghasilkan laba perusahaan sehingga 

mampu untuk melakukan kegiatan CSR untuk menabah citra baik bagi stakeholder. Dalam 

hal ini ROA yang tinggi menunjukan bahwa kinerja keuangan baik , sehingga ROA yang 

tinggi tidak mendorong perusahaan untuk melakukan CSR sebagai cara untuk meningkatkan 

citra karena dengan kinerja keuangan yang baik sudah menambah citra perusahaan. Hasil 

penelitian ini mendukung penelitian yang pernah dilakukan oleh Purwanto (2011) yang 



menemukan bukti bahwa variabel profitabilitas tidak berpengaruh terhadap pengungkapan 

CSR. 

3.3 Pengaruh Likuiditas terhadap CSR 

Dari hasil pengujian menunjukan tingkat signifikansi rasio lancar yaitu sebesar 0,2171 > 

0,05 hal ini membuktikan bahwa variabel likuiditas tidak berpengaruh terhadap CSR. 

hipotesis ketiga (H3) yang menyatakan bahwa variabel likuiditas berpengaruh terhadap CSR 

ditolak. Hasil penelitian ini konsisten dengan hasil penelitian Ekowati dan Prasetyono, (2014) 

yang menemukan bukti bahwa variabel likuiditas tidak berpengaruh terhadap CSR. 

Temuan  tidak adanya pengaruh likuiditas tidak mendukung logika teori yang 

menyatakan bahwa likuiditas yang tinggi dapat dikatakan bahwa perusahaan memiliki 

keampuan dalam membayar kewajiban jangka pendek sehingga mampu untuk melakukan 

kegiatan CSR untuk menambah citra. Dalam hal ini Rasio lancar yang tinggi menunjukan 

kinerja keuangan baik, sehingga rasio lancar yang tinggi tidak mendorong perusahaan untuk 

melakukan CSR sebagai cara untuk meningkatkan citra karena dengan kinerja keuangan yang 

baik sudah menambah citra perusahaan. Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang 

pernah dilakukan oleh Ekowati dan Prasetyono, (2014) yang membuktikan bahwa variabel 

likuiditas tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

3.4 Pengaruh Leverage terhadap CSR 

Dari hasil pengujian menunjukan tingkat signifikan debet ratio yaitu sebesar 0,9929 > 

0,05 hal ini membuktikan bahwa variabel leverage tidak berpengaruh terhadap CSR. 

Hipotesis empat (H4) yang menyatakan bahwa variabel leverage berpengaruh terhadap CSR 

ditolak.Hasil penelitian ini konsisten dengan hasil penelitian Sari (2012) yang menemukan 

bukti bahwa variabel leverage tidak berpengaruh terhadap CSR. 



Temuan tidak adanya pengaruh leverage terhadap CSR tidak mendukung logika teori 

yang menyatakan  leverage yang tinggi menunjukan hutang perusahaan tinggi sehingga 

kinerja keuangan perusahaan tidak baik dan mengakibatkan citra perusahaan kurang baik 

bagi para stakeholder, maka perusahaan perlu melakukan kegiatan CSR untuk menambah 

citra baik perusahaaan. Dalam hal ini tinggi rendahnya tingkat debt ratio suatu perusahaan 

tidak mendorong pelaksanaan kegiatan CSR, karena pelaksanaan kegiatan CSR pada 

perusahaan pertambangan sudah diwajibkan oleh undang-undang sehingga penerapan CSR 

disuatu perusahaan bukan lagi sebagai cara untuk menambah citra baik perusahaan melainkan 

dilaksanakan karena suatu kewajiban. Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang pernah 

dilakukan oleh Sari (2012) yang menemukan bukti bahwa variabel leverage tidak 

berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

4. PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil dan analisis pembahasan dengan menggunakan regresi linier data 

panel maka dapat diperoleh kesimpulan sebagai berikut : 

1. Variabel manajemen laba tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility 

(CSR) perusahaan tambang yang terdaftar di BEI. 

2. Variabel Profitabilitas tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility 

(CSR) perusahaan tambang yang terdaftar di BEI. 

3. Variabel likuiditas tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) 

perusahaan tambang yang terdaftar di BEI. 

4. Variabel leverage tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) 

perusahaan tabang yang terdaftar di BEI. 

 



4.2  Keterbatasan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan terdapat beberapa keterbatasan antara lain 

sebagai berikut : 

1. Sedikitnya jumlah perusahaan tambang yang melaporkan laporan tahunan yang memuat 

variabel yang diinginkan. 

2. Perbedaan mata uang yang digunakan dalam laporan tahunan perusahaan pertambangan 

membuat semakin sedikit perusahaan yang dapat digunakan sebagai sampel dalam 

penelitian ini. 

4.3 Saran  

Saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya adalah objek penelitian bisa 

dikembangkan bukan hanya sektor pertambangan. Cobalah menggunakan perusahaan pada 

sektor lain seperti sektor manufaktur atau industri karena sektor tersebut belum ditur oleh 

undang-undang untuk mewajibkan menerapkan CSR. 
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