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Dengan mengucap rasa puji dan syukur penulis panjatkan ke-hadirat Allah SWT, yang telah 
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Penyusunan Laporan Kerja Magang Ini sebagai bukti dalam pelaksanaan Praktek Kerja 
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memahami dasar pengetahuan dunia kerja secara komprehensif dan untuk memperlihatkan 

langsung dunia kerja secara administratif maupun secara operasional dengan pendekatan 

individu. Praktik magang menjadi salah satu kewajiban mahasiswa guna menyelesaikan 

pendidikan Program Studi Sarjana Ilmu Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan 

Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan. 

Dengan hati yang tulus dan ikhlas, penulis ingin menyampaikan rasa syukur dan terima kasih 

serta penghargaan yang tak terhingga sedalam-dalamnya kepada: 

1. Yth. Ibu Lina Handayani, S.K.M., M.Kes, Ph.D Selaku Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan 

Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan. 

2. Yth. Bapak Muchamad Rifai,S.KM.,M.Sc Selaku Koordinator Magang peminatan 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas Ilmu Kesehatan Masyarakat Universitas 

Ahmad Dahlan. 

3. Yth. Bapak Subhan Zul Ardi, SKM.,M.Sc Selaku Dosen Pembimbing. 

4. Yth. Bapak Slamet Sabarudin selaku Kepala Departemen HSE PT. Jhonlin Baratama 

5. Seluruh karyawan HSE Department yang telah membantu dalam pelaksanaan magang. 

6. Seluruh Dosen Pengajar, Staff Dan Karyawan Universitas Ahmad Dahlan. 

7. Seluruh Seluruh staff serta karyawan PT Jhonlin Baratama yang telah memberikan 

bantuan Selama melakukan kerja magang serta dalam penyelesaian laporan ini. 

8. Ayah dan Ibuku tercinta yang telah mendoakan dan memberikan kasih saying, 

pengrobanan, dan dukungan yang taj terhingga. Terima kasih atas ridho yang telah kalian 

berikan. Saudara serta seluruh keluarga tercinta yang selalu memberikan semangat dan 

doa. 

Atas segala bantuan semoga Allah Subhanahuwata’ala memberi berkah dan balasan yang lebih 

baik. Penyusunan Laporan Praktek Kerja Magang ini disusun dengan sebaik-baiknya, namun 

masih terdapat kekurangan didalam penyusunan laporan ini, oleh karena itu saran dan kritik 

yang sifatnya membangun dari semua pihak sangat diharapkan, tidak lupa harapan kami 

semoga laporan Praktek Kerja Lapangan ini dapat bermanfaat bagi pembaca serta dapat 

menambah ilmu pengetahuan bagi kami. 
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