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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullah Wabarakatuh.

Alhamdulillahirabbil’alamin puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang
telah memberikan rahmat, hidayah dan karunia-Nya. Sholawat serta salam tidak lupa kita
curahkan kepada nabi Muhammad SAW yang telah menuntun dan membawa kita dari zaman
kegelapan menuju zaman terang benderang. Sehingga penulis dapat menyelesaikan dan
Menyusun laporan magang ini yang berjudul “Analisis Faktor Personal Terhadap Tindakan
Tidak Aman (Unsafe Action) Pada Pekerja PT Nusa Konstruksi Enjiniring Tbk Proyek Holland
Village Jakarta”.

Laporan ini penulis susun sebagai salah satu persyaratan akademis untuk menyelesaikan
mata kuliah Magang di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan agar

terselesaikan dengan baik.

Terselesaikannya laporan magang ini tentu saja tidak luput dari berbagai pihak yang
berkontribusi dan memberikan bimbingan, dukungan, koreksi, serta juga saran, oleh karena itu
dengan segala kerendahan hati pada kesempatan ini penulisa mengucapkan terima kasih.

Ucapan terima kasih ditunjukan kepada:

1. Lina Handayani, S.K.M., M.Kes., Ph.D, selaku Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Ahmad Dahlan.
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3. Subhan Zul Ardi, SKM., M.Sc, selaku dosen pembimbing kerja praktik yang telah
membantu dalam penyusunan laporan.

4. Bapak James A Simanjutak, selaku pembimbing lapangan di departemen QHSSE PT.
Nusa Konstruksi Enjiniring Thbk,



5. Bapak M. Nur Samury Raharjo, selaku bagian adminsitrasi di departemen QHSSE PT.
Nusa Konstruksi Enjiniring Thk, yang senantiasa mencukupi keperluan pelaksanaan
magang.

6. Semua pegawai di departemen QHSSE PT. Nusa Konstruksi Enjiniring Tbk yang tidak
bisa saya sebut satu persatu.

7. Semua pegawai di Proyek Holland Village Jakarta yang tidak bisa saya sebut satu
persatu.

8. Teman sekelompok magang PT. Nusa Konstruksi Enjiniring Tbk, Proyek Holland
Village Jakarta, Suci Damayanti dan Ardarina Delfiona Kekasi yang telah memberikan
motivasi serta kebersamaan selama pelaksanaan magang.

9. Teman — teman peminatan K3 Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad
Dahlan Yogyakarta.

10. Kepada PT. Nusa Konstruksi Enjiniring Tbk atas segala bantuan dan memberikan
tempat selama kegiatan Magang berlangsung.

11. Kedua orangtua, Ibu dan Bapak yang telah memberikan dukungan.

12. Semua pihak yang belum disebutkan, yang telah membantu kelancaran penyusunan

laporan magang ini.

Penulis sadar bahwa dalam penyusunan laporan ini masih banyak kekurangan, maka
dari itu kritik dan saran yang membangun penulis harapkan. Harapan penulis semoga laporan

ini dapat bermanfaat bagi penulis lainnya. Aamiin.
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