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KATA PENGANTAR  

 
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 Alhamdulillah Puji Syukur kami panjatkan kehadiran Allah SWT karena atas nikmat dan karunia-Nya sehingga kegiatan dan 

laporan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau, Provinsi 

Kalimantan Timur yang kami telah laksanakan dapat berjalan dengan baik dan tepat pada waktu yang telah ditentukan. Sholawat serta 

salam kami haturkan kepada junjungan kita Nabi Besar Muhammad SAW dan para sahabatnya, yang telah memberikan tauladan baik 

sehingga akal dan fikiran kami mampu menyelesaikan Laporan Kuliah Kerja Nyata ini, semoga kita termasuk umatnya yang kelak 

mendapatkan syafat’at dalam menuntut ilmu. 

 Kuliah Kerja Nyata ini dilaksanakan sebagai persyaratan kelulusan pada mata Kuliah Kerja Nyata pada Universitas Ahmad 

Dahlan. Laporan pelaksanaan KKN ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban unit kepada Lembaga Pengabdian Masyarakat 

Universitas Ahmad Dahlan. 

Dalam kesempatan ini terimakasih kepada pihak-pihak yang telah banyak membantu dalam pelaksanaan dan penyusunan laporan 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata  diantaranya : 

1. Bapak Drs. Muchlas, M.T. selaku Rektor Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta yang telah memberikan izin pelaksanaan mengikuti 

KKN. 

2. Anton Yudhana S.T., M.T., Ph.D ,. Selaku Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Ahmad 

Dahlan  

3. Beni Suhendra Winarso S.E., M.Si ., selaku Kepala Bidang Pengabdian Kepada Masyarakat dan Kuliah Kejra Nyata Universitas 

Ahmad Dahlan. 

4. Seluruh staf Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan   

5. Ibu Rina Ratih, M. Hum. selaku Dosen Pembimbing Lapangan yang telah membimbing dan mengarahkan kami selama pra sampai 

pasca kegiatan KKN. 

6. Bapak Lurah Tanjung Redeb  Kecamatan Tanjung Redeb Kabupaten Berau Provinsi Kalimantan Timur 

7. Bapak Achmad Taufik Sagita selaku ketua RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb , Kabupaten Berau Provinsi 

Kalimantan Timur yang telah menerima kami dengan baik. 

8. Warga masyarakat RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb , Kabupaten Berau Provinsi Kalimantan Timur 

 Adapun Laporan Kuliah Kerja Nyata ini, kami susun berdasarkan dengan apa yang telah kami jalankan yang berlangsung dari 31 

Januari 2022 hingga Maret 2022. Dalam penyusunan laporan ini, kami menyadari masih banyak kekurangan baik dari segi susunan 

serta cara penulisan laporan. karenanya kami meminta maaf kepada semua pihak selama kegiatan KKN ini apabila dalam kegiatan 

KKN ini banyak terdapat kekurangan.   

 Harapan kami setelah terlaksananya program KKN, akan menjadikan kami lebih baik lagi dan menerapkan ilmu yang telah kami 

dapatkan dibangku kuliah. Selain itu, semoga program yang telah kami laksanakan diRT 11 Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan 

Tanjung Redeb, Kota Berau Provinsi Kalimantan Timur dalam bidang keilmuan, keagamaan, seni dan olahraga.  

Demikian laporan ini disusun, semoga setelah melakukan KKN bisa mendapatkan ilmu yang berguna untuk dikemudian hari. 

Akhir kata, hanya kepada Allah SWT kami memohon dan berdoa semoga amal baik dari kita yang telah terlaksana maupun yang belum 

terlaksana, mendapatkan balasan yang lebih baik dari Allah SWT. Aamiin Yaa Robbal’Alamin.  

      Tanjung Redeb, 04 Maret 2022 

       Ketua Unit  

    

       Muhammad Afdalu Fazrin 

       1700013112 
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BAB I    

PENDAHULUAN 

 

A. Deskripsi Wilayah 

 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) periode 89 Unit I.C.1 Universitas Ahmad Dahlan tahun akademik 2021/2022, salah satunya 

berlokasi di Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau, Provinsi Kalimantan Timur. Berikut 

deskripsi wilayah setempat:  

 
1. Kabupaten Berau    

Luas wilayah Kabupaten Berau Kabupaten Berau dengan luas wilayah 34.127,17 km2 terletak antara 116⁰ 

Bujur Timur sampai dengan 119⁰ Bujur Timur dan 1⁰ Lintang Utara sampai dengan 2⁰ 33’ Lintang Selatan. Dengan 

adanya perkembangan dan pemekaran wilayah, Kabupaten Berau merupakan kabupaten terluas kelima setelah 

Kabupaten Kutai Kartanegara serta dibagi menjadi 13 kecamatan dan 110 desa/kelurahan. Tiga belas kecamatan itu 

adalah Kelay dengan ibukota Sido Bangen, Talisayan dengan ibukota Talisayan, Tabalar dengan ibukota Tubaan, 

Biduk‐ Biduk dengan Ibukota Biduk‐Biduk, Pulau Derawan dengan ibukota Tanjung Batu, Maratua dengan ibukota 

Maratua Teluk Harapan, Sambaliung dengan ibukota Sambaliung, Tanjung Redeb dengan ibukota Tanjung Redeb, 

Gunung Tabur dengan ibukota Gunung Tabur, Segah dengan ibukota Tepian Buah, Teluk Bayur dengan ibukota 

Teluk Bayur, Batu Putih dengan ibukota Batu Putih, dan Biatan dengan ibukota Biatan Lempake. 

 Pada periode 2010‐2013 pertumbuhan penduduk di Kabupaten Berau sebesar 12,56 persen. Kecamatan yang 

mengalami pertumbuhan tertinggi adalah Kecamatan Teluk Bayur sebesar 15,56 persen, sedangkan kecamatan yang 

mengalami pertumbuhan terendah adalah Kecamatan Biduk‐Biduk sebesar 1,97 persen. Sebagaimana pertumbuhan 

penduduk, persebaran penduduk di Kabupaten Berau juga tidak merata. Pada tahun 2013 porsi terbesar penduduk 

Kabupaten Berau berada di Kecamatan Tanjung Redeb (35,45 persen), yang merupakan ibukota Kabupaten Berau. 

Selebihnya berada di Kecamatan Sambaliung (13,19 persen), Kecamatan Teluk Bayur (11,81 persen) dan tersebar di 

kecamatan lain berkisar 1,64 ‐ 8,28 persen. Adapun beberapa aspek pendukung adalah sebagai berikut: 

a. Pendidikan 

Berdasarkan Profil Kabupaten Berau mengenai gambaran umum kondisi daerah, mayoritas masyarakat 

Kelurahan Tanjung Redeb menempuh pendidikan hingga SMA dan beberapa pula melanjutkan hingga 

sarjana. Sehingga dapat dikatakan bahwa ada kesadaran dari masyarakat untuk menempuh pendidikan.  

b. Kesehatan 

Berdasarkan pengamatan di lapangan yang didukung oleh data BPS tahun 2018 Kabupaten Berau 

Angka Harapan Hidup (AHH) merupakan indikator penyusun IPM dalam bidang kesehatan di mana angka 

tersebut mengindikasikan rata-rata perkiraan banyak tahun yang dapat ditempuh oleh seseorang sejak lahir. 

AHH Kabupaten Berau semakin lama semakin meningkat yang mengindikasikan keberhasilan program dan 

kegiatan di bidang kesehatan. AHH Kabupaten Berau cenderung naik setiap tahun di mana pada tahun 2018 

mencapai 71,68 tahun yang berarti bahwa setiap bayi baru lahir memiliki harapan hidup hingga usia 71-72 

tahun. Meskipun angka ini cukup tinggi, namun AHH Kabupaten Berau masih lebih rendah dibandingkan 

AHH Provinsi Kalimantan Timur, yakni 73,96 tahun.  

Hal ini menunjukkan Kabupaten Berau pada bidang kesehatan masyarakat cenderung memiliki Angka 

Harapan Hidup yang tinggi serta memiliki pola hidup sehat yang baik.  

c. Ekonomi 

Berdasarkan hasil pengamatan pemenuhan ekonomi masyarakat kelurahan Tanjung Redeb mayoritas 

dari masyarakatnya bekerja sebagai buruh harian lepas, Pengusaha, Wiraswasta maupun sebagai pegawai 
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swasta dan PNS. Akan tetapi, angka pengangguran atau masyarakat yang belum memiliki pekerjaan 

tergolong cukup rendah. 

 

2. Kelurahan Tanjung Redeb   

Kelurahan Tanjung Redeb terletak di Kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau, Provinsi Kalimantan 

Timur. Kelurahan Tanjung Redeb merupakan kecamatan dengan jumlah penduduk tertinggi hingga mencapai 

67.621 jiwa (29,85%), di mana hal ini dapat dimaklumi mengingat Kecamatan Tanjung Redeb merupakan ibukota 

dari Kabupaten Berau dengan pusat-pusat pemerintahan dan perekonomian yang tentunya berada di kecamatan ini. 

Kelurahan Tanjung Redeb merupakan ibukota dari Kabupaten Berau dengan pusat-pusat pemerintahan dan 

perekonomian yang tentunya berada di kecamatan ini. 

 

a. Jumlah Penduduk 

 

Kelompok 

Umur  

Jenis Kelamin  2017  

0-14   L 33.736 

P 32.159 

15-64 L 81.400 

P 66.881 

65+ L 3.445 

P 2.980  

 

b. Keadaan Sosial 

Kelurahan Tanjung Redeb merupakan kawasan pemukiman yang didominasi oleh penduduk beragama 

Islam. Penduduk lainnya menganut agama Kristen dan Katolik. Fasilitas keagamaan yang ada di kelurahan 

Tanjung Redeb yaitu 3 Masjid dan 2 Gereja. 

 

c. Keadaan Ekonomi 

Mayoritas mata pencaharian penduduk Kelurahan Tanjung Redeb adalah sebagai PNS dan pegawai 

swasta.  

B. Rencana Pembangunan Wilayah 

 Kegiatan KKN Mandiri 89 yang diadakan pada di Kelurahan Tanjung Redeb berjalan dengan baik. Melihat kondisi 

dilapangan dalam setiap kegiatan menerapkan  protokol kesehatan. Rencana pembangunan wilayah pada program adalah 

pemberdayaan ibu PKK maupun menggerakkan karang taruna yang ada di wilayah Kelurahan Tanjung Redeb. 

C. Permasalahan yang ditemukan  di lokasi 

Melalui kegiatan observasi dan survey lokasi serta selama pelaksanaan KKN berlangsung, berikut ini permasalahan yang 

dihadapi atau ditemukan di lokasi: 

1. Terdapat beberapa program kemasyarakatan yang terhambat dikarena berbagai kemdala yang terjadi dilapangan. 

2. Organisasi karang taruna atau pemuda yang tidak aktif atau vacum dikarenakan pandemi COVID-19 dan sudah 

bekerja. 

3. Kurangnya partisipasi aktif masyarakat baik dalam kegiatan daring dan luring karena masyarakat banyak bekerja di 

waktu pagi hingga sore hari. 

4. Waktu pengerjaan program kerja luar jaringan (luring) terbatas.  

5. Kurangnya keterlibatan tokoh masyarakat dalam kegiatan KKN dan adanya miss communication antar tokoh 

masyarakat.  

6. Mayoritas masyarakat bekerja sebagai ASN sehingga memiliki sikap individualisme yang cukup tinggi.  
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BAB II   

RENCANA KEGIATAN 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM DAN KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER/ATERNATIF 
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA 

Periode 89 Tahun Akademik 2021/2022 
      

Nama  : MUHAMMAD AFDALU FAZRIN     

NIM     : 1700013112     

Prodi   : PSIKOLOGI   
   

Unit     : I.C.1     

No. Program dan Kegiatan 

Ekuivalen

si 

JKEM/JK

EM  

(menit) 

 

 

Tanggal Perencanaan 

I. PROGRAM KEILMUAN   

1 Melakukan Sosialisasi "Penerimaan Diri pada Lanjut Usia ditinjau dari 

Kematangan Emosi" kepada Lansia di Rt 11 kelurahan Tanjung Redeb.  
3 x 250 

07/02/2022: 

08/02/2022; 09/02/2022 

2 
Melakukan Sosialisasi tentang "Psikologi Perkembangan Anak" kepada orang 

tua di RT 11 Keluraham Tanjung Redeb. 

 

3 x 150 

07/02/2022; 

08/02/2022; 09/02/2022 

3 
Melakukan Sosialisasi tentang "Kesehatan Mental" kepada orang tua di RT 11 

kelurahan Tanjung Redeb 

 

1 x 250 

10/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM INDIVIDU A 1450  

B Pembuatan Poster   

1 Membuat Poster tentang Gangguan Kepribadian 1 x 200 04/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM KEILMUAN B 200  

 SUB TOTAL PROGRAM KEILMUAN A+B 1650  

II. PROGRAM KEAGAMAAN   

A Penyelenggaraan kegiatan TPA   

 

 

1 

 

 

Membimbing dan mengajar membaca Iqra' dan Alqur'an untuk anak - anak di 

RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

 

 

6 X 150 

14/02/2022; 

15/02/2022; 

16/02/2022; 

17/02/2022; 

18/02/2022; 19/02/2022 

 

2 Mengajarkan dan memberikan hafalan doa sehari - hari untuk anak - anak di RT 11 

Kelurahan Tanjung Redeb 

 

a. Doa masuk dan Keluar Rumah  1 x 100 14/02/2022 

b. Doa masuk dan Keluar Kamar Mandi 1 x 100 15/02/2022 

 

c. Doa Masuk dan Keluar Mesjid 1 x 100 16/02/2022 

d. Doa Setelah Adzan dan Iqamah 1 x 100 17/02/2022 

e. Doa Naik Kendaraan dan Ketika akan Bepergian 1 x 100 18/02/2022 

f. Doa sebelum Belajar dan Sesudah Belajar 1 x 100 19/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM INDIVIDU A 1500  

B Penyelenggaraan Program Pemahaman Al Islam   

1 Membuat Poster tentang Tata Cara Berwudhu yang Benar menurut 

Muhammadiyah 

1 x 200 03/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM KEAGAMAAN B  200  

 SUB TOTAL PROGRAM KEAGAMAAN A+B 1700  

III. PROGRAM SENI DAN OLAH RAGA   

A Penyelenggaraan Olahraga   

1 Menyelenggarakan senam bersama lansia di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb 2 x 200 06/02/2022; 13/02/2022 

2 Mendampingi latihan Badminton bagi remaja di RT 11 Kelurahan Tanjung 

Redeb 

2 x 200 06/02/2022; 13/02/2022 

3 Mendampingi olahraga sepatu roda bagi anak - anak di RT 11 Kelurahan 

Tanjung Redeb 

2 x 200 20/02/2022; 27/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA A 1200  

B Penyelenggaraan Seni   

1 Mengedukasi tata cara membuat bunga dari kertas origami untuk anak - anak 

di RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

1 x 200 11/02/2022 

2 Mengedukasi tata cara membuat binatang dari kertas origami untuk anak - 

anak di RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

1 x 200 12/02/2022 

3 Mengedukasi tentang legenda kabupaten berau untuk anak - anak di RT 11 

Kecamatan Tanjung Redeb 

2 x 200 11/02/2022; 12/02/2022 

   

 TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA B  800  
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   Tanjung Redeb, 18 Desember 2021 

Ketua Unit    

    

    

    

Muhammad Afdalu Fazrin    0 

1700013112   0 
 

 TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA A+B  2000  

 TOTAL PROGRAM INDIVIDU I+II+III 5350  

No. 

 

 

 

Program dan Kegiatan 

Ekuivale

nsi 

JKEM/J

KEM  

(menit) 

 

Tanggal 

Perencanaan 

IV. PROGRAM TEMATIK  

A. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMAHAMAN AL – ISLAM  

1 Menempel poster tentang tata cara berwudhu yang benar menurut Muhammadiyah 

di musholla RT 11 Tanjung Redeb 
1 x 50  

21/02/2022 

2 
Mempraktekkan tata cara berwudhu yang benar menurut Muhammadiyah kepada 

anak - anak di RT 11 Tanjung Redeb 

 

2 x 100 

21/02/2022; 

22/02/2022 

3 Membuat Poster tentang 10 malaikat beserta tugasnya.  1 x 200 05/02/2022 

4 
Mengedukasi tentang 10 malaikat beserta tugasnya kepada anak - anak di RT 11 

Tanjung Redeb 

1 x 200 21/02/2022 

5 Membuat Poster tentang 5 Rasul Ulul Azmi beserta Mukzizatnya 1 x 200 05/02/2022 

6 
Mengedukasi tentang 5 Rasul Ulul Azmi beserta Mukzizatnya kepada anak - anak di 

RT 11 Tanjung Redeb 

1 x 200 22/02/2022 

7 Membuat Poster tentang Rukun Iman dan Rukun Islam 1 x 200 04/02/2022 

8 
Mengedukasi tentang Rukun Iman dan Rukun Islam kepada anak - anak di RT 11 

Tanjung Redeb 

1 x 200 23/02/2022 

9 
Memberikan Pengenalan hukum bacaan Idgham Bighunnah dan Idgham 

Bhilaghunnah kepada anak - anak di RT 11 Tanjung Redeb 

1 x 200 24/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK A 1650  

B Pembuatan Media Kesenian dan Olahraga  

1 Membuat media berupa poster tentang Manfaat Berolahraga bagi masyarakat di RT 

11 Tanjung Redeb 

1 x 200 03/02/2022 

2 Menempel Poster Olahraga di tempat umum di RT 11 Tanjung Redeb 1 x 50 20/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK B 250  

C Penyelenggaraan Kegiatan di tempat ibadah  

1 Membantu Takmir Masjid untuk membersihkan Musholla yang ada di RT 11 

Tanjung Redeb 

 

1 x 250 

25/02/2022 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

Menjadi Muadzin untuk mengumandangkan adzan saat Sholat Wajib 

 

 

 

 

 

 

14 x 100 

31/02/2022; 

01/02/2022; 

02/02/2022; 

03/02/2022; 

04/02/2022; 

05/02/2022 

06/02/2022; 

24/02/2022; 

25/02/2022; 

26/02/2022; 
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   Tanjung Redeb, 20 Desember 2021  

Dosen Pembimbing Lapangan    Ketua Unit 

    

    

    

Dr. Rina Ratih Sri Sudaryani, M.Hum.   Muhammad Afdalu Fazrin 

NIY : 60870056   1700013112 
 

 

 

27/02/2022; 

28/02/2022 

01/03/2022; 

02/03/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK C 1650  

D Penyelenggaraan lingkungan bersih dan rapi  

 

1 

 

Mengikuti kegiatan gotong royong membersihkan lingkugan RT 11 Tanjung Redeb 

 

3 x 250 

13/02/2022; 

20/02/2022; 

17/02/2022 

 

 

2 

 

 

 

 

Membantu Petugas memasang nomor rumah warga lingkungan RT 11 Tanjung 

Redeb 

 

 

5 x 150 

31/02/2022; 

01/02/2022; 

02/02/2022; 

03/02/2022; 

04/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK D 1200  

E Pembuatan Luaran Program   

 

1 

Membuat artikel tentang kegiatan di koran Berau Post  2 x 250 26/02/2022; 

28/02/2022 

2 Mengurus Administrasi Penerbitan dari Berau Post  1 x 250 01/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK E  800  

 SUB TOTAL JKEM PROGRAM TEMATIK    5800  

 TOTAL JKEM PROGRAM     11150  
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BAB III   

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

A. Pelaksanaan Kegiatan Individu  

PROGRAM DAN KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER/ATERNATIF 
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA 

Periode 89 Tahun Akademik 2021/2022 
      

Nama  : MUHAMMAD AFDALU FAZRIN     

NIM     : 1700013112     

Prodi   : PSIKOLOGI   
   

Unit     : I.C.1     

No. Program dan Kegiatan 

Ekuivalen

si 

JKEM/JK

EM  

(menit) 

 

Tanggal Pelaksanaan 

I. PROGRAM KEILMUAN   

1 Melakukan Sosialisasi "Penerimaan Diri pada Lanjut Usia ditinjau dari 

Kematangan Emosi" kepada Lansia di Rt 11 kelurahan Tanjung Redeb.  
3 x 250 

07/02/2022: 

08/02/2022; 09/02/2022 

2 
Melakukan Sosialisasi tentang "Psikologi Perkembangan Anak" kepada orang 

tua di RT 11 Keluraham Tanjung Redeb. 

 

3 x 150 

07/02/2022; 

08/02/2022; 09/02/2022 

3 
Melakukan Sosialisasi tentang "Kesehatan Mental" kepada orang tua di RT 11 

kelurahan Tanjung Redeb 

 

1 x 250 

10/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM INDIVIDU A 1450  

B Pembuatan Poster   

1 Membuat Poster tentang Gangguan Kepribadian 1 x 200 04/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM KEILMUAN B 200  

 SUB TOTAL PROGRAM KEILMUAN A+B 1650  

II. PROGRAM KEAGAMAAN   

A Penyelenggaraan kegiatan TPA   

 

 

1 

 

 

Membimbing dan mengajar membaca Iqra' dan Alqur'an untuk anak - anak di 

RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

 

 

6 X 150 

14/02/2022; 

15/02/2022; 

16/02/2022; 

17/02/2022; 

18/02/2022; 19/02/2022 

 

2 Mengajarkan dan memberikan hafalan doa sehari - hari untuk anak - anak di RT 11 

Kelurahan Tanjung Redeb 

 

a. Doa masuk dan Keluar Rumah  1 x 100 14/02/2022 

b. Doa masuk dan Keluar Kamar Mandi 1 x 100 15/02/2022 

 

c. Doa Masuk dan Keluar Mesjid 1 x 100 16/02/2022 

d. Doa Setelah Adzan dan Iqamah 1 x 100 17/02/2022 

e. Doa Naik Kendaraan dan Ketika akan Bepergian 1 x 100 18/02/2022 

f. Doa sebelum Belajar dan Sesudah Belajar 1 x 100 19/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM INDIVIDU A 1500  

B Penyelenggaraan Program Pemahaman Al Islam   

1 Membuat Poster tentang Tata Cara Berwudhu yang Benar menurut 

Muhammadiyah 

1 x 200 03/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM KEAGAMAAN B  200  

 SUB TOTAL PROGRAM KEAGAMAAN A+B 1700  

III. PROGRAM SENI DAN OLAH RAGA   

A Penyelenggaraan Olahraga   

1 Menyelenggarakan senam bersama lansia di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb 2 x 200 06/02/2022; 13/02/2022 

2 Mendampingi latihan Badminton bagi remaja di RT 11 Kelurahan Tanjung 

Redeb 

2 x 200 06/02/2022; 13/02/2022 

3 Mendampingi olahraga sepatu roda bagi anak - anak di RT 11 Kelurahan 

Tanjung Redeb 

2 x 200 20/02/2022; 27/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA A 1200  

B Penyelenggaraan Seni   

1 Mengedukasi tata cara membuat bunga dari kertas origami untuk anak - anak 

di RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

1 x 200 11/02/2022 
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   Tanjung Redeb, 18 Desember 2021 

Ketua Unit    

    

    

    

Muhammad Afdalu Fazrin    0 

1700013112   0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 Mengedukasi tata cara membuat binatang dari kertas origami untuk anak - 

anak di RT 11 Kecamatan Tanjung Redeb 

1 x 200 12/02/2022 

3 Mengedukasi tentang legenda kabupaten berau untuk anak - anak di RT 11 

Kecamatan Tanjung Redeb 

2 x 200 11/02/2022; 12/02/2022 

   

 TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA B  800  

 TOTAL PROGRAM SENI DAN OLAHRAGA A+B  2000  

 TOTAL PROGRAM INDIVIDU I+II+III 5350  
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B. Pelaksanaan Kegiatan Bersama  

PROGRAM DAN KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER/ATERNATIF 

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA 

Periode 89 Tahun Akademik 2021/2022 

       

Unit     : 
I.C.1      

 

No. 

 

 

 

Program dan Kegiatan 

Ekuivale

nsi 

JKEM/J

KEM  

(menit) 

 

Tanggal 

Pelaksanaan 

IV. PROGRAM TEMATIK  

A. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMAHAMAN AL – ISLAM  

1 Menempel poster tentang tata cara berwudhu yang benar menurut Muhammadiyah 

di musholla RT 11 Tanjung Redeb 
1 x 50  

21/02/2022 

2 
Mempraktekkan tata cara berwudhu yang benar menurut Muhammadiyah kepada 

anak - anak di RT 11 Tanjung Redeb 

 

2 x 100 

21/02/2022; 

22/02/2022 

3 Membuat Poster tentang 10 malaikat beserta tugasnya.  1 x 200 05/02/2022 

4 
Mengedukasi tentang 10 malaikat beserta tugasnya kepada anak - anak di RT 11 

Tanjung Redeb 

1 x 200 21/02/2022 

5 Membuat Poster tentang 5 Rasul Ulul Azmi beserta Mukzizatnya 1 x 200 05/02/2022 

6 
Mengedukasi tentang 5 Rasul Ulul Azmi beserta Mukzizatnya kepada anak - anak di 

RT 11 Tanjung Redeb 

1 x 200 22/02/2022 

7 Membuat Poster tentang Rukun Iman dan Rukun Islam 1 x 200 04/02/2022 

8 
Mengedukasi tentang Rukun Iman dan Rukun Islam kepada anak - anak di RT 11 

Tanjung Redeb 

1 x 200 23/02/2022 

9 
Memberikan Pengenalan hukum bacaan Idgham Bighunnah dan Idgham 

Bhilaghunnah kepada anak - anak di RT 11 Tanjung Redeb 

1 x 200 24/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK A 1650  

B Pembuatan Media Kesenian dan Olahraga  

1 Membuat media berupa poster tentang Manfaat Berolahraga bagi masyarakat di RT 

11 Tanjung Redeb 

1 x 200 03/02/2022 

2 Menempel Poster Olahraga di tempat umum di RT 11 Tanjung Redeb 1 x 50 20/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK B 250  

C Penyelenggaraan Kegiatan di tempat ibadah  

1 Membantu Takmir Masjid untuk membersihkan Musholla yang ada di RT 11 

Tanjung Redeb 

 

1 x 250 

25/02/2022 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

Menjadi Muadzin untuk mengumandangkan adzan saat Sholat Wajib 

 

 

 

 

 

 

14 x 100 

31/02/2022; 

01/02/2022; 

02/02/2022; 

03/02/2022; 

04/02/2022; 

05/02/2022 

06/02/2022; 

24/02/2022; 

25/02/2022; 

26/02/2022; 

27/02/2022; 

28/02/2022 

01/03/2022; 

02/03/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK C 1650  
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   Tanjung Redeb, 20 Desember 2021  

Dosen Pembimbing Lapangan    Ketua Unit 

    

    

    

Dr. Rina Ratih Sri Sudaryani, M.Hum.   Muhammad Afdalu Fazrin 

NIY : 60870056   1700013112 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D Penyelenggaraan lingkungan bersih dan rapi  

 

1 

 

Mengikuti kegiatan gotong royong membersihkan lingkugan RT 11 Tanjung Redeb 

 

3 x 250 

13/02/2022; 

20/02/2022; 

17/02/2022 

 

 

2 

 

 

 

 

Membantu Petugas memasang nomor rumah warga lingkungan RT 11 Tanjung 

Redeb 

 

 

5 x 150 

31/02/2022; 

01/02/2022; 

02/02/2022; 

03/02/2022; 

04/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK D 1200  

E Pembuatan Luaran Program   

 

1 

Membuat artikel tentang kegiatan di koran Berau Post  2 x 250 26/02/2022; 

28/02/2022 

2 Mengurus Administrasi Penerbitan dari Berau Post  1 x 250 01/02/2022 

 SUB TOTAL PROGRAM TEMATIK E  800  

 SUB TOTAL JKEM PROGRAM TEMATIK    5800  

 TOTAL JKEM PROGRAM     11150  
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C.  Rekapitulasi Laporan Kegiatan 

 

 

  

 

Diketahui/Disetujui oleh Diketahui/Disetujui oleh Tanjung Redeb, 18 Februari 2022

Dosen Pembimbing Lapangan Ketua RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb Ketua Unit

Dr. Rina Ratih Sri Sudaryani, M.Hum. Achmad Taufik Sagita Muh. Afdalu Fazrin 

NIY : 60870056 NIM 1700013112
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BAB IV  

PEMBAHASAN DAN EVALUASI 

 

 
A. Pembahasan 

Dari hasil pelaksanaan program kerja dari Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler 89 Tahun Ajaran 2021/2022 yang 

dilaksanakan semasa pandemi, yaitu dilaksanakan secara mandiri. Kegiatan KKN reguler 89 mandiri yang dilaksanakan 

di kelurahan Tanjung Redeb, kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau provinsi Kalimantan Timur, lebih banyak 

dilaksanakan secara door to door. Adapun tujuannya antara lain, menghindari perkumpulan massa di tengah pandemi 

COVID – 19.  

KKN Reguler 89 Mandiri di Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau, Provinsi 

Kalimantan Timur dilaksanakan terhitung dari tanggal 31 Januari 2022 sampai dengan 4 Maret 2022. Secara umum Hasil 

pelaksanaan KKN di kelurahan Tanjung Redeb terlaksana dengan baik dan sesuai dengan perencanaan. Hal ini dapat 

dilihat melalui terlaksananya seluruh program yang telah direncanakan sebelumnya.  

Hal ini tidak terlepas dari peran masyarakat kelurahan Tanjung Redeb yang dapat kooperatif dalam membantu dan  

mensuksesi kegiatan-kegiatan kami seperti kebijakan tokoh dan partisipasi masyarakat untuk mengikuti setiap program 

kerja dari mahasiswa KKN, antusiasme yang tinggi dari masyarakat sehingga mendorong semangat dari peserta KKN 

untuk melaksanakan seluruh program kerja dengan maksimal. 

Setelah dilaksanakannya penerjunan Kuliah Kerja Nyata (KKN) setiap mahasiswa harus melaksanakan program kerja 

individu, bersama, tematik. Program terlaksana merupakan program yang telah disusun dan direncanakan sebelumnya untuk 

dilaksanakan dilokasi Kuliah Kerja Nyata. Program-program yang telah dilaksanakan oleh mahasiswa KKN Reguler 89 Unit 

I.C.1 meliputi: 

a. Bidang Keilmuan 

Program keilmuan merupakan program yang dilaksanakan oleh seluruh mahasiwa, berisi kegiatan belajar, eksperimen 

ilmiah dan pengetahuan New Reality.  

1) Penyelenggaraan Sosialisasi “Penerimaan Diri pada Lanjut Usia ditinjau dari Kematangan Emosi” yang ditujukan 

kepada lansia yang ada di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb.  

2) Penyelenggaraan Sosialisasi tentang “Psikologi Perkembangan Anak” yang ditujukan kepada Orang Tua terutama Ibu 

– ibu yang ada di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb  

3) Penyelenggaraan Sosialisasi tentang “Kesehatan Mental” yang ditujukan kepada Orang Tua terutama Ibu – ibu yang ada 

di RT 11 Kelurahan Tanjung Redeb  

 

b. Bidang Keagamaan  

1) Penyelenggaraan kegiatan TPA 

2) Penyelenggaraan tempat ibadah bersih  

3) Penyelenggaraan cara berwudhu  

4) Penyelenggaraan praktik do’a sehari-hari  

5) Pembuatan media islami   

6) Pemberian edukasi keagamaan  

7) Menjadi muadzin saat sholat wajib  
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c. Bidang Seni dan Olahraga  

1) Pembuatan kerajinan tangan dari kertas origami 

2) Penyelenggaraan edukasi legenda Kabupaten Berau untuk anak – anak  

3) Pembuatan media tentang Olahraga berupa poster tentang manfaat berolahraga  

4) Penyelenggaraan edukasi senam untuk lansia  

5) Penyelenggaraan program olahraga badminton untuk remaja 

6) Penyelenggaraan program olahraga sepatu roda untuk anak – anak  

 

d. Bidang Tematik dan Non Tematik (Bersama) 

1) Membantu petugas memasang nomor rumah warga  

2) Membuat artikel kegiatan  

3) Mengurus administrasi penerbitan luaran dari Berau Post 

 

 

 

 
B. Evaluasi 

 
Dalam pembahasan ini, kami akan melakukan evaluasi secara menyeluruh terhadap pelaksanaan program kerja 

individu maupun tematik pada Kegiatan Kuliah Kerja Nyata Reguler 89 Periode 2021/2022 unit I.C.1. Terdapat bererapa 

faktor yang memengaruhi jalannya program dan kegiatan yang telah direcanakan tersebut. Meskipun banyak program yang 

berhasil dilaksanakan, tentu saja ada beberapa program yang mengalami hambatan pada saat pelaksanaannya. Diantaranya 

yaitu :  

1. Beberapa kegiatan atau program yang direncanakan mengalami sedikit kendala dalam pelasanaannya.. Salah satu 

kendala terbesar dalam kegiatan KKN adalah pandemi COVID-19. Hal ini yang mengharuskan beberapa kegiatan 

dilaksanakan dengan tetap mematuhi protokol kesehatan.  

2. Kegiatan KKN mengalami kendala dalam hal partisipasi masyarakat, karena banyak yang sangat menjaga protokol 

kesehatan untuk menghindari pertemuan dengan orang lain.  

3.  Waktu dan tempat yang terbatas  

Akan tetapi, pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) di kelurahan Tanjung Redeb berjalan lancar. 

Dikarenakan adanya dukungan dari masyarakat setempat dan Pak RT . hal ini dilihat dari antusiasme dan semangat anak-

anak dikelurahan Tanjung Redeb yang selalu hadir untuk melaksanakan shalat magrib berjamaah di musholla dan 

dilanjutkan dengan kegiatan TPA, bimbingan belajar dan beberapa pelatihan seni yang kami adakan. 
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BAB V   

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

 KKN Reguler Periode 89 Tahun Akademik 2021/2022 telah dilaksanakan pada tanggal 31 Januari 2022 sampai dengan 

tanggal 4 Maret 2022 atau selama 30 hari di Kelurahan Tanjung Redeb, Kecamatan Tanjung Redeb, Kabupaten Berau, Provinsi 

Kalimantan Timmur. Berdasarkan hasil laporan program kerja KKN pada bab-bab sebelumnya, dapat disimpulkan bahwa 

selama pelaksanaan KKN berjalan dengan baik dan lancar. Warga kelurahan Tanjung Redeb turut berpartisipasi dan memberi 

respon positif terhadap kegiatan kami, baik orang tua, remaja, maupun anak-anak, walaupun di masa pandemi covid-19. 

Walaupun ada beberapa yang tidak turut berpartisipasi.   

Ada beberapa hal dari kegiatan KKN yang dapat kami simpulkan sebagai berikut:  

1. Program kerja yang sudah direncanakan dapat terlaksana dengan baik dan mendapatkan tanggapan baik dari warga 

kelurahan Tanjung Redeb.  

2. Beberapa program dapat sangat membantu warga, yakni menambah wawasan dan pengalaman bagi warga.  

3. Masyarakat dan mahasiswa dapat belajar bekerjasama dalam melaksanakan berbagai kegiatan. 

4. Mahasiswa memperoleh pengalaman dan ilmu berbeda yang didapat langsung dari masyarakat yang tidak diperoleh saat 

kuliah. 

5. Mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu yang sudah didapat saat kuliah pada masyarakat secara langsung. 

6. Mahasiswa belajar bersinggungan dan mengenal masyarakat secara luas. 

 

B. Saran  

 Kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan kegiatan KKN pada kali ini masih kurang optimal dan kurang berdampak besar 

terhadap masyarakat serta belum mencapai target yang diinginkan. Masih banyak kesalahan dan jauh dari kata sempurna. Kami 

akan memperbaiki segala kesalahan dengan berpedoman pada banyak sumber serta saran dan kritik yang membangun. Kami juga 

berterima kasih kepada dosen lapangan yaitu ibu Dr. Rina Ratih, M. Hum. Yang senantiasa sabar membimbing dalam pelaksanaan 

KKN Reguler 89 Mandiri ini. Setelah satu bulan KKN di Kelurahan Tanjung Redeb, laporan ini bertujuan untuk memberikan 

masukan gambaran dan wacana mengenai pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler periode 89 Mandiri, 

memberikan beberapa saran kepada berbagai pihak yang terkait dalam pelaksanaan KKN. Diharapkan saran ini dapat berguna 

untuk meningkatkan mutu dan kualitas semua pihak, antara lain sebagai berikut: 

1. Masyarakat hendaknya memahami dan mengetahui informasi mengenai wabah COVID 19. Agar dapat mengetahui 

bagaimana cara menghadapi, mencegah dan penanganannya.  

2. Diharapakan kepada masyarakat agar materi yang telah disampaikan, dapat bermanfaat bagi masyarakat agar bisa 

menerapkan materi yang telah di berikan dalam kehidupan sehari-hari. 

3. Sebelum terjun ke lapangan atau ke tempat melaksanakan KKN, hendaknya melaksanakan survey dan perkenalan kepada 

masyarakat maupun lingkungan tempat KKN agar kegiatan yang direncanakan dapat diketahui oleh masyarakat.  
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4. Semua program kerja yang direncanakan hendaknya sesuai kemampuan individu, situasi dan kondisi lingkungan 

masyarakat di tempat melaksanakan KKN, agar program – program yang sudah direncanakan dapat dilaksanakan dengan 

baik. 

5. Perlu adanya evaluasi setiap menyelesaikan program kerja untuk mengetahui kekurangan dan kelebihan demi 

meningkatkan program kerja yang lebih baik ke depannya. 

6. Mahasiswa merupakan kelompok masyarakat yang berpendidikan, maka hendaknya menanamkan sikap tanggung jawab, 

mandiri, rendah hati, saling mengargai dan menghormati, melakukan hal – hal positif dan bermanfaat agar menjadi teladan 

dan agen perubahan bagi masyarakat.  

7. Mahasiswa hendaknya bersifat terbuka dan sopan ketika menerima kritik-saran dari masyarakat untuk membangun suasana 

dan pemahaman karakter masyarakat sekitar.  

8. Menjaga nama baik Perguruan Tinggi Islam dan Universitas Ahmad Dahlan, serta program studi.  

9. Yang terpenting,  mahasiswa KKN mendapat banyak sekali ilmu yang bermanfaat dari lingkungan dan masyarakat 

kelurahan Tanjung Redeb yang tidak dapat diperoleh mahasiswa dari bangku perkuliahan.  
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