LAPORAN KERJA PRAKTIK

WEB PROFIL
UKM Korps Sukarela PMI Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta

Oleh:

Mohammad Aldi Aradhana
1800018025

PROGRAM STUDI S1 INFORMATIKA
FAKULTAS TEKNOLOGI INDUSTRI

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
2022



HALAMAN PERSETUJUAN INSTANSI

Laporan Kerja Praktik ini telah disetujui sebagai proses pengajuan seminar bagi

Nama : Mohammad Aldi Aradhana
NIM : 1800018025
Tempat Kerja Praktik : UKM KSR Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta
Realisasi waktu pelaksanaan : 12 Minggu
..................................... ) eeeeeennn. <*tgl bulan tahun>

Menyetujui,
Ketua/Kepala/Direktur
Instansi

[TTD dan CAP INSTANSI]

NIP/NIY.



HALAMAN PENGESAHAN

KERJA PRAKTIK
WEBSITE PROFIL
UKM KSR PMI Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta

Mohammad Aldi Aradhana

1800018025
PEMBIMBING : (Nuril Anwar, S.T.,M.Kom.) (j oo
(N1Y : 60160980)

: (Guntur Maulana Zamroni, B.Sc.,M.Kom.)
PENGUII N  SEF//UTTV\\\lr 0 Ll
(NIY : 60181172) 14/40/22

Yogyakarta, ...cccccceeeeiiiiiineenninnnenn.

Kaprodi Informatika

Nur Rochmah Dyalf Pujiastuti, S.T, M.Kom.
NIP.197608192005012001


Sanitarium
Typewritten text
14/10/22

USER
Typewritten text
14/10/22

Nila
Typewritten text
acc kaprodi informatika
20/10/2022


KATA PENGANTAR
Puji syukur kepada Allah SWT atas segala rahmat dan karunianya sehingga laporan
kerja praktek ini dapat terselesaikan dengan baik.

Kerja praktek merupakan salah satu mata kuliah yang wajib ditempuh oleh setiap
mahasiswa jurusan Teknik Informatika Universitas Ahmad Dahlan. Laporan ini disusun
setelah pelaksanaan kerja praktek kurang lebih selama 3 bulan.

Terselesaikannya laporan kerja praktek ini tidak terlepas dari bimbingan dan
bantuan dari berbagai pihak yang telah memberikan banyak dukungan dan masukan
kepada penulis. Untuk itu penulis mengucapkan banyak terimakasih kepada :

1. Dosen pembimbing KP Nuril Anwar, S.T., M.Kom.

2. Dosen pembimbing akademik Bambang Robiin, S.T., M.T.

3. Eliza Novisari Selaku ketua UKM KSR UAD Yogyakarta yang memberikan ijin dan
bantuan dalam pelaksanaan kerja praktik ini

4. Semua pihak yang turut serta membantu secara langsung maupun tidak
langsung

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dari laporan ini, baik dari
materi maupun teknik penyajiannya, mengingat kurangnya pengetahuan dan pengalaman
penulis. Oleh karena itu, kritik dan saran sangat dibutuhkan oleh penulis.

Terima kasih

Yogyakarta,

Mohammad Aldi Aradhana



Daftar ISI

HALAMAN PERSETUJUAN INSTANSI ..ottt ettt st sttt st e st s st ebe e neesmees i
HALAMAN PENGESAHAN ... .ottt e ettt e e e e s s st e et e e e e s s s anbteteeeeessasnssaaeaeeesssannnnnes ii
KATA PENGANTAR......ccooiittte ettt ettt e e e e s sttt e e e e e e s ababaeeeeseessaansebeeeeesssasansssnaeaeesssannnnn iii
BAB L.ttt et e b e bt s h e sa et et et e bt e b e e e b et e he e et e et e e bt e e heeeReeeane e b e e be e reenes 1
PENDAHULUAN ..ottt ettt ettt e she e st e st e st e b e e b e s bt e saeeeaee et e ebeeabeesseesatesasesabeenreenres 1
A, Latar BelaKang .............oooiiiiiiiie et et e e e et e e e eb b e e e e ebta e e e enraaeeenes 1

B. Identifikasi Masalah ..............ccociiiiiiiiii e 1

C. Batasan Masalah ...........coouiiiiiiiiii e s e 2

D. RUMUSAN Masalah ..ottt s 2

E.  TUJUAN KP....oooneeeee ettt sttt et et b e bttt et e e be e sb e e sbeesaee st e eabeebeennes 2

Fo IMIANFAAT KP ...t sssssnanan 2

127 - 2 | N 3
GAMBARAN INSTANSL.....cceeeeeeeeeee e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s eeaseseseaasasasasanasananns 3
A, UMUM ettt ettt ettt e bt e s bt e s bt e s ae e sabe e bt e be e beenbe e e neesaeeearean 3

B.  SErUKEUIN OFBaniSaSi.........ueiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e ettt e e e et a e e e e sataeeeesabaeee s nsreeesansseeennn 4

C. Sumber Daya Manusia dan Sumber Daya Fisik lainnya.............cccoccoeviiiiier i, 4

D.  ProsSes BiSNiS .........ccoociiiiiiiiiiiiiiiiiiic e 5

L= 7 - 2 | ] N 6
METODOLOGI KERJA PRAKTIK ...ttt ettt e e e et e e e e s e nneee e e e e e e enas 6
A.  LoKkasi KP, Alamat, KONTAK ...............uuuuuuiuiiireriiiiiriiiieriiereisssreseiereresereressrereeeeee........—————————————— 6

B. Metode Pengambilan data kerja praktik.............cccooiiiiiiiiniiii 6

C. Rancangan Jadwal Kegiatan Kerja Praktik...............c.cccoooiiiiiiii e, 7

D. Tahapan Pengembangan SiSte@M..............ccociiiiiiiiiii i ettt e et e e e aaeee e 7

L= 7Y - 2 YN 8
HASIL PELAKSANAAN KP ...ttt e e e e s s snan e e e e e s e 8
A. Deskripsi Sistem yang Dibangun...............ccc.ooiiiiiiiciiiie e 8

B. Pembahasan Sistem yang Dibangun................cccccviiiiiiiiiii i 8

= 7Y - YN 22
L =11 LU 0 0 N 22

) VO (=TT T« TU ] - PR 22

B.  SArAN ......ociiiiiiii e 22
LAIMIPIRAN ...ttt ettt ettt et s e sttt et e bt e s bt e she e s ae e et e e bt e s beesaeesane s bt eabe e beeaneeenneenneen 23



Daftar Gambar

(G- 1001 o Y- 000 SRS 4

(G- 1001 o Y- | 00 R STER 5

(G- 1001 o Y- [ 0t SRR 6

(G- 1001 o - o 50t O 10
GAMDAI 4.2 ..ottt e ettt et ste et st e s e et e e steeheeae et e et aesbe e eteeteaaseseesaenaenes 10
GAMDAI 4.3 ..ottt et e et et et bt e s sheeheant et e et b enbe e eheeaeeasesaesaentennes 11
GAMDAI 4.4 ..ottt e ettt et st st st e et e b e e stesheeae et eetaebbe e eteeheaaseseeraentennes 11
GAMDAI 4.5 ..ottt et s e et sttt e ee sbeeheeae et e et e e b be e etesheeasesaesaentennes 12
(O Y001 o Y- [ 50 RS R 13
(O 1001 o Y- | o S SRS 13
LG T 0] o - [ 50 OSSR 14
LG T 0] o= [ 50 TSR 14
GAMDAT 4,10 ..ottt ettt ee b et ste et et e e b et e et e she eaeeas e s aebbenbe b ebeeteenreeraetbennnes 14
GAMDAT 4.1 ..ottt ettt et steeae et e b e b be et e she eaeeas e s e b benbe b ebeeaeenraeraesbennaen 14
GAMDAT 4,12 ..ottt ettt et steeae et e et e s e e et e eaeeteeas e s aesbenbebe e ebeeteenseraerbenaen 15
LG T 0] o - [ 500 SRS 16
LG T 0] o - [ 500 TSR 16
LG T 0] o - [ 500 TSRS 17
LG T 0] o - [ 500 TR 17
GAMDAE 8,17 ettt ettt et eaeete st e b e s e et sheeaess e s aesbenne et s ebeeaeenneeraentenanenee 18
GAMDAT 4,18 ...ttt ettt et st st st r et et e st sheeaesn e s e e s be et s eheeaeeneeraentenanenee 19



Tabel 4.1
Tabel 4.2
Table 4.3

Daftar Tabel

Vi



