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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas berkat, rahmat, karunia, kesehatan,

kekuatan dan hidayah-Nya kepada kami sehingga laporan Kuliah Kerja Nyata Reguler

ke-101 di Dukuh Karangmojo B, Grogol, Paliyan, Daerah Istimewa Yogyakarta, dapat

diselesaikan tepat pada waktu yang telah direncanakan.

Sholawat serta salam semoga dicurahkan Allah kepada junjungan kita Nabi

Besar Muhammad SAW serta keluarga dan para sahabatnya. Sehubungan dengan

berakhirnya Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler Universitas Ahmad Dahlan Periode

Ke-101 Divisi XXV.B.2 dimulai 1 Februari - 3 Maret 2023 yang berlokasi di Dukuh

Karangmojo B, Grogol, Paliyan, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta, maka

diwajibkan menyusun laporan akhir sebagai salah satu persyaratan kelulusan yang

penulis tempuh di Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. Penyelesaian laporan ini

tidak terlepas dari bimbingan dan dukungan dari berbagai pihak, baik bantuan materi

maupun moral. Laporan ini bertujuan untuk memberi gambaran tentang pelaksanaan

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler. Kegiatan kami tidak akan berjalan dengan lancar

tanpa dukungan berbagai pihak yang terlibat dan membantu dalam penyusunan laporan

Kuliah Kerja Nyata Reguler ini, maka dari itu dalam kesempatan ini kami ingin

mengucapkan terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. Muchlas, M. T., selaku Rektor Universitas Ahmad Dahlan, yang telah

memberikan kesempatan kepada kami untuk melaksanakan program Kuliah Kerja

Nyata Reguler ke-101.

2. Bapak Anton Yudhana, S. T., M. T., Ph.D Kepala Lembaga Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan, yang telah memberikan

pembekalan dan apresiasi yang baik kepada semua mahasiswa.

3. Bapak Beni Suhendra Winarso, S.E., M.Si., selaku Kepala Bidang Pengabdian

kepada Masyarakat dan Kuliah Kerja Nyata Universitas Ahmad Dahlan.

4. Seluruh staf Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

Universitas Ahmad Dahlan.



5. Bapak Hasrul Rahman, S.Pd., M.Pd. selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)

KKN atas arahan, bimbingan, kritik, dan saran yang diberikan kepada kami.

6. Bapak H. Tijan, S. Sos., M.M selaku Kepala Lembaga Pemberdayaan

Masyarakat Desa (LPMD) Kelurahan Grogol.

7. Bapak Drs. H. Sadmonodadi, M.A selaku Ketua Pimpinan Daerah

Muhammadiyah Kabupaten Gunung Kidul.

8. Bapak H. Warjono, S. Ag., M.A Ketua Pimpinan Cabang Muhammadiyah

Kecamatan Paliyan.

9. Bapak Andarisman., S. Pt Ketua Pimpinan ranting Muhammadiyah Grogol.

10. Bapak H. Sunaryanta selaku Bupati Kabupaten Gunung Kidul.

11. Bapak Dasno, S.IP, MM selaku Panewu Paliyan.

12. Bapak Latip Wahyudi selaku Lurah Kalurahan Grogol.

13. Bapak Winarto selaku penanggungjawab Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul.

14. Bapak Supriyadi selaku Ketua RT 21 Dusun Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul.

15. Bapak Ngatiyo selaku Ketua RT 22 Dusun Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul.

16. Bapak Istijan selaku Ketua RT 23 Dusun Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul.

Beserta jajarannya dan seluruh masyarakat Dukuh Karangmojo B yang telah

membimbing, membantu dan menerima kami dengan baik selama kegiatan Kuliah

Kerja Nyata (KKN) Reguler ke-101 dilakukan. Akhir kata, kami selaku mahasiswa

Universitas Ahmad Dahlan (UAD) Divisi XXV.B.2 berharap Allah SWT berkenan

membalas segala kebaikan semua pihak yang telah membantu dan meminta maaf

kepada semua pihak atas kekurangan dan kekhilafan selama kegiatan Kuliah Kerja

Nyata (KKN) Reguler ke-101. Kami menyadari bahwa dalam penyusunan laporan

Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini masih jauh dari sempurna, untuk itu kami sangat

mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya membangun dari semua pihak guna

penyempurnaan lebih lanjut. Semoga hasil penulisan laporan ini dapat bermanfaat bagi

semua pihak.



Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Divisi Unit XXV.B.2

Muhammad Haikal Putra Ananto

1900013221
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Deskripsi Wilayah

Kelurahan Grogol merupakan kelurahan yang terdapat di wilayah

Kapanewon Paliyan, Kabupaten Gunung Kidul, Provinsi Daerah Istimewa

Yogyakarta. Di kelurahan ini terdapat masjid Ki Ageng Pemanahan, yang

merupakan bantuan dari Yayasan Amal Muslim Pancasila (YAMP) milik Alm

Mantan Presiden Soeharto. Masjid ini terletak di jalan Playen-Paliyan Km 4,5

Grogol, Grogol, Paliyan. Masjid ini digunakan sebagai sarana ibadah warga

kelurahan Grogol dan sekitarnya juga para wisatawan yang singgah, karena

masjid ini terletak di jalan wisata. Kelurahan Grogol merupakan wilayah yang

terdiri dari 6 pedukuhan yaitu Grogol, Gerjo, Karangmojo A, Karangmojo B,

Senedi, dan Tungu dan terdiri dari 6 RT dan 23 RW. Luas wilayah Kelurahan

Grogol adalah 459Ha, atau sekitar 7,9% dari luas wilayah Kecamatan Paliyan,

yang terdiri dari sawah (26 Ha), tanah kering (204 Ha), bangunan (103 Ha),

hutan negara (89 Ha), dan lain-lain (37 Ha).

Mayoritas penduduk desa Grogol adalah petani, serta terdapat cara

budidaya dan pengolahan bawang merah yang menjadi potensi desa dan sektor

pariwisata maka menghasilkan potensi Nature Learning disektor pertanian

tanaman padi dan bawang merah Nature learning memanfaatkan sumber daya

manusia di Grogol karena kebanyakan dari mereka bekerja sebagai petani.

Potensi yang kedua adalah wisata outbond, potensi desa yang ketiga adalah

Rafting atau Wisata Air, potensi yang keempat adalah membangun Pusat

Budaya mengingat Yogyakarta adalah kota yang memiliki budaya masyarakat

Jawa yang kuat, potensi yang kelima adalah membangun paket wisata dan

bekerjasama dengan pihak Tur Agensi agar masyarakat di dalam dan luar

Yogyakarta mengenal Desa Grogol. Selain pariwisata, potensi yang

dikembangkan adalah budidaya dan pengolahan bawang merah karena

kecocokan iklim dan tanah dan bawang tidak memerlukan air terlalu banyak

sehingga cocok untuk melakukan budidaya.
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Kegiatan KKN dilaksanakan dengan tujuan membantu pengembangan

kelurahan-kelurahan di Kabupaten Gunung Kidul dengan diadakannya program-

program yang dilaksanakan pada kegiatan KKN. Kegiatan KKN dibagi menjadi

dua kategori yaitu kategori kelompok dan individu, kategori kelompok

merupakan tugas yang dilaksanakan oleh mahasiswa dalam satu kelompok

sedangkan kategori individu yaitu tugas yang dilaksanakan oleh masing-masing

mahasiswa dalam lingkup desa yang telah ditentukan atau dibagi sesuai

kelompok. Program KKN yang sudah dilakukan oleh kelompok dan individu

memiliki tujuan untuk mengetahui peluang pembangunan desa yang kemudian

dapat memberi kemajuan bagi masyarakat. Dalam program ini juga

menggunakan prinsip relevansi dan inovasi sehingga setiap program kelompok

dan individu yang sudah dibuat dapat digunakan di kehidupan nyata dan

membawa perubahan baik bagi masyarakat. Hasil KKN individu dan kelompok

juga dapat digunakan untuk menjawab masalah yang dihadapi oleh masyarakat.

Contohnya di Kelurahan Grogol memiliki kondisi tanah yang kering dan

bergantung pada air tadah hujan dan telaga sebagai sumber air.

Padukuhan Karangmojo B terdiri dari 3 RT dan 80 Kartu keluarga.

Berikut ini merupakan struktur organisasi di Dukuh Karangmojo B, Grogol,

Paliyan :

1. Bapak Winarto selaku penanggungjawab Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul

2. Bapak Supriyadi selaku Ketua RT.21 Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul

3. Bapak Ngatiyo selaku Ketua RT.22 Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul

4. Bapak Istijan selaku Ketua RT.23 Karangmojo B, Grogol, Paliyan,

Gunung Kidul

B. Rencana Pembangunan Wilayah

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler periode ke-101 Divisi XXV.B.2

Universitas Ahmad Dahlan tahun akademik 2022/2023 berlokasi di Pedukuhan

Karangmojo B Kelurahan Grogol, Kecamatan Paliyan, Kabupaten Gunung
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Kidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Sebelum melakukan kegiatan

KKN selama satu bulan, mahasiswa KKN telah melakukan survey di wilayah

Pedukuhan Karangmojo B terlebih dahulu untuk mengetahui kegiatan apa saja

yang terdapat di lokasi KKN tersebut. Survey bertujuan untuk mendapatkan

informasi tentang kegiatan yang dapat dikembangkan di lokasi KKN sebagai

acuan untuk menentukan program yang akan dirancang dan dilaksanakan oleh

mahasiswa KKN selama proses KKN berlangsung di wilayah Pedukuhan

Karangmojo B, Grogol, Paliyan. Oleh karena itu, program yang dirancang

sesuai dan dapat berjalan bersama dengan program yang ada di lokasi KKN

tersebut. Adapun program kerja yang ada adalah sebagai berikut :

1. Pelatihan Pengolahan Sampah

2. Pendampingan Pengolahan Sampah

3. Penyelenggaraan Lomba antar RT

4. Penyelenggaraan Kerja Bakti

5. Pembuatan Luaran Program

6. Penyelenggaraan Bimbingan Belajar

7. Penyelenggaraan TPA

8. Penyelenggaraan kajian Keislaman

Mahasiswa KKN sendiri telah melakukan kegiatan berupa pengamatan

dan survei secara langsung di lapangan untuk mendapatkan informasi dan

masukan dari warga sekitar terkait program yang perlu mahasiswa KKN

kembangkan untuk kampung tersebut.

C. Permasalahan yang ditemukan di lokasi

Adapun masalah yang kami temukan di lokasi KKN meliputi:

1. Dalam kegiatan TPA terdapat kendala yaitu kekurangan guru mengaji

sehingga kegiatan TPA kurang kondusif.

2. Kegiatan TPA yang dilaksanakan tidak menentu.

3. Kurangnya antusiasme masyarakat ketika adanya kegiatan di padukuhan.

4. Kurangnya Sumber Daya Manusia usia remaja.

5. Kurangnya fasilitas umum di balai padukuhan.

6. Kurangnya fasilitas media pembelajaran pada anak-anak.

7. Kurangnya fasilitas tempat sampah di tempat umum.
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BAB II
RENCANA KEGIATAN

Rencana program :

Bidang Keilmuan / Bimbingan Belajar

Penyelenggaraan Program Pengabdian Masyarakat di bidang Keilmuan

Penyelenggaraan Bimbingan Belajar

Penyelenggaraan pemanfaatan limbah sebagai seni kreativitas untuk anak-anak

Pengenalan Dasar - Dasar Ekonomi

Penyuluhan mengenai Pertumbuhan ekonomi

Penyelenggaraan Edukasi Tentang Fine Motor Control dan Gross Motor Skills untuk

anak-anak dan Edukasi cara mengelola stress kepada orang tua

Pembuatan poster tentang kesehatan mental

Penyelenggaraan Penyuluhan Tentang Obat

Penyelenggaraan Program Apoteker Cilik

Penyelengaraan Program Kesehatan

Penyelenggaraan Penyuluhan Kesehatan

Penyelenggaraan Penyuluhan Mengenai Pangan

Penyelenggaraan Edukasi Pangan

Penyelenggaraan Pelatihan Pemanfaatan Jagung sebagai Olahan Pangan

Penyelenggararan Program Edukasi

Bidang Keagamaan

Penyelenggaraan Kajian Al Islam & Kemuhammadiyahan

Penyelenggaraan TPA

Penyelenggaraan Edukasi Keagamaan

Penyelenggaraan Program TPA

Penyelenggaraan Kajian Islam
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Bidang Seni dan Olah Raga

Pendampingan Seni

Pendampingan Olahraga

Bidang Tematik / Non Tematik

Rekognisi Program Pengabdian Kepada Masyarakat

Penyelenggaraan Program Kesehatan

Penyelenggaraan dan Pendampingan Program Keagamaan

Penyelenggaraan Kesenian dan Olahraga

Penyelenggaraan Pengadaan Kelengkapan Masjid

Penyelenggaraan Pengadaan Kelengkapan Balai Dusun
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BAB III
PELAKSANAAN KEGIATAN

A. Pelaksanaan Kegiatan Individu

FORM 1

PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Andhika Dwi Prasetio
1800022036
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Fuadiyah Irfiana
1900005334
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Nazmi Aulia
1900010106
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221



14

FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Andrea Kusumastuti
1900015022
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Afthasya Dwi Fahrezy Tabrani
1900023058
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Prima Novita Putri
1900029260
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Ardhian Muhammad Noor Fikriansyah
1900031187
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FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA

Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221

Anggi Oktaviany
1900033028
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B. Pelaksanaan Kegiatan Bersama

FORM 1
PROGRAM KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA REGULER

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA
Periode 101 Tahun Akademik 2022/2023
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

Dosen Pembimbing Lapangan

Hasrul Rahman, S. Pd., M. Pd
NIY/NIP : 6016986

Ketua Unit

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221
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C. Rekapitulasi Laporan Kegiatan
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Yogyakarta, 3 Maret 2023

DUKUH/RW/TAKMIR

Winarto

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN

Hasrul Rahman, S. Pd., M. Pd
NIY/NIP : 60160986

KETUA UNIT

Muhammad Haikal Putra Ananto
1900013221
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BAB IV
PEMBAHASAN DAN EVALUASI

A. Pembahasan

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) Universitas Ahmad Dahlan periode 101

Tahun Akademik 2022/2023 terdiri dari 9 anggota. Anggota yang terdiri dari

mahasiswa Teknik Elektro, Pendidikan Guru Sekolah Dasar, Ekonomi

Pembangunan, Psikologi, Matematika, Farmasi, Kesehatan Masyarakat, Pendidikan

Agama Islam, dan Teknologi Pangan. KKN Reguler ini memiliki tujuan yaitu untuk

membentuk generasi yang dapat terjun dan bersosialisasi dengan masyarakat

sehingga dapat mengatasi permasalahan yang ada di masyarakat, mempersiapkan

individu-individu yang siap membangunan masyarakat, memberdayakan potensi

masyarakat, mengaplikasikan ilmu pengetahuan, dan meningkatkan kualitas

masyarakat dengan program-program yang konstruktif.

KKN Reguler periode 101 Universitas Ahmad Dahlan unit XXV.B.2

diselenggarakan di Pedukuhan Karangmojo B, Grogol, Paliyan. Penerjunan KKN

secara online dilaksanakan pada tanggal 1 Februari 2023. Kemudian dilanjutkan

oleh sosialisasi dan pelepasan oleh DPL ke rumah bapak dukuh Karangmojo B,

sedangkan penarikan secara online berlangsung pada tanggal 3 Maret 2023.

Kegiatan penerjunan maupun penarikan berjalan dengan lancar karena adanya

kerjasama yang baik antara semua pihak, baik di antara pihak masyarakat maupun

pihak dari mahasiswa.

Pelaksanaan KKN Reguler ini dimulai dari proses pembekalan, tahap ini

bertujuan untuk mengetahui apa saja yang perlu dilakukan mahasiswa saat berada di

lapangan. Kemudian dilanjutkan melaksanakan survei lokasi yang bertujuan untuk

mengetahui peta, kondisi dan situasi agar penyusunan program dapat sesuai dengan

kebutuhan masyarakat. Survei lokasi dilaksanakan dengan mengunjungi tokoh-

tokoh masyarakat setempat, diantaranya yaitu Kepala Dukuh. Pelaksanaan KKN

Reguler 101 yang terlaksana secara offline sehingga pelaksanaan program kerja

KKN ini dilakukan dengan berinteraksi langsung kepada masyarakat. Dalam

melaksanakan kegiatan bersama yang disebut dengan program tematik dan

melaksanakan program individu. Program individu sendiri terbagi menjadi 3 bidang
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yaitu bidang keilmuan dan bimbingan belajar, bidang keagamaan serta bidang seni

dan olahraga. Seluruh kegiatan pada masing-masing program telah terlaksana

dengan baik berkat kerjasama dari seluruh pihak.

B. Evaluasi

1. Bidang Keilmuan

Bidang keilmuan bertujuan untuk menyampaikan dan mengaplikasikan

pembelajaran yang telah dipelajari di kampus selama kuliah sesuai dengan program

studi yang diambil masing-masing mahasiswa. Program keilmuan yang

dilaksanakan oleh unit XXV.B.2 diantaranya yaitu Penyelenggaraan Program

Pengabdian Masyarakat di bidang Keilmuan, Penyelenggaraan Bimbingan Belajar,

Penyelenggaraan pemanfaatan limbah sebagai seni kreativitas untuk anak-anak,

Pengenalan Dasar - Dasar Ekonomi, Penyuluhan mengenai Pertumbuhan ekonomi,

Penyelenggaraan Edukasi Tentang Fine Motor Control dan Gross Motor Skills

untuk anak-anak dan Edukasi cara mengelola stress kepada orang tua, Pembuatan

poster tentang kesehatan mental, Penyelenggaraan Penyuluhan Tentang Obat,

Penyelenggaraan Program Apoteker Cilik, Penyelengaraan Program Kesehatan,

Penyelenggaraan Penyuluhan Kesehatan, Penyelenggaraan Penyuluhan Mengenai

Pangan, Penyelenggaraan Edukasi Pangan, Penyelenggaraan Pelatihan Pemanfaatan

Jagung sebagai Olahan Pangan, dan Penyelenggararan Program Edukasi. Program

bidang keilmuan telah terlaksana dengan baik dan lancar. Warga dan anak-anak pun

antusias mendukung dalam pelaksanaan kegiatan ini, sehingga kegiatan pada

program bidang keilmuan ini dapat terselesaikan.

2. Bidang Keagamaan

Program dan kegiatan pada bidang keagamaan kebanyakan ditujukan pada

anak-anak TPA Masjid At-Taqwa. Adapun kegiatan keagamaan disini meliputi,

Penyelenggaraan Kajian Al Islam & Kemuhammadiyahan, Penyelenggaraan TPA,

Penyelenggaraan Edukasi Keagamaan, Penyelenggaraan Program TPA, dan
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Penyelenggaraan Kajian Islam. Pada program keagamaan ini terdapat sedikit

kendala karena penyelenggaraan TPA di dukuh Karangmojo B tidak berjalan karena

keterbatasan pengajar di TPA tersebut maka kami mengadakan kegiatan TPA dua

kali dalam seminggu TPA di Masjid At-Taqwa. Selebihnya masyarakat antusias dan

mendukung kegiatan keagamaan, diharapkan dengan adanya program ini anak-anak

TPA lebih mampu mengenalkan materi dan pelatihan yang telah diberikan selama

KKN berlangsung.

3. Bidang Seni dan Olahraga

Pada kegiatan seni dan olahraga ini, program berjalan sangat lancar.

Kegiatan dilaksanakan secara bersama-sama dengan setiap mahasiswa saling

membantu dalam pelaksanaannya sehingga program ini terlaksana dengan baik.

Kegiatan yang dilakukan diantaranya yaitu bermain permainan tradisional seperti

engklak, gobak sodor, sepak bola, menyanyikan lagu nasional dan daerah, bermain

lompat tali, bulu tangkis, membuat bros dari kain flanel, membuat kerajinan dari

botol bekas, mewarnai gambar dengan pasir warna-warni, membuat eco print, dan

membuat kerajinan dari stik es krim. Kegiatan di bidang seni dan olahraga ini

terlaksana dengan baik berkat kerjasama antar mahasiswa KKN dan antusias dari

anak-anak di dukuh Karangmojo B.

4. Bidang tematik

Bidang tematik yaitu bidang dengan program kerja yang ditentukan oleh pihak

kampus dan dilakukan bersama dengan satu unit. Dengan adanya kerjasama

yang baik antar anggota, kegiatan ini terlaksana dengan baik dan lancar. Selain

itu, koordinasi dan dukungan dari warga setempat memudahkan dalam

pelaksanaan setiap kegiatannya. Dalam pelaksanaannya, bidang ini memiliki

beberapa program besar seperti, Penyelenggaraan pelatihan pengolahan sampah,

Penyelenggaraan pendampingan pengolahan sampah, Penyelenggaraan Lomba

antar RT, Penyelenggaraan Kerja Bakti, Penyelenggaraan Bimbingan Belajar,

Penyelenggaraan TPA, Penyelenggaraan kajian Keislaman, Pembuatan luaran
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program. Unit II.A.3 memiliki program unggulan yang dijadikan PPT Program

terbaik yaitu “Penyelenggaraan lomba plating untuk ibu-ibu”.
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Kesimpulan laporan KKN Reguler ke-101 Unit XXV.B.2 adalah sebagai berikut:

a. Program kerja KKN dapat berjalan dan terealisasi dengan baik, karena telah

direncanakan dengan semaksimal mungkin.

b. Pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) reguler periode ke-101 unit XXV.B.2,

mendapatkan tanggapan yang sangat baik dari para warga Karangmojo B serta

lembaga-lembaga yang berada di sekeliling seperti karang taruna, UMKM, Ketua

dukuh Karangmojo B beserta perangkatnya, dan lain-lain.

c. KKN reguler periode ke-101 unit XXV.B.2, mendapatkan dukungan dari

berbagai pihak yang ikut menyukseskan program-program kegiatan yang dibuat,

seperti membuat peta denah dukuh Karangmojo B, membuat struktur organisasi

balai dukuh Karangmojo B, pengelolaan bank sampah di dukuh Karangmojo B, dan

penyelenggaraan bimbingan belajar untuk anak-anak dukuh Karangmojo B.

d. Adanya pengabdian KKN ini, ialah salah satu sarana yang dapat menghubungkan

antara instansi dan masyarakat yang ada di daerah sekitar melalui komunikasi.

e. Komunikasi yang dijalin antara mahasiswa KKN berjalan dengan komunikatif.

Komunikasi dilaksanakan secara masif agar memperkecil adanya informasi yang

kurang utuh sehingga menimbulkan kesalahpahaman antar anggota tim.

f. Setiap anggota KKN bekerja tim secara kompak untuk melaksanakan agenda-

agenda yang telah ada dalam matriks kegiatan.

B. Saran

Kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan KKN masih banyak terdapat

kekurangan sehingga diperlukan adanya langkah untuk penyempurnaan. Maka dari

itu kami akan menyampaikan saran-saran untuk kebaikan bersama :.
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1. Saran untuk masyarakat

a. Diharapkan untuk anak-anak dukuh Karangmojo B mengikuti kegiatan TPA di

Masjid At-taqwa.

b. Diharapkan untuk anak-anak senantiasa mengikuti kegiatan bimbingan belajar

di balai padukuhan Karangmojo B.

c. Selalu menjaga etika dan sopan santun kepada yang lebih tua.

2. Saran untuk mahasiswa KKN selanjutnya

a. Perlu adanya usaha dalam meningkatan kesadaran masyarakat untuk aktif

dalam kegiatan kemasyarakatan guna menambah pengatahuan dan keterampilan

masyarakat.

b. Menjalin komunikasi yang baik dengan masyarakat sehingga tidak terjadi

miskomunikasi dan dapat memperlancar program dikerjakan.

c. Tujuan dan sasaran program kerja dirancang sebaik-baiknya sesuai dengan

permasalahan masyarakat yang sudah ada, agar dapat memberikan jalan keluar

yang tepat kepada masyarakat atas permasalahan tersebut.

d. Senantiasa mahasiswa KKN mentaati norma-norma yang ada di masyarakat

baik yang tertulis maupun tidak tertulis.
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