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Capaian CPL-Prodi yang dibebankan pada mata kuliah

Pembelajaran

CPL-3

kemanusiaan sesuai bidang keahliannya

CPL-5

Menguasai konsep teoretis secara mendalam tentang;:

1. Kerangka dasar penyajian dan penyusunan laporan keuangan;

2. Kebijakan dan prinsip-prinsip akuntansi;

3. Siklus akuntansi;

4. Pengakuan, pengukuran, penyajian, dan pengungkapan elemen-elemen laporan keuangan;
5. Analisis laporan keuangan.

baik untuk perusahaan, lembaga bisnis syariah, sektor publik maupun UMKM.

CPL-7

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan manajerial, manajemen keuangan, dan tata kelola organisasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK 1 Mahasiswa mampu menjelaskan tentang karakteristik dan lingkungan sektor publik (CPL 3)
CPMK 2 Mahasiswa mampu menjelaskan akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen sektor publik (CPL 7)
CPMK 3 Mahasiswa mampu menjelaskan teknik akuntansi keuangan dan proses audit kinerja di sektor publik (CPL 5)

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

Sub CPMK 1 | Mahasiswa mampu menjelaskan tentang karakteristik dan lingkungan sektor publik, otonomi daerah, akuntabilitas, dan good governance (CPMK 1)
Sub CPMK 2 | Mahasiswa mampu menjelaskan akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen sektor publik (CPMK 2)

Sub CPMK 3 | Mahasiswa mampu menjelaskan penganggaran dan jenis-jenis anggaran sektor publik (CPMK 2)

Sub CPMK 4 | Mahasiswa mampu menjelaskan analisis investasi, penentuan harga pelayanan publik, dan pengukuran kinerja sektor publik (CPMK 2)

Sub CPMK 5 | Mahasiswa mampu menjelaskan teknik akuntansi dan laporan keuangan sektor publik (CPMK 3)

Sub CPMK 6 | Mahasiswa mampu menjelaskan konsep value for money dan proses audit kinerja (CPMK 3)

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK |

Sub-CPMK 1 Sub-CPMK 2 Sub-CPMK 3 Sub-CPMK 4 Sub-CPMK 5 Sub-CPMK 6
CPMK 1 v
CPMK 2 v N v
CPMK 3 v v

Menerapkan pemikiran ilmiah dalam pengambilan keputusan dan kajian deskriptif saintifik ilmu pengetahuan dan teknologi dengan memperhatikan nilai




l)lfi:lg;? Islll ata Mata kuliah ini dirancang untuk memberikan pemahaman kepada mahasiswa tentang posisi dan arti penting akuntansi sektor publik sebagai sebuah cabang dalam ilmu
kuliah akuntansi. Bahasan dalam mata kuliah mencakup konsep dan praktik akuntansi di sektor publik atau dalam organisasi publik yang lebih bersifat non-profit (pemerintah, LSM,
dan sebagainya).
ﬁzl;;? Kajtan: 1.  Karakteristik & lingkungan sektor publik
Pembelajaran 2. Akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen sektor publik
3. Penganggaran dan jenis-jenis anggaran sektor publik
4. Analisis investasi, penentuan harga pelayanan publik, dan BUMDes
5.  Pengukuran kinerja sektor publik
6. Teknik akuntansi dan laporan keuangan sektor publik
7. Urgensi Pengembangan Akuntansi Keuangan Sektor Publik
8. Value for money audit dan proses audit kinerja
Pustaka Utama:
1. Mardiasmo. 2018. Akuntansi Sektor Publik. Yogyakarta: Andi Offset
2. Undang-Undang Nomor 22 Tahun 1999, Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004, Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang ........
3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (UU 17 2003)
4. PP 24 2005, Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintah (PP 71 2010)
Pendukung
1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
2. Buku, peraturan perundangan, artikel, dan referensi terkait
PDosen Dewi Amalia, S.E., M.Si, Rohmad YCW, S.E., M.Si, dan Rusdianto, S.E., M.Sc.
engampu
Mata Kuliah Akuntansi Pengantar IT
Prasyarat
Bentuk, metode Penilaian
Minggu LR RL T Bahan kajian/Materi pembelajaran acdulling il Bobot
ke- diharapkan (Sub-CPMK) J P J dan pengalaman (menit) Teknik Indikator E)‘V;)
belajar 4
1 1. Mahasiswa menyepakati 1. Kontrak Perkuliahan, RPS, dan RPM Tutorial 150 Readi d Kedalaman 3,5
kontrak perkuliahan 2. ASP di era otonomi daerah Diskusi L cading guide penjelasan tentang
2. Mahasiswa mampu Kuis 2-ACt1Ye knowledge otonomi daerah
menjelaskan tentang otonomi sharing
daerah (Sub CPMK 1)
2 . .. . Tutorial 150 . . Kedalaman 3,5
) . 1. Sifat dan ke}rakterlstlk akuntansi Presentasi 1. Rea'dlng guide penjelasan tentang
Mahasiswa mampu menjelaskan sektor publik Diskusi 2. Active knowledge karakteristik dan
t'entang karakteristik da.n 2, Valuefor money sharing lingkungan sektor
gg%z‘%ngan sektor publik (Sub 3. Good governance publik
2) 4. Akuntabilitas




Bentuk, metode

Penilaian

Minggu Kemampuan yang i~ q q pembelajaran Waktu
ke- diharapkan (Sub-CPMK) Bahan kajian/Materi pembelajaran dan pengalaman (menit) Teknik Indikator Bg;) ;’ L
belajar 4
3 1. Akuntansi sebagai alat perencanaan Tutorial 150 Readi d Keluasan penjelasan 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan dan pengendalian organisasi Presentasi - Readimg guide tentang peran
akuntansi manajemen sektor 2. Peran akuntansi manajemen sektor Diskusi 2. ACtlYe knowledge akuntansi
publik (Sub CPMK 2) publik sharing manajemen sektor
publik
4 Tutorial 150 Readi i Keluasan penjelasan 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan 1. Pengertian, tipe, dan struktur Presentasi - heading guide tentang pengertian
sistem pengendalian manajemen pengendalian manajemen Diskusi 2. Active knowledge dan proses
sektor publik (Sub CPMK 2) 2. Proses pengendalian manajemen Penugasan sharing pengendalian
sektor publik manajemen sektor
publik
5 . 150 . . Kel jel )
Mahasiswa mampu menjelaskan L. Konsep anggaran selftoy publik Tutorial ° - Reading guide te?l?afgrpl)gﬁggt?;in &
penganggaran sektor publik (Sub Fungsi, jenis, dan prinsip anggaran Presentasi 2. Active knowledge dan prinsip pokok
CPMK sektor publik . . hari
3) . . Diskusi sharing anggaran sektor
3. Prinsip pokok dalam siklus anggaran Penugasan publik
6 Tutorial 150 . . . 3,75
Mahasiswa mampu menjelaskan disional Presentasi ’ Rea.dmg guide Keluasan penjelasan
jenis-jenis anggaran sektor publik 1. Anggaran tradisiona Diekusi 2. Active knowledge tentang jenis-jenis
(Sub CPMK 3) 2. New Public Management sharing anggaran sektor
publik
7 1. Aspek kelayakan investasi Tutorial 150 Readi d 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan . Faktor yang mempengaruhi investasi Presentasi - feading guide Keluasan penjelasan
analisis investasi publik (Sub publik Diskusi 2. ACt“_’e knowledge tentang analisis
CPMK 4) 3. Teknik dasar penilaian investasi public | Penugasan sharing investasi publik
4. BUMDes
Ujian Tengah Semester 25
8 : . Tutorial 150 . . 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan 1. Pelayanan pubhlf yang dapat dijual Presentasi : Rea.dmg guide Keluasan penjelasan
harga pelayanan publik (Sub 2. Pembebanan tarif pelayanan Diskusi 2. Active knowledge tentang harga
CPMK 4) 3. Strategi harga sl sharing elayanan publik
4. Taksiran biaya pelay p
9 1. Pengertian pengukuran kinerja g:;g;lﬁgsi 150 . Reading guide Keluasan penielasan 375
Mahasiswa mampu menjelaskan 2. Peran indikator . . Active knowled: peny
engukuran kinerja (Sub CPMK 4) Value for money sebagai alat Diskusi A .e owledse tentang pengukuran
peng 1 4|3 1ey sebagan ala Penugasan sharing kinerja sektor publik
pengukuran kinerja
10 . . 1. Standar akuntansi sektor publik Tutorial . 150 . Reading guide Keluasan penjelasan 375
Mahasiswa mampu menjelaskan . - Presentasi .
tentang akuntansi keuangan 2, Tekn}k akuntansi keuangan sektor Diskusi 2. Active knowledge tentang akuntansi
sektor publik (Sub CPMK 5) publik Penugasan sharing keuangan sektor

publik




Bentuk, metode

Penilaian

Minggu Kemampuan yang i~ q q pembelajaran Waktu
ke- diharapkan (Sub-CPMK) e dan pengalaman (menit) Teknik Indikator Bg;) ;’ t
belajar 3
11 Tutorial 150 . . . 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan 1. Tujuan dan fungsi LKSP Presentasi : Rea.dlng guide E}enlllaasarllapirgeriasan
tentang laporan keuangan sektor 2. Pemakai LKSP Diskusi . ACtlYe knowledge keuan gan Is)ektor
publik (Sub CPMK 6) 3. Luas pengungkapan Penugasan sharing publikg
12 Mahasiswa mampu menjelaskan 1. Perkembangan akuntansi keuangan rfl";l(:;)gilasi 150 . Reading guide tli(if;fan penjelasan 35
Urgensi Pengembangan Akuntansi sektor publik tingkat internasional - . . Active knowledge &
. . Diskusi 8 perkembangan
Keuangan Sektor Publik (Sub 2. Perkembangan akuntansi keuangan sharing akuntansi keuanean
CPMK 6) sektor publik di Indonesia . &
sektor publik
13 L Tutorial 150 . . 3,75
Mahasiswa mampu menjelaskan ; llf:;?:(;iréilk Presentasi ’ Rea.dmg guide Keluasan penjelasan
value for money audit (Sub CPMK ) . . Diskusi - Active knowledge tentang value for
3. Standar audit pemerintahan (PP hari .
6) 71/2010) Penugasan sharing money audit
14 Tutorial 150 . . Keluasan penjelasan 3,5
Mahasiswa mampu menjelaskan L Struktur audit kineria Presentasi ’ Rea.dmg guide tentang proses audit
tentang proses audit kinerja (Sub 2’ Tah dit ki ) Diskusi . ACtlYe knowledge kinerja
CPMK 6) . Tahapan audit kinerja Kuis sharing
Ujian Akhir Semester 25




TABEL RUBRIK PENILAIAN SUB CPMK-1

Mahasiswa mampu menjelaskan tentang karakteristik dan lingkungan sektor publik, otonomi daerah, akuntabilitas, dan good governance (CPMK 1)

No Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)
0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100
1 Kedalaman penjelasan karakteristik dan lingkungan | CPMK1 | Penilaian kuis individual
sektor publik
2 Keluasan penjelasan tentang karakteristik organisasi CPMK1 | UTS
sektor publik
3 Keluasan penjelasan tentang akuntabilitas dan good CPMK1 | UTS
governance
TABEL RUBRIK PENILAIAN SUB CPMK-2
Mahasiswa mampu menjelaskan akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen sektor publik (CPMK 2)
No Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)
0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100
1 Keluasan penjelasan tentang peran akuntansi | CPMK 2 | Penilaian tugas individual
manajemen sektor publik
2 Keluasan penjelasan tentang pengertian dan proses | CPMK 2 | Penilaian keaktifan
pengendalian manajemen sektor publik
3 Keluasan penjelasan tentang proses pengendalian | CPMK 2 | UTS
manajemen sektor publik
TABEL RUBRIK PENILAIAN SUB CPMK-3
Mahasiswa mampu menjelaskan penganggaran dan jenis-jenis anggaran sektor publik (CPMK 2)
No Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)
0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100
1 Keluasan penjelasan tentang pengertian, prinsip pokok, | CPMK 2 | Penilaian tugas individual
dan jenis anggaran sektor publik
2 Keluasan penjelasan tentang prinsip pokok anggaran | CPMKz2 | UTS
sektor publik
3 Kedalaman penjelasan tentang pengertian performance | CPMK 2 | UTS

budgeting




TABEL RUBRIK PENILATAN SUB CPMK-4

Mahasiswa mampu menjelaskan analisis investasi, penentuan harga pelayanan publik, dan pengukuran kinerja sektor publik (CPMK 2)

Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)

0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100

Kedalaman penjelasan tentang analisis investasi, | CPMK 2 | Penilaian keaktifan
penentuan harga pelayanan publik, dan pengukuran
kinerja sektor publik

Keluasan penjelasan tentang Value for money sebagai | CPMK 2 | UAS
alat pengukuran kinerja

TABEL RUBRIK PENILAIAN SUB CPMK-5

Mahasiswa mampu menjelaskan teknik akuntansi dan laporan keuangan sektor publik (CPMK 3)

Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)

0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100

Kedalaman penjelasan tentang teknik akuntansi dan | CPMK 3 | Penilaian tugas kelompok
laporan keuangan sektor publik

Keluasan penjelasan tentang jenis laporan keuangan | CPMK 3 | UAS
pemerintah daerah menurut SAP — PP 71/2010

TABEL RUBRIK PENILAIAN SUB CPMK-6

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep value for money audit dan proses audit kinerja (CPMK 3)

Indikator CPMK Keterangan Penilaian (isikan angka sesuai rentang nilai)

0-40 41-55 56-60 61-65 66-75 76-85 86-100

Kedalaman penjelasan tentang konsep value for money | CPMK 3 | Penilaian tugas individual
audit dan proses audit kinerja

Keluasan penjelasan tentang pengertian conventional | CPMK 3 | Kuis
audit, management audit, program audit, dan value for
money audit

Keluasan penjelasan hal yang membedakan antara | CPMK 3 | UAS
proses audit keuangan, audit kepatuhan, dan audit
kinerja
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b Dewi Amalia, S.E., M.Si, Rohmad YCW, S.E., M.Si, dan Rusdianto, S.E., M.Sc.
0sen :

Capaian Pembelajaran

CPL3

ilmu pengetahuan dan teknologi dengan memperhatikan nilai kemanusiaan sesuai bidang
keahliannya

CPL5

Menguasai konsep teoretis secara mendalam tentang:

1.Kerangka dasar penyajian dan penyusunan laporan keuangan;

2.Kebijakan dan prinsip-prinsip akuntansi;

3.Siklus akuntansi;

4.Pengakuan, pengukuran, penyajian, dan pengungkapan elemen-elemen laporan keuangan;
5.Analisis laporan keuangan.

baik untuk perusahaan, lembaga bisnis syariah, sektor publik maupun UMKM.

CPL7

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan manajerial, manajemen
keuangan, dan tata kelola organisasi.




CPMK1 Mahasiswa mampu menjelaskan tentang karakteristik dan lingkungan sektor publik (CPL 3)
Mahasiswa mampu menjelaskan akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen
CPMK2 sektor publik (CPL 7)
Mahasiswa mampu menjelaskan teknik akuntansi keuangan dan proses audit kinerja di sektor
CPMK3 publik (CPL 5)
Mahasiswa mampu menjelaskan tentang karakteristik dan lingkungan sektor publik, otonomi
Sub CPMK1 [daerah, akuntabilitas, dan good governance (CPMK 1)
Mahasiswa mampu menjelaskan akuntansi manajemen dan sistem pengendalian manajemen
Sub CPMK?2 |sektor publik (CPMK 2)
Mahasiswa mampu menjelaskan penganggaran dan jenis-jenis anggaran sektor publik (CPMK
Sub CPMK3 |2)
Mahasiswa mampu menjelaskan analisis investasi, penentuan harga pelayanan publik, dan
Sub CPMK4  [pengukuran kinerja sektor publik (CPMK 2)
Mahasiswa mampu menjelaskan teknik akuntansi dan laporan keuangan sektor publik (CPMK
Sub CPMKS5 |3)
Sub CPMK6 [Mahasiswa mampu menjelaskan konsep value for money dan proses audit kinerja (CPMK 3)

Korelasi CPL, CPMK, Sub CPMK, Bentuk Penilaian dan Bobot

CPL3

Menerapkan pemikiran ilmiah dalam pengambilan keputusan dan kajian deskriptif saintifik ilmu
pengetahuan dan teknologi dengan memperhatikan nilai kemanusiaan sesuai bidang keahliannya

No Sub CPMK

| o+ 2§ ] I




No CPMK 1 1 1

Kuis Presentasi uTsS
Teknik Penilaian Jumlah Bobot (%)
Bobot nilai (%, sesuai RPS) 5 15 5 25

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan manajerial, manajemen keuangan,

CPL7 dan tata kelola organisasi.

No Sub CPMK 2 2 2 3 3 3 4 4

No CPMK 2 2 2 2 2 2 2 2

Teknik Penilaian tugas keaktifan [ UTS tugas | Keaktifan | UTS [Keaktifan UAS Jumlah Bobot (%)
Bobot nilai (%, sesuai RPS) 2,5 3 10 2,5 3 10 3 5 39

Menguasai konsep teoretis secara mendalam tentang:
1.Kerangka dasar penyajian dan penyusunan laporan keuangan;
2.Kebijakan dan prinsip-prinsip akuntansi;
3.Siklus akuntansi;

CPL5 .

4.Pengakuan, pengukuran, penyajian, dan pengungkapan elemen-elemen laporan keuangan;

5.Analisis laporan keuangan.

baik untuk perusahaan, lembaga bisnis syariah, sektor publik maupun UMKM.
No Sub CPMK 5 5 5 6 6 6 6
No CPMK 3 3 3 3 3 3 3
Teknik Penilaian tugas keaktifan | UAS tugas | Keaktifan Kuis UAS Jumlah Bobot (%)
Bobot nilai (%, sesuai RPS) 2,5 3 10 2,5 3 5 10 36

| Total Bobot (%) 100
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54 | Rusdianto, S.E., M.Sc. 60171048 Akuntansi
55 | Wahyu Dewi Hapsari, S.E., M.Acc., Ak., CA 60171050 Akuntansi
56 | Andreas Vernando, S.E., M.Sc. 60171090 Akuntansi
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65 | Retty Ikawati, STP., M.Sc. 60171088 Bisma

66 | Yunda Maymanah Rahmadewi, STP., M.Sc. 60171089 Bisma

67 | Dr. Wardiyanta, M.Hum. 60181105 Bisma

68 | Marsudi Endang Sri Rejeki, S.E., M.M. 60191179 Bisma

69 | Dr. Ifada Rahmayanti, M.M. 60191192 Bisma

70 | Dr. agr. Ir. Adhita Sri Prabakusuma, S.P., M.Sc., I[PM. 60160963 Bisma

71 | Dr. Aftoni Sutanto, S.E., M.Si. 60010238 MM

72 | Dr. Fitroh Adhilla, S.E., M.Si. 60010373 MM

73 | Dr. Zunan Setiawan, M.M. 60160883 MM

74 | Dr. Taufik Hidayat, M.Ec. 60160886 MM

75 | Dr. Purwoko, M.M. 60160887 MM

76 | Dr. Abdul Choliq Hidayat, M.Si. 60160966 MM

77 | Dr. Agus Siswanto, M.M. 60160991 MM

untuk melaksanakan kegiatan Catur Dharma Perguruan Tinggi (Pendidikan dan Pengajaran,
Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Al Islam Kemuhammadiyahan) pada Semester
Genap Tahun Akademik 2022/2023.

Surat tugas ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dan

setelah selesai agar melaporkan hasilnya kepada Pimpinan Fakultas.

Dikeluarkan di: Yogyakarta
Pada tanggal : 10 Maret 2023
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