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Assalamu’alaikum warohmatullahi wabarokatuh
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Kinerja Keselamatan Pertambangan PT Pesona Khatulistiva Nusantara tahun
2023

Selama proses pelaksanaan magang ini penulis banyak mendapatkan bantuan,
dukungan, dan bimbingan dari berbagai pihak, baik secara moral maupun secara
material. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini, penulis ingin mengucapkan terima

kasih kepada:
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Khatulistiwa Nusantara

7. Sulfikar selaku Superitendent SHS sekaligus pembimbing lapangan di PT.
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8. Semua staff dan Karyawan PT Pesona Khatulistiwva Nusantara yang
senantiasa memberikan bimbingan dan bantuan dalam pelaksanaan magang
di lapangan.

9. Orang Tua yang senantiasa mendukung dan mendo’akan agar kegiatan
magang ini dapat berjalan lancar.

10. Rekan magang Sri Wahyuni dan Romanus Pangkaran yang telah memberi

bantuan, motivasi sekaligus menjadi tim selama pelaksanaan magang.

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari kesempurnaan baik
dalam bentuk penyusunan, bahasan, maupun materinya. Kritik konstruktif dari
pembaca sangat penulis harapkan guna menjadi bekal pengalaman untuk lebih baik

dimasa yang akan datang.

Akhir kata semoga laporan ini dapat memberikan manfaat kepada kita sekalian.

Wassalamu’alaikum warohmatullahi wabarokatuh

Yogyakarta, September 2023

Penulis,

Kadek Sinta Widiandari
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