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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Alhamdulillah, telah terlaksana program Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

Reguler 61 Universitas Ahmad Dahlan tertanggal dari 26 Januari – 24 Februari 

2017 di Dusun Pudak, Kecamatan Patuk, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. 

Selama kurang lebih satu bulan, kami menjalankan program yang telah disusun 

dan direncanakan selama pelaksaan Kuliah Kerja Nyata (KKN). Meskipun 

terdapat perubahan dan penambahan program dapat dikatakan pelaksanaan Kuliah 

Kerja Nyata (KKN) berjalan dengan lancar. 

Setelah membahas dan mengevaluasi semua kegiatan yang telah kami 

laksanakan berdasarkan pengalaman dan kondisi lapangan yang kami peroleh 

selama pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN), maka dapat disimpulkan sebagai 

berikut:   

1. Mahasiswa KKN Reguler 61 Unit III.B.2 mahasiswa dapat mengetahui 

bagaimana mengaplikasikan ilmu yang didapat di bangku kuliah sesuai 

jurusannya masing-masing. 

2. Mahasiswa mendapatkan ilmu sosial dan wawasan tentang hidup bermasyarakat 

yang tidak pernah didapat di bangku kuliah sehingga dapat diterapkan dalam 

kehidupan sehari-hari. 

3. Mahasiswa dapat berperan aktif dalam kehidupan masyarakat seperti beradaptasi 

dengan kehidupan masyarakat, belajar bersosialisasi kepada masyarakat, 
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4. memahami kultur dan karakter serta adat istiadat setempat. Turut serta berperan 

aktif membangun masyarakat dan berupaya membantu mengatasi permasalahan 

yang timbul di tengah masyarakat. 

5. Membentuk mahasiswa yang lebih percaya diri, bertanggung jawab dan 

mempunyai sikap kepemimpinan tinggi. 

6. Mulai dari survei sampai pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) warga 

memberikan sambutan yang baik. Sehingga program-program yang telah disusun 

mendapat dukungan dan antusias warga Dusun Pudak. 

 

B. Rekomendasi  

Kegiatan kuliah Kerja Nyata Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta 

periode 61 tahun akademik 2016/2017. Divisi III.B.2 yang berlokasi di Dusun 

pudak, Kecamatan Patuk, Yogyakarta setelah melaksanakan KKN selama satu 

bulan, kami menyatakan bahwa lokasi tersebut perlu dijadikan sebagai lokasi 

KKN periode selanjutnya. Ada beberapa alasan yang mendasari hal tesebut, 

diantaranya : 

a. Respon warga yang sangat positif dan bersahabat. 

b. Perlunya pemberdayaan untuk masyarakat dari anak-anak, remaja, hingga orang 

tua. 

c. Lokasi nyaman. 

d. Keaktifan organisasi warga dalam menunjang kegiatan KKN. 
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C. Saran 

1. Masyarakat 

a. Masyarakat diharapkan dapat mempertahankan bahkan meningkatkan tali 

silaturahmi, semangat gotong royong, rasa persaudaraan, dan toleransi seperti 

yang sudah terjalin saat ini. 

b. Masyarakat dapat melanjutkan program-program yang telah dirintis oleh 

mahasiswa KKN serta dapat menerapkan konsep pelaksanaan kegiatan 

sebagaimana yang telah dilakukan oleh mahasiswa KKN. 

c. Masyarakat diharapkan dapat mengembangkan potensi-potensi yang dimiliki 

sehingga bermanfaat dalam kehidupan bermasyarakat. 

d. Masyarakat diharapkan dapat mempertahankan ataupun meningkatkan kehidupan 

beragama dalam kesehariannya. 

e. Dukungan warga masyarakat terutama remaja sangat kami harapkan untuk 

melaksanakan kegiatan demi kemajuan bersama. Agar masyarakat menyadari 

bahwa kehadiran mahasiswa KKN di lokasi KKN bukan merupakan sumber dana, 

melainkan merupakan kelompok kecil yang dapat memberikan sumbangan 

pemikiran dan tenaga yang terbatas. 

 

2. Mahasiswa KKN periode berikutnya 

a. Mahasiswa KKN diharapkan dapat menjaga nama baik instansi. 

b. Kekompakan dan koordinasi yang baik merupakan kunci keberhasilan dalam 

pelaksanaan kegiatan. 
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c. Mahasiswa hendaknya mampu beradaptasi dengan masyarakat, sehingga program 

yang sudah terencana akan semakin mudah dilaksanakan dan dapat diterima oleh 

masyarakat. 

d. Mahasiswa mampu menganalisis kondisi beserta potensi yang dimiliki 

masyarakat, sehingga minat dan bakat beserta kebutuhan masyarakat dapat 

terfasilitasi dengan baik. 

e. Mahasiswa hendaknya menanamkan rasa rendah hati dan sikap kekeluargaan, 

berani menghadapi resiko, selalu bekerjasama dalam tim dan selalu berjalan untuk 

mewakili kelompok. 

f. Perlunya evaluasi kinerja beserta program kerja supaya waktu pelaksanaan 

program tidak tumpang tindih dan perlunya pembagian jobdesk yang jelas. 

 

3. Panitia Pelaksana KKN 

a. Pihak LPM hendaknya memberikan informasi yang jelas baik kepada mahasiswa, 

DPL, pihak universitas maupun pihak Masyarakat agar dalam pelaksanaan KKN 

tidak terjadi kesalahan komunikasi. 

b. Menambahkan lebih banyak pelatihan-pelatihan yang bersifat pemberdayaan bagi 

masyarakat. 

c. Perlunya penyampaian materi yang tidak hanya terpusat dalam bentuk teori saja, 

namun diimbangi dengan praktek lapangan untuk menyiapkan mental mahasiswa 

KKN. 



105 
 

 
 

d. Perlunya pemusatan informasi terkait sistematika administrasi baik terkait 

pelaksanaan program maupun laporan tertulis, sehingga informasi antara divisi 

satu dengan lainnya tidak simpang siur. 

Diperlukan analisis lebih lanjut terkait program pendukung, dikarenakan 

kebutuhan masyarakat untuk setiap daerah berbeda-beda.              
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