
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
FAKULTAS Kesehatan Masyarakat

REKAP PRESENSI MATAKULIAH 
SEMESTER : Gasal 2023/2024

Kode Matakuliah : 203670220

Matakuliah : Pemberdayaan Masyarakat

Kelas : A

Program Studi : GIZI

Dosen Pengampu : Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH

Jumlah Peserta : 40

Jumlah Pertemuan : 16

No. Tanggal Topik atau Materi
Jumlah Mahasiswa 

Hadir
Dosen Hadir

1 06 Oktober 2023 a) Isu dan tujuan pemberdayaan masyarakat 
bidang kesehatan b) Kebijakan pemerintah 
terkait upaya pemberdayaan kesehatan

40 Firman, S.KM.,M.PH

2 06 Oktober 2023 a) Teori perubahan sosial b) Teori 
pembangunan, pilar pembangunan

40 Firman, S.KM.,M.PH

3 06 Oktober 2023 a) Dimensi pemberdayaan b) 
Determinan/faktor pemberdayaan (SDH)

40 Firman, S.KM.,M.PH

4 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat 
bidang gizi 2. Bias pemberdayaan masyarakat 
dan faktor yang memengaruhi

39 Firman, S.KM.,M.PH

5 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat 
bidang gizi (2) mencakup: Mobilisasi 
masyarakat, Menilai kebutuhan masyarakat, 
Pengembangan masyarakat, Penyediaan 
layaan bebrasis masyarakat, Pengembangan 
kapasitas, Menciptakan hukum dan kbijakan 
yang mendkung, Pendidikan yang dipimpin 
oleh teman sebaya 2. Bias pemberdayaan 
masyarakat dan faktor yang memengaruhi (2): 
Bias personal, program top planning, mis 
persepsi program

39 Firman, S.KM.,M.PH

6 03 Januari 2024 Strategi pemberdayaan mencakup: Mobilisasi 
masyarakat, Menilai kebutuhan masyarakat, 
Pengembangan masyarakat Penyediaan layaan 
bebrasis masyarakat Pengembangan kapasitas 
Menciptakan hukum dan kbijakan yang 
mendkung, Pendidikan yang dipimpin oleh 
teman sebaya

39 Firman, S.KM.,M.PH

7 03 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat: 1. 
Pemberdayaan masyarakat lokal (bottom up) 
2. Perencanaan sosial (top down) 3. Aksi 
Sosial 4. Advokasi 5. Pemberdayaan dengan 
pendekatan keluarga sehat

40 Firman, S.KM.,M.PH

8 05 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat (2): -
Pengembangan lokal /bottom up -Perencanaan 
sosial/top down -Aksi sosial -Advokasi -
Pemberdayaan kesehatan berbasis keluarga

39 Firman, S.KM.,M.PH

9 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat: -PRA -
RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

39 Firman, S.KM.,M.PH

10 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat (2) -PRA -
RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

39 Firman, S.KM.,M.PH



11 05 Januari 2024 Kontinum pemberdayaan masyarakat bidang 
kesehatan dan gizi: -Perlindungan perorangan -
Pengembangan kelompok kecil -advokasi 
koalisi -aksi Politik -Gerakan sosial

33 Firman, S.KM.,M.PH

12 08 Januari 2024 1. Manajemen program pemberdayaan 
masyarakat bidang gizi 2. Tahapan dan ruang 
lingkup manajemen program pemberdayaan: -
Menyusun program -Menetapkan tujuan -
Membuat rencana aksi -Implementasi -
Monitoring dan Evaluasi 3. Hasil manajemen 
program pemberdayaan masyarakat

40 Firman, S.KM.,M.PH

13 08 Januari 2024 1. Pengertian dan perbedaan Monitoring dan 
Evaluasi (ME) 2. Tujuan dan ruang lingkup 
ME 3. Tahapan atau proses ME 4. Strategi dan 
metode evaluasi ME

40 Firman, S.KM.,M.PH

14 08 Januari 2024 1. Konsep MEL (monitoring, evaluating and 
learning) 2. Hubungan MEL (monitoring, 
evaluation, & learning) 3. Proses dan tahapan 
MEL 3. Strategi dan metode MEL

40 Firman, S.KM.,M.PH

15 09 Januari 2024 UTS (Ujian Tengah Semester) 40 Firman, S.KM.,M.PH

16 19 Januari 2024 UAS (ujian akhir semester) 40 Firman, S.KM.,M.PH

Rekap presensi matakuliah ini adalah hasil rekap yang sah dan bersumber dari Sistem Informasi Akademik Universitas Ahmad Dahlan.



UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
FAKULTAS Kesehatan Masyarakat

REKAP PRESENSI MATAKULIAH 
SEMESTER : Gasal 2023/2024

Kode Matakuliah : 203670220

Matakuliah : Pemberdayaan Masyarakat

Kelas : B

Program Studi : GIZI

Dosen Pengampu : Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH

Jumlah Peserta : 44

Jumlah Pertemuan : 16

No. Tanggal Topik atau Materi
Jumlah Mahasiswa 

Hadir
Dosen Hadir

1 06 Oktober 2023 a) Isu dan tujuan pemberdayaan masyarakat 
bidang kesehatan b) Kebijakan pemerintah 
terkait upaya pemberdayaan kesehatan

44 Firman, S.KM.,M.PH

2 06 Oktober 2023 a) Teori perubahan sosial b) Teori 
pembangunan, dan tujunan pembangunan 
kesehatan c) Bidang pemberdayaan 
kesehatan

41 Firman, S.KM.,M.PH

3 06 Oktober 2023 a) Dimensi pemberdayaan b) Determinan 
/faktor pemberdayaan (SDH)

44 Firman, S.KM.,M.PH

4 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat 
bidang gizi 2. Bias pemberdayaan 
masyarakat dan faktor yang memengaruhi

42 Firman, S.KM.,M.PH

5 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat 
bidang gizi (2) mencakup: Mobilisasi 
masyarakat, Menilai kebutuhan masyarakat, 
Pengembangan masyarakat, Penyediaan 
layaan bebrasis masyarakat, Pengembangan 
kapasitas, Menciptakan hukum dan kbijakan 
yang mendkung, Pendidikan yang dipimpin 
oleh teman sebaya 2. Bias pemberdayaan 
masyarakat dan faktor yang memengaruhi 
(2): Bias personal, program top planning, 
mis persepsi program

42 Firman, S.KM.,M.PH

6 03 Januari 2024 Strategi pemberdayaan mencakup: 
Mobilisasi masyarakat, Menilai kebutuhan 
masyarakat, Pengembangan masyarakat 
Penyediaan layaan bebrasis masyarakat 
Pengembangan kapasitas Menciptakan 
hukum dan kbijakan yang mendkung, 
Pendidikan yang dipimpin oleh teman sebaya

42 Firman, S.KM.,M.PH

7 03 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat: -
Pengembangan lokal /bottom up -
Perencanaan sosial/top down -Aksi sosial -
Advokasi -Pemberdayaan kesehatan berbasis 
keluarga

43 Firman, S.KM.,M.PH

8 05 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat 
(2): -Pengembangan lokal /bottom up -
Perencanaan sosial/top down -Aksi sosial -
Advokasi -Pemberdayaan kesehatan berbasis 
keluarga

43 Firman, S.KM.,M.PH

9 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat: -PRA -
RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

43 Firman, S.KM.,M.PH



10 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat (2): -
PRA -RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

42 Firman, S.KM.,M.PH

11 05 Januari 2024 Kontinum pemberdayaan masyarakat; -
pengembangan personal -pengembangan 
kelompok -advokasi -aksi politik -gerakan 
sosial

43 Firman, S.KM.,M.PH

12 08 Januari 2024 1. Manajemen program pemberdayaan 
masyarakat bidang gizi 2. Tahapan dan 
ruang lingkup manajemen program 
pemberdayaan: -Menyusun program -
Menetapkan tujuan -Membuat rencana aksi -
Implementasi -Monitoring dan Evaluasi 3. 
Hasil manajemen program pemberdayaan 
masyarakat

38 Firman, S.KM.,M.PH

13 08 Januari 2024 1. Pengertian dan perbedaan Monitoring dan 
Evaluasi (ME) 2. Tujuan dan ruang lingkup 
ME 3. Tahapan atau proses ME 4. Strategi 
dan metode evaluasi ME

38 Firman, S.KM.,M.PH

14 08 Januari 2024 1. Konsep MEL (monitoring, evaluating and 
learning) 2. Hubungan MEL (monitoring, 
evaluation, & learning) 3. Proses dan 
tahapan MEL 3. Strategi dan metode MEL

41 Firman, S.KM.,M.PH

15 09 Januari 2024 UTS (Ujian Tengah Semester) 44 Firman, S.KM.,M.PH

16 19 Januari 2024 UAS (ujian akhir semester) 44 Firman, S.KM.,M.PH

Rekap presensi matakuliah ini adalah hasil rekap yang sah dan bersumber dari Sistem Informasi Akademik Universitas Ahmad Dahlan.



UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
FAKULTAS Kesehatan Masyarakat

REKAP PRESENSI MATAKULIAH 
SEMESTER : Gasal 2023/2024

Kode Matakuliah : 203670220

Matakuliah : Pemberdayaan Masyarakat

Kelas : C

Program Studi : GIZI

Dosen Pengampu : Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH; Firman, S.KM.,M.PH

Jumlah Peserta : 37

Jumlah Pertemuan : 16

No. Tanggal Topik atau Materi
Jumlah Mahasiswa 

Hadir
Dosen Hadir

1 06 Oktober 2023 a) Isu dan tujuan pemberdayaan masyarakat 
bidang kesehatan b) Kebijakan pemerintah 
terkait upaya pemberdayaan kesehatan

35 Firman, S.KM.,M.PH

2 06 Oktober 2023 a) Teori perubahan sosial b) Teori 
pembangunan, pilar pembangunan c) 
Tujuanpembangunan kesehatan

35 Firman, S.KM.,M.PH

3 06 Oktober 2023 a) Dimensi pemberdayaan b) Determinan 
pemberdayaan (SDH)

35 Firman, S.KM.,M.PH

4 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat bidang 
gizi 2. Bias pemberdayaan masyarakat dan 
faktor yang memengaruhi

37 Firman, S.KM.,M.PH

5 03 Januari 2024 1. Paradigma pemberdayaan masyarakat bidang 
gizi (2) mencakup: Mobilisasi masyarakat, 
Menilai kebutuhan masyarakat, Pengembangan 
masyarakat, Penyediaan layaan bebrasis 
masyarakat, Pengembangan kapasitas, 
Menciptakan hukum dan kbijakan yang 
mendkung, Pendidikan yang dipimpin oleh 
teman sebaya 2. Bias pemberdayaan 
masyarakat dan faktor yang memengaruhi (2): 
Bias personal, program top planning, mis 
persepsi program

37 Firman, S.KM.,M.PH

6 03 Januari 2024 Strategi pemberdayaan mencakup: Mobilisasi 
masyarakat, Menilai kebutuhan masyarakat, 
Pengembangan masyarakat Penyediaan layaan 
bebrasis masyarakat Pengembangan kapasitas 
Menciptakan hukum dan kbijakan yang 
mendkung, Pendidikan yang dipimpin oleh 
teman sebaya

37 Firman, S.KM.,M.PH

7 03 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat: 1. 
PRA 2. RRA 3. PLA 4. PAP 5. PHAST 6. 
COMBI

37 Firman, S.KM.,M.PH

8 05 Januari 2024 Model praktis pemberdayaan masyarakat (2): -
Pengembangan lokal /bottom up -Perencanaan 
sosial/top down -Aksi sosial -Advokasi -
Pemberdayaan kesehatan berbasis keluarga

36 Firman, S.KM.,M.PH

9 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat: -PRA -
RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

37 Firman, S.KM.,M.PH

10 05 Januari 2024 Metode pemberdayaan masyarakat (2): -PRA -
RRA -PAP -PBL -PHAST -COMBI

36 Firman, S.KM.,M.PH



11 05 Januari 2024 Kontinum pemberdayaan masyarakat bidang 
kesehatan dan gizi: -Perlindungan perorangan -
Pengembangan kelompok kecil -advokasi 
koalisi -aksi Politik -Gerakan sosial

35 Firman, S.KM.,M.PH

12 08 Januari 2024 1. Manajemen program pemberdayaan 
masyarakat bidang gizi 2. Tahapan dan ruang 
lingkup manajemen program pemberdayaan: -
Menyusun program -Menetapkan tujuan -
Membuat rencana aksi -Implementasi -
Monitoring dan Evaluasi 3. Hasil manajemen 
program pemberdayaan masyarakat

37 Firman, S.KM.,M.PH

13 08 Januari 2024 1. Pengertian dan perbedaan Monitoring dan 
Evaluasi (ME) 2. Tujuan dan ruang lingkup ME 
3. Tahapan atau proses ME 4. Strategi dan 
metode evaluasi ME

37 Firman, S.KM.,M.PH

14 08 Januari 2024 1. Konsep MEL (monitoring, evaluating and 
learning) 2. Hubungan MEL (monitoring, 
evaluation, & learning) 3. Proses dan tahapan 
MEL 3. Strategi dan metode MEL

37 Firman, S.KM.,M.PH

15 08 Januari 2024 UTS (Ujian Tengah Semester) 37 Firman, S.KM.,M.PH

16 19 Januari 2024 UAS (ujian akhir semester) 37 Firman, S.KM.,M.PH

Rekap presensi matakuliah ini adalah hasil rekap yang sah dan bersumber dari Sistem Informasi Akademik Universitas Ahmad Dahlan.


