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KATA PENGHANTAR 

 Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat dan 

karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan laporang akhir magang dengan judul 

“Gambaran Penerapan Sistem Izin Kerja (Permit to Work) dalam Pekerjaan 

Ruang Terbatas di PT. KARIMUN SEMBAWANG SHIPYARD”. Sholawat dan 

salam tetap tercurah kepada Nabi Muhammad SAW yang di nantikan syafa’atnya 

di Yaumul Qiyamah. Laporan akhir magang ini disusun untuk memenuhi syarat 

kelulusan mata kuliah di Semester 7. Laporan akhir magang ini penulis telah 

usahakan semaksimal mungkin dan tentunya dengan bantuan dari banyak pihak, 

sehingga dapat memperlancar proses pembuatan laporan magang ini. 

 Maka dari itu penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih yang sebesar-

besarnya kepada semua pihak yang sudah memberikan bantuan dalam bentuk 

bimbingan, dukungan doa serta pemikiran kepada penulis, diantaranya : 

1. Allah SWT yang memberikan rahmat serta karunia-Nya, sehingga sampai saat 

ini penulis selalu diberikan Kesehatan dan kesempatan sehingga penulis bisa 

menyelesaikan kegiatan magang ini dengan sebaik mungkin. 

2. Ibu Rosyidah, S.E., M.Kes., Ph.D selaku Dekan Fakultas Masyarakat 

Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta yang telah banyak memberikan arahan 

dan perhatian kepada mahasiswanya. 

3. Bapak Muhammad Syamsyu Hidayat, SE., M.Sc. Ph. D selaku Ketua Program 

Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan.  
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4. Bapak Julian Dwi Saptadi, S.Hut.,M.Sc selaku Ketua Peminatan Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad 

Dahlan. 

5. Bapak Oktomi Wijaya S.K.M., M.Sc selaku Dosen Pembimbing Magang atas 

bimbingan dan pengarahannya serta memberikan arahan selama magang. 

6. Bapak Kiw Chee Siam selaku Direktur PT. Karimun Sembawang Shipyard. 

7. Ibu Anggita Dyah Setiyowati selaku Pembimbing Lapangan PT. Karimun 

Sembawang Shipyard, yang membantu dan mendukung selama pelaksanaan 

magang. 

8. Tim HSE PT. Karimun Sembawang Shipyard, yang membantu dan mendukung 

selama pelaksanaan magang 

9. Orang Tua yang saya sayangi. Terima kasih atas doa, dukungan dan semua kasih 

sayang yang selama ini diberikan kepada saya. 

Penulis menyadari bahwa masih banyak terdapat kekurangan dalam penulisan 

laporan ini. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

membangun. Jika dalam laporan ini masih terdapat kata yang kurang berkenan, 

penulis mohon maaf. Penulis berharap semoga Laporan Akhir Magang ini dapat 

diambil manfaatnya sehingga dapat memberikan inspirasi terhadap pembaca. 

 

Tanjung Balai Karimun, 4 September 2023 

 

            Alfin Syafuannur 
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