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Kata Pengantar 

Segala puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya 

yang telah memberikan banyak kesempatan, sehingga penulis dapat menyelesaikan kerja 

praktik magang di Kantor CV. Techno’s Studio dan menyelesaikan Laporan kerja praktik magang 

dengan baik. Kegiatan kerja praktik magang ini merupakan matakuliah dan persyaratan bagi 

mahasiswa semester 7 di Universitas Ahmad Dahlan. Kegiatan kerja praktik magang ini 

dilakukan selama 3 bulan yaitu dimulai dari tanggal 03 oktober 2023 sampai dengan 24 

Desember 2023 dalam kurung waktu 12 minggu.  

Laporan kerja praktik magang ini disusun berdasarkan apa yang telah penulis lakukan pada saat 

magang pada bagian devisi Project di kantor CV. Techno’s Studio, kendari. Dalam penyusunan 

laporan kerja praktik magang, penulis menyadari bahwa terselesaikannya laporan kerja praktik 

magang ini tidak terlepas dari dukungan, semangat, serta bimbingan dari berbagai pihak, baik 

secara moril maupun materil. Oleh karena itu, penulis ingin menyampaikan ucapan terimakasih 

antara lain kepada :  

1. Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan kesehatan sehingga penyusunan dapat 

melaksanakan KP dan menyelesaikan penyusunan Laporan tanpa halangan apapun.  

2. Orang tua yang selalu memberikan doa dan dorongan, yang telah memberikan semua 

fasilitas untuk mendukung semua aktivitas perkuliahan.  

3. Dr. Murinto, S.Si, M.Kom. selaku ketua program studi. 

4. Ibu Sri Winiarti, S.T., M.Cs. selaku wakil Dekan  

5. Bapak Nuril Anwar, S.T., M.Kom. selaku koordinator praktik magang  

6. Bapak Mushlihudin, S.T.,M.T. selaku dosen wali  

7. Bapak Supriyanto, S.T.,M.T. selaku dosen pembimbing praktik magang.  

8. Ibu afriani Nur 

9. Bapak Zulqifli hedrianto Tahir, S.T. selaku direktur utama dari CV. Techno’s Studio 

10. Kak Asih Setiyorini, S.T. selaku pembimbing lapangan dari CV. Techno’s Studio  

11. Seluruh karyawan di CV. Techno’s Studio atas segala keramahan serta memberikan 

masukan selama kegiatan magang industry berlangsung. 

12. Seluruh rekan-rekan praktik magang di CV. Techno’s Studio yang berasal dari berbagai 

Universitas dan Sekolah yang telah memberikan semangat dan menemani selama dalam 

kegiatan kerja praktik magang 

 Penulis menyadari bahwa penyusunan laporan praktik magang ini masih jauh dari sempurna. 

Oleh sebab itu, demi kesempurnaan laporan ini penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

bersifat membangun. Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih, semoga laporan magang 

ini memberikan banyak manfaat bagi penulis dan pembaca pada umumnya.  

 

Kendari 24 Desember 2023 
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