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KATA PENGANTAR 

 
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Puja dan puji syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT 

yang telah melimpahkan rahmat, karunia, dan hidayah-Nya kepada kami, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan laporan kerja praktek yag berjudul “PENERAPAN 

DESAIN GRAFIS UNTUK KONTEN SOSIAL MEDIA DI SEVEN INC”. Sholawat serta 

salam penulis persembahkan kepada Nabi besar Muhammad SAW, beserta 

keluarga dan para sahabat. 

 
Laporan kerja praktek ini disusun sebagai salah satu syarat untuk melengkapi 

penilaian tugas mata kuliah Kerja Praktek di Program Studi Teknik Informatika 

Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. Dalam penyusunan laporan kerja praktek 

ini, ternyata penulis tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak. Maka dalam 

kesempatan ini penulis ingin menyampaikan terima kasih kepada pihak yang telah 

membantu penulis mulai dari pelaksaaan kerja praktek hingga selesainya laporan 

kerja praktek ini. Untuk itu penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

 
1. Kedua orang tua yang selalu memberikan doa dan dukungan baik moral 

maupun material. 

2. Ibu Sheraton Pawestri, sebagai Dosen pembimbing yang telah memberikan 

arahan dan bimbingan untuk menyelesaikan laporan kerja praktek ini. 

3. Bapak Rekario Danny Sanjaya, selaku Pembimbing Lapangan kerja praktik 

magang. 

4. Teman-teman ditempat magang yang telah berbagi ilmu sehingga banyak 

informasi maupun pengetahuan yang dapat penulis terima. 

5. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian kerja praktek ini. 

Semoga laporan ini bermanfaat bagi semua pihak, terutama bagi 

almamater Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 
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Penulis menyadari laporan praktek magang ini belumlah sempurna, karena 

kesempurnaan hanyalah milik Allah Subhanahu wa Ta'ala semata, tetapi penulis 

berharap laporan praktek magang ini dapat bermanfaat bagi generasi selanjutnya 

atau para mahasiswa kreatif lain untuk lebih mengembangkan dan memajukan 

teknologi bersama agar bisa bersaing di era globalisasi seperti saat ini. Dan penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun untuk kreatifitas 

bersama terutama untuk memajukan Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 

Wassalamu'alaikum warahmatullahi wabarakatuh 
 

 
Yogyakarta, 1 November 2023 
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