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ANALISIS PERUBAHAN MASA JABATAN KEPALA DESA DALAM 

PERSPEKTIF SEJARAH PERUNDANG-UNDANGAN 

 

BUNGA ARLITA FAJRIANNA 

ABSTRAK 

 

Aksi demo yang terjadi pada 17 Januari 2023 di depan Gedung DPR oleh 

Kepala Desa dari berbagai daerah di Indonesia menuntut untuk dilakukan 

penambahan masa jabatan kepala desa. Wacana penambahan masa jabatan kepala 

desa dari 6 (enam) tahun menjadi 9 (sembilan) tahun menimbulkan banyak 

kekhawatiran dari berbagai kalangan terutama masyarakat, dimana dengan 

bertambahnya masa jabatan kepala desa dikhawatirkan akan terjadi penyelewengan 

wewenang dan tindak pidana korupsi. 

Skripsi ini dibuat untuk menjawab dua pertanyaan penelitian mengenai 

pertama, sejarah pengaturan masa jabatan kepala desa dari masa ke masa. Kedua, 

analisis perubahan masa jabatan kepala desa dalam perspektif sejarah perundang-

undangan. Adapun jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu 

yuridis normatif. Penelitian yuridis normatif adalah metode penelitian yang 

mengkaji penerapan hukum yang dikonsepkan baik dalam perundang-undangan 

maupun hukum. Metode pendekatan yang digunakan yaitu perundang-undangan 

dan konseptual. Sumber data pada penelitian ini yaitu data sekunder. 

Hasil penelitian ini menjelaskan bahwa pengaturan mengenai masa jabatan 

kepala desa sudah dilakukan sejak masa kerajaan, kolonialisme, Orde Lama, Orde 

Baru sampai pasca reformasi. Selama pengaturan tersebut, banyak terjadi 

perubahan-perubahan baik penambahan maupun pengurangan masa jabatan dan 

periodisasi kepala desa. Saat ini terdapat wacana penambahan masa jabatan kepala 

desa menjadi 9 (sembilan) tahun. Terkait penambahan masa jabatan tersebut banyak 

terjadi penolakan dari berbagai kalangan yang khawatir akan terjadi tindak pidana 

korupsi dan penyalahgunaan kewenangan oleh kepala desa. Namun, ternyata dari 

pelbagai literasi dikatakan bahwa tidak ada relasi atau hubungan antara 

penambahan masa jabatan dengan tren korupsi karena dalam status quo sekalipun 

tindak pidana korupsi juga bisa meningkat. Sehingga pengaturan masa jabatan 

kepala desa perlu diformulasikan pada konstitusi dengan menyamakan masa 

jabatan kepala dengan presiden, gubernur, bupati dan walikota yaitu selama 5 (lima) 

tahun dengan periode paling banyak selama 2 (dua) periode.  

 

Kata Kunci: Masa Jabatan, Kepala Desa, Sejarah Perundang-Undangan 
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AN ANALYSIS OF THE CHANGE OF VILLAGE HEAD OFFICE TERM 

FROM THE PERSPECTIVE OF LEGISLATION HISTORY 

 

BUNGA ARLITA FAJRIANNA 

ABSTRACT 

 

In 17 January 2023, village heads from various regions in Indonesia 

gathered in front of the House of Representatives Building demanding the office 

terms of village heads to be increased. The discourse on increasing the term of 

office of village heads from 6 (six) years to 9 (nine) years has raised many concerns 

from various groups, especially from local community. Many are concerned that 

increasing the term will lead to abuse of authority and corruption. 

This study was conducted to answer two research problems, the history of 

village head office term from time to time and the changes in village head office 

term from the perspective of legislative history. Normative legal research method 

was used to examine the application of law in both legislation and law. Both 

statutory and conceptual approaches were used in this study. The data source in this 

study consisted of secondary data source. 

The results of this study showed that the regulations regarding village head 

office term have existed since the pre-colonialism, colonialism, the Old Order, the 

New Order, until post-reformation era. Many changes occurred over the century 

including additions and reductions to the village head office term. Recently, there 

has been a talk regarding a plan to increase the term of office of village head to 9 

(nine) years. Various groups resent the idea out of concern that it will provide more 

opportunity for village head to abuse their authority and practice corruption. 

However, various literature showed that there is no relationship between increasing 

office term and corruption because even in the status quo, corruption can also 

increase. Therefore, the regulation on the term of office of village head needs to be 

formulated in the constitution. The term should be equal to the office term of 

presidents, governors, regents, and mayors, namely for 5 (five) years with a 

maximum period of 2 (two) terms.  

 

Keywords: Office Term, Village Head, History of Legislation 


