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ABSTRAK

Praktek hubungan kerja pemilik kapal dengan nelayan biasanya
dilakukan terkait dengan penangkapan ikan di laut. Praktek hubungan kerja
pemilik kapal dengan nelayan dijalankan dengan sistem bagi hasil. Perjanjian
hubungan kerja dilakukan hanya secara lisan, tanpa perjanjian tertulis. Apabila
terjadi suatu masalah dalam pekerjaannya, ini dapat merugikan nelayan.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui praktek hubungan kerja dengan
sistem bagi hasil antara pemilik kapal dengan nelayan dan mengetahui
perlindungan hukum antara pemilik kapal dengan nelayan.

Metode penelitian yang digunakan penelitian hukum empiris yang
mencakup jenis penelitian, populasi dan sampel. Sumber data yang digunakan
adalah sumber data primer dan data sekunder. Teknik pengumpulan data
menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi.

Hubungan yang terjadi antara nelayan dan pemilik kapal lebih mengarah
kepada hubungan kerja kemitraan dimana dalam kerjasama ini bisa timbul
dikarenakan ada saling bersinergis yang mana sifatnya saling
membutuhkan dan saling menguntungkan satu dengan yang lainnya. Proses
perjanjian kerjasama terjadi secara lisan. Kesepakatan pembagian hasilnya
adalah 50:50 dimana dalam prakteknya hasil penangkapan ikan dan biaya-
biaya yang sudah dikeluarkan nelayan pemilik kapal harus bisa terganti
terlebih dahulu. Perlindungan hukum antara pemilik kapal dengan nelayan
dalam sistem bagi hasil di Pelabuhan Nusantara Bastiong, belumlah
maksimal, hal ini dikarenakan belum ada peraturan daerah yang melindungi
nelayan sehingga posisi nelayan menjadi lemah jika ada perselisihan dengan
pemilik kapal.

Kata Kunci : Hubungan Kerja, Kemitraan, Nelayan, Pemilik Kapal
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ABSTRACT

The practice of working relationships between ship owners and
fishermen is usually carried out in connection with fishing at sea. The practice
of working relationships between ship owners and fishermen is carried out
using a profit sharing system. Employment relations agreements are made only
verbally, without a written agreement. If a problem occurs in their work, this
can be detrimental to fishermen. This research aims to determine the practice
of working relationships with a profit sharing system between ship owners and
fishermen and to determine legal protection between ship owners and
fishermen.

The research method used is empirical legal research which includes
research type, population and sample. The data sources used are primary data
sources and secondary data sources. Data collection techniques use
observation, interviews and documentation.

The relationship that occurs between fishermen and ship owners is more
directed towards a partnership working relationship where this cooperation
can arise because there is mutual synergy which is mutually necessary and
mutually beneficial to each other. The cooperation agreement process occurs
verbally. The profit sharing agreement is 50:50, where in practice the results
of fishing and the costs incurred by fishermen who own the ship must be
reimbursed first. Legal protection between ship owners and fishermen in the
profit sharing system at Nusantara Bastiong Harbor is not yet optimal, this is
because there are no regional regulations that protect fishermen so that the
position of fishermen becomes weak if there is a dispute with the ship owner.

Keywords: Working Relationship, Partnerships, Fishermen, Ship Owners
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. Nelayan

. Nelayan Modern

. Nelayan Tradisional

. Nelayan Pemilik

. Perjanjian

. Perjanjian Kerja

. Hukum ketenagakerjaan

. Kebiasaan

DAFTAR ISTILAH

Masyarakat yang bermukim dipesisir pantai
yang dalam pekerjaannya  berhubungan
mengelola  potensi sumberdaya perikanan
tangkap.

Nelayan modern merupakan nelayan yang
melakukan aktivitasnya dalam menangkap ikan
di laut dengan menggunakan alat-alat yang
canggih atau modern seperti menggunakan
kapal motor, menggunakan alat tangkap bagan,
sonar maupun rumpon.

Nelayan yang dalam bekerja menangkap ikan
hanya memakai kapal dan peralatan yang
masih konvensional.

Orang atau badan hukum dengan hak apapun
berkuasa atas sesuatu kapal/perahu yang
dipergunakan dalam usaha penangkapan ikan
dan alat-alat penangkapan ikan.

Suatu perbuatan dengan mana satu orang atau
lebih mengikatkan dirinya terhadap satu orang
lain atau lebih.

Perjanjian antara pekerja dengan pengusaha
atau orang yang memberi kerja yang memuat
syarat-syarat kerja, hak dan kewajiban para
pihak.

sebuah ketentuan dari peraturan perundang-
undangan yang mana memberikan aturan
mengenai  hubungan pemberi Kkerja serta
penerima kerja dengan kaitan tersebut
memunculkan  hukum  untuk mendapatkan
pendapatan atau gaji dan kesejahteraan dari
fasilitas yang diberikan.

Sesuatu yang sering dilakukan secara
berulang-ulang dan diterima di  dalam
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9. Adat

10. Yuriprudensi

11. Hubungan Kerja

12. Tenaga Kerja

13. Kemitraan

14. Buruh

15. Pemberi Kerja

16. Upah

17. Kapal Pole and line

masyarakat serta apabila berlawanan dianggap
sebagai suatu pelanggaran perasaan hukum.

Warisan yang berasal dari nenek moyang,
yang ditaati baik turun temurun oleh
masyarakat yang ada.

Putusan dari badan peradilan (hakim) yang
mana  secara berulang-ulang diikuti untuk
sebuah kasus yang sama oleh hakim yang
lainnya.

hubungan antara pengusaha dengan
pekerja/buruh berdasarkan perjanjian kerja yang
mempunyai unsur pekerjaan, upah dan perintah.

Setiap orang yang mampu melakukan
pekerjaan untuk menghasilkan suatu barang
atau jasa baik itu untuk memenuhi kebutuhannya
sendiri ataupun untuk masyarakat.

Kemitraan mengandung pengertian adanya
hubungan kerjasama antara dua atau lebih pihak
yang bersinergis dan bersifat sukarela atas dasar
saling memerlukan, saling memperkuat, saling
menguntungkan

Setiap orang yang bekerja dengan menerima
upah atau imbalan dalam bentuk lain.

Orang perseorangan, pengusaha, badan hukum,
atau badan-badan lainnya yang
mempekerjakan tenaga kerja dengan membayar
upah atau imbalan dalam bentuk lain.

Hak pekerja yang diterima dalam bentuk uang
sebagai imbalan dari orang yang memberi
kerja kepada pekerja atau buruh yang
ditetapkan dan dibayarkan menurut perjanjian
kerja, kesepakatan, atau peraturan perundang-
undangan termasuk tunjangan bagi pekerjadan
keluarganya atas suatu pekerjaan yang telah
dilakukan.

Berjenis kapal motor yang berjenis pole and line
dengan pancing ulu hati dilengkapi tangki
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18. Bagi hasil

19. Pengusaha

20. Traktat

umpan hidup serta water spray untuk menarik
ikan.

Bentuk persentase pembagian hasil usaha antara
pihak-pihak yang melakukan perjanjian kerja

Orang perseorangan, persekutuan, atau badan
hukum yang menjalankan suatu perusahaan
milik sendiri.

Traktat sebagai perjanjian yang diadakan yang
berasal dari dua negara atau beberapa negara
yang biasa disebut dengan  perjanjian
internasional.
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