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Abstrak

Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM) mempunyai peranan penting dalam
perekonomian masyarakat. Kelangsungan hidup dan kesiapan pelaku UMKM bersaing
dengan kinerja tinggi sangat diperlukan bagi pertumbuhan UMKM di Indonesia.
Ketidakstabilan kinerja menjadi persoalan yang dihadapi UMKM sentra industri makanan
dan minuman. Bahwasanya kurangnya pola pikir kewirausahaan individu dan di tim
usahanya salah satu yang mempengaruhi keberhasilan UMKM, dimana berkembangnya
usaha tidak akan berhasil tanpa bantuan kompetensi sumber daya manusia yang handal.
Aspek keuangan merupakan komponen yang berupaya memastikan proyeksi pembiayaan
dan arus kas dalam mencapai kinerja suatu usaha. Tujuan penelitian ini untuk mngetahui
pengaruh entrepreneurial mindset, kompetensi sumber daya Manusia (SDM), dan aspek
keuangan terhadap kinerja UMKM Industri makanan dan minuman Kabupaten
Gunungkidul.

Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling, ukuran sampel
diambil menggunakan rumus Hair et al perkalian (indikator x 5) sehingga jumlah sampel
135 responden. Metode penelitian yang digunakan adalah dengan pendekatan kuantitatif.
Teknik yang digunakan dalam pengumpulan data adalah penyebaran kuisioner. Penelitian
ini menggunakan metode Structural Equation Modelling Partil least Square (SEM-PLS)
untuk menghitung dan analisis data..

Penelitian ini menunjukkan bahwa entrepreneurial mindset berpengaruh signifikan
secara positif terhadap kinerja UMKM karena entrepreneurial mindset dapat meningkatkan
pola pikir untuk berkembang dalam menjalankan usahanya. Kompetensi sumber daya
manusia (SDM) berpengaruh signifikan secara positif terhadap kinerja UMKM karena
kompetensi mempengaruhi keberhasilan UMKM. Aspek keuangan berpengaruh signifikan
secara positif terhadap kinerja UMKM Dalam sebuah usaha, pengelolaan keuangan yang
efektif sangatlah penting dalam mempengaruhi kinerja UMKM

Kata kunci: Kinerja UMKM; Entrepreneurial Mindset; Kompetensi Sumber Daya
Manusia (SDM); Aspek Keuangan; SEM-PLS.
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