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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan seuai dengan 

kesanggupannya.” (Q.S Al-Baqarah, 2: 286) 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. 

Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan” (Q.S Al-Insyirah, 94: 5-6) 

“God has perfect timing, never early, never late. It takes a little patience and it 

takes a lot of faith, but it’s a worth the wait” 

“Allah ada di masa-masa sulitmu, biarlah Allah yang menguatkanmu. Tugasmu 

hanya  

berusaha agar jarak antara kamu dengan Allah tidak pernah jauh.” 

“Orang lain ga akan paham stuggle dan masa sulitnya kita, yang mereka ingin 

Tahu hanya bagian success storiesnya aja. Jadi berjuanglah untuk diri sendiri  

meskipun gak aka ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita di masa depan akan  

sanggat bangga denga apa yang kita perjuangkan hari ini. 

Jadi tetap berjuang ya :)” 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah Motivasi Kerja dan Pengalaman 

Magang berpengaruh Terhadap Kesiapan Kerja mahasiswa Perbankan Syariah UAD 

Angkatan 2017/2018. Penelitian ini dilakukan menggunakan metode kuantitatif 

dengan penyebaran kuesioner sebagai instrumen untuk mengambil sampel sebanyak 

76 responden, objek penelitian ini adalah mahasiswa Perbankan Syariah UAD 

Angkatan 2017/2018. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel motivasi kerja secara parsial tidak 

berpengaruh positif signifikan terhadap kesiapan kerja dibuktikan dengan nilai thitung 

lebih kecil dari ttabel atau 5,21<1,996 dikarenakan setiap kenaikan 1 motivasi kerja 

terjadi penurunan kesiapan kerja sebesar 4,5% sehingga bisa dikatakan motivasi kerja 

tidak berpengaruh secara signifikan.  

Variabel pengalaman magang secara parsial berpengaruh signifikan terhadap kesiapan 

kerja dibuktikan dengan nilai thitung lebih besar dari ttabel atau 10,098>1,996 oleh 

karena itu bisa dikatakan pengalaman magang berpengaruh secara signifikan. 

Berdasarkan uji F, motivasi kerja dan pengalaman magang secara simultan terhadap 

kesiapan kerja berpengaruh positif signifikan dibuktikan dengan nilai fhitung melebihi 

nilai kritis dalam ftabel atau 54,409>3,12 

Keywords: Motivasi Kerja, Pengalaman Magang, Mahasiswa Perbankan Syariah 

UAD Angkatan 2017/2018 dan Kesiapan Kerja. 
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ABSTRACK 

 

This research aims to test whether Work Motivation and Internship Experience 

influence the Job Readiness of UAD Sharia Banking students Class of 2017/2018. This 

research was conducted using quantitative methods by distributing questionnaires as 

an instrument to take a sample of 76 respondents. The object of this research was UAD 

Sharia Banking students Class of 2017/2018.  

The results of this study indicate that the work motivation variable partially does not 

have a significant positive effect on work readiness as evidenced by the tcount value 

being smaller than ttable or 5.21<1.996 because for every 1 increase in work 

motivation there is a decrease in work readiness by 4.5% so it can be said that 

motivation work does not have a significant effect.  

The internship experience variable partially has a significant effect on work readiness 

as evidenced by the tcount value being greater than ttable or 10.098>1.996 therefore 

it can be said that internship experience has a significant influence. Based on the F 

test, work motivation and internship experience simultaneously have a significant 

positive effect on work readiness as evidenced by the calculated f value exceeding the 

critical value in ftable or 54.409>3.12 

Keywords: Work Motivation, Internship Experience, UAD Sharia Banking Students 

Class of 2017/2018 and Work Readiness. 
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