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ABSTRAK 

Marwah Sofwatul Qulub, Pengaruh kecerdasan emosi, kemandirian, dan 

konformitas terhadap pengambilan keputusan karier siswa SMK Muhammadiyah 

Lumajang, Yogyakarta: Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas 

Ahmad Dahlan; 2023 

Masa remaja berada pada masa transisi dari kanak-kanak menuju dewasa, 

mereka bingung dengan peran serta tanggung jawab dirinya padahal masa ini 

merupakan masa eksplorasi untuk menentukan masa depannya. Emosi mereka 

cenderung masih labil dan sulit dalam membuat keputusan. Mereka mudah 

terpengaruh oleh keadaan lingkungan. Beberapa siswa mengaku salah dalam 

mengambil jurusan dengan alasan ikut-ikut temannya (konformitas) , mematuhi 

perintah orang tuanya, belum memiliki target, dsb. Penelitian ini bertujuan untuk  

1) Mendeskripsikan dan menganalisis pengaruh kecerdasan emosi terhadap 

pengambilan keputusan karier pada siswa SMK Muhammadiyah Lumajang; 2) 

Mendeskripsikan dan menganalisis pengaruh kemandirian terhadap pengambilan 

keputusan karier pada siswa SMK Muhammadiyah Lumajang. 3) Mendeskripsikan 

dan menganalisis pengaruh konformitas terhadap pengambilan keputusan karier 

pada siswa SMK Muhammadiyah Lumajang; serta 4) Mendeskripsikan dan 

menganalisis kecerdasan emosi, kemandirian, dan konformitas, secara bersama-

sama berpengaruh terhadap pengambilan keputusan karier SMK Muhammadiyah 

Lumajang. 

Desain penelitian ini adalah kuantitatif dengan teknik pengambilan sampel 

proportionate stratified random sampling menggunakan google form. Subjek 

penelitian yakni 250 siswa-siswi SMK Muhammadiyah Lumajang  yang berusia 

14-19 tahun. Penelitian ini  diukur menggunakan skala Emotional and Social 

Competency Inventory (ESCI) dengan indeks validitas 0,000-0,043 dan indeks 

reliabilitas 0,957 untuk mengukur variabel kecerdasan emosi, skala kemandirian 

dengan indeks validitas 0,000-0,034 dan indeks reliabilitas 0,955 untuk mengukur 

variabel kemandirian, skala konformitas dengan indeks validitas 0,000-0,054 dan 

indeks reliabilitas 0,680 untuk mengukur variabel konformitas, dan Career 

Decision Scale (CDS) dengan indeks validitas 0,000-0,051 dan indeks reliabilitas 

0,859 untuk mengukur variabel pengambilan keputusan karier. Uji analisis yang 

dilakuakan menggunakan uji regresi linear berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) Tidak adanya pengaruh kecerdasan 

emosi terhadap pengambilan keputusan karier siswa di SMK Muhammadiyah 

Lumajang dibuktikan dengan thitung -0,069 < ttabel 1,970 dan sig 0,945 > 0,05; 2) 

Tidak adanya pengaruh kemandirian terhadap pengambilan keputusan karier siswa 

SMK Muhammadiyah Lumajang dibuktikan dengan thitung 0,936 < ttabel 1,970, 

sedangkan berdasarkan sig 0,350 > 0,05; 3) Ada pengaruh konformitas terhadap 

pengambilan keputusan karier siswa SMK Muhammadiyah Lumajang. Hasil 

menunjukkan bahwa semakin tinggi konformitas maka semakin tinggi pula 

pengambilan keputusan karier. Thitung 4,887 > Ttabel 1,970 dan nilai sig 0,000 < 
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0,05; 4) Kecerdasan emosi, kemandirian, dan konformitas mempengaruhi 

pengambilan keputusan karier siswa SMK Muhammadiyah Lumajang secara 

bersama-sama. Nilai R sebesar 0,303 yang menunjukkan bahwa hubungan lemah 

antara kecerdasan emosi, kemandirian, konformitas, dan pengambilan keputusan 

karier. R2 pada penelitian didapatkan sebesar 0,092 yang berarti ada 9,2% 

pengambilan keputusan karier dapat dijelaskan oleh variabel kecerdasan emosi, 

kemandirian, konformitas. 

 Implikasi penelitian ini yakni siswa-siswi SMK Muhammadiyah Lumajang 

dapat berinteraksi lebih luas serta beragam dengan teman-temannya. Interaksi 

dengan teman sebaya dapat mempengaruhi siswa saat melakukan pengambilan 

keputusan karier. Menyikapi hal ini maka siswa-siswi dapat lebih bijak dalam 

memilih teman, memilih kepercayaan diri, serta prinsip yang kuat dalam 

mempertahankan pendapatnya. 

Kata Kunci : kecerdasan emosi; kemandirian; konformitas; pengambilan keputusan 

karier 
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ABSTRACT 

Marwah Sofwatul Qulub, The influence of emotional intelligence, indepence, and 

conformity on career decision-making of Muhammadiyah Lumajang Vocational 

High School students, Yogyakarta: Faculty of Education, Ahmad Dahlan 

University; 2023. 

Adolescence is a period of transition from childhood to adulthood, during 

which individuals grapple with their roles and responsibilities. This phase is crucial 

for self-exploration and determining one’s future. Emotionally, teenagers tend to 

be unstable, making decision-making challenging. They are easily influenced by 

their surroundings. Some students admit to choosing their career paths based on 

following their peers (conformity), obeying their parents commands, or lacking a 

clear target. This research aims to 1) Describe and analyze the influence of 

emotional intelligence on career decision-making among Muhammadiyah 

Lumajang Vocational High School students; 2) Describe and analyze the influence 

of independence on career decision-making among Muhammadiyah Lumajang 

Vocational High School students; 3) Describe and analyze the influence of 

conformity on career decision-making among Muhammadiyah Lumajang 

Vocational High School students; and 4) Describe and analyze how emotional 

intelligence, independence, and conformity collectively influence career decision-

making at Muhammadiyah Lumajang Vocational High School. 

The research design is quantitative, employing the proportionate stratified 

random sampling technique through Google forms. The study includes 250 students 

of Muhammadiyah Lumajang Vocational High School aged 14-19 years as 

research subjects. The measurement instruments utilized are the Emotional and 

Social Competency Inventory (ESCI) scale with validity indices ranging from 0,000 

to 0,043 and a reability index of 0,957 to measure emotional intelligence, the 

independence scale with validity indices from 0,000 to 0,034 and reliability index 

of 0,955 to measure independence, the Conformity scare with validity indices from 

0,000 to 0,054 and a reliability index of 0,680 to measure conformity, and the 

Career Decision Scale (CDS) with validity indices from 0,000 to 0,051 and a 

reliability index of 0,859 to measure career decision-making. Multiple linear 

regression analysis is conducted for data analysis. 

The research findings indicate that: 1) There is no influence of emotional 

intelligence on career decision-making among students at SMK Muhammadiyah 

Lumajang, as evidenced by the t-value of -0.069 < the critical t-value of 1,970, and 

a significance level (sig) of  0,945 > 0,05; 2) There is no influence of independence 

on career decision-makinng among students at SMK Muhammadiyah Lumajang, 

with a t-value of 0,936 < the critical t-value of 1,970, and a significance level (sig) 

of 0,350 > 0,05; 3) There is an influence of conformity on career decision-making 

among students at SMK Muhammadiyah Lumajang. The results show that higher 

conformity is assocciated with higher career decision-making. The t-value is 4,887 

> the critical t-value of 1,970, and the significance level (sig) is 0,000 < 0,05; 4) 
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Emotional intelligence, independence, and conformity collectively influence career 

decision-making among students at SMK Muhammadiyah Lumajang. The R-value 

is 0,303, indicating a week relationship between emotional intelligence, 

independence, conformity, and career decision-making. The R-squared value (R2) 

in the study is 0,092, meaning that 9,2% of career decision-making can be explained 

by the variables of emotional intelligence, independence, and conformity. 

The implications of this research are that students of SMK Muhammadiyah 

Lumajang can engage in a broader and more diverse interaction with their peers. 

Interactions with peers can influence students when making career decisions. In 

response to this, students can be wiser in choosing friends, enhancing self-

confidence, and developing strong principles to assert their opinions. 

Keywords : emotional intelligence; independence; conformity; career decision-

making 
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