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Foto lampiran SK Pembimbing 1 dan Pembimbing 2. 
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Foto lampiran Surat Permohonan Izin Riset / Penelitian. 
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Foto lampiran Surat Permohonan Observasi. 
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Foto lampiran SK telah mengadakan penelitian. 
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Foto channel youtube SMP Muhammadiyah 1 Weleri. 

https://www.youtube.com/@muhiweleritv/featured 

https://www.youtube.com/@muhiweleritv/featured
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Karya kreatif liputan siswa saat kegiatan Pembentukan Karakter Disiplin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto Kelas Digital SMP Muhammadiyah 1 Weleri. 
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Unjuk Karya kreatif siswa, kolaborasi, membangun rasa percaya diri di kegiatan 

Pembentukan Karakter yang diliput oleh Muhi TV Weleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contoh  hasil tangkapan layar jenis materi dan evaluasi di modul ajar di kelas 8 

membentuk karakter kritis, kreatif, cernat dan bertanggung-jawab. 
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Lampiran Transkip Wawancara Dengan Kepala Sekolah 

TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN KEPALA 

SEKOLAH/NARASUMBER 1 (NS1) 

Hari, tanggal : Kamis, 16 November 2023 

Waktu : Pukul 09.45 s.d. 10.15 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

  NS 1 (Dra. Dwi Puji Rahayu, M.Pd.) 

I :   Bagaimana Anda merencanakan kurikulum di SMP    

 Muhammadiyah 1 Weleri untuk  meningkatkan pendidikan   

 karakter di era digital? 

NS I :  Kami mengadopsi pendekatan holistik dalam merencanakan  

 kurikulum, yang mencakup aspek akademik dan karakter. Kami  

 menempatkan nilai-nilai seperti integritas, kerjasama, dan   

 tanggung jawab sebagai inti dari setiap mata pelajaran. Selain itu,  

 kami merencanakan penggunaan teknologi yang tepat untuk  

 memfasilitasi pembelajaran karakter di kelas. 

I :  Bagaimana Anda mengintegrasikan teknologi dalam perencanaan  

 kurikulum untuk memperkuat pendidikan karakter di SMP   

 Muhamadiyah 1 Weleri ? 

NS I :  Kami menggunakan teknologi sebagai alat untuk mendorong  

 siswa mempraktikkan nilai-nilai karakter dalam kehidupan   

 sehari-hari. Misalnya, kami menyediakan platform online yang  

 memungkinkan siswa berkolaborasi dalam proyek-proyek,   

 mengembangkan keterampilan komunikasi dan kerja tim mereka. 

I :  Apa tantangan utama yang Anda hadapi dalam merencanakan 

  kurikulum berbasis karakter di era digital, dan bagaimana Anda 

  mengatasinya? 

NS I :  Salah satu tantangan utama adalah memastikan bahwa teknologi 

  digunakan secara positif dan produktif. Kami memberikan  
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  pelatihan kepada guru untuk memanfaatkan teknologi dengan 

  bijak dalam pembelajaran. Selain itu, kami terus memonitor dan 

  mengevaluasi penggunaan teknologi oleh siswa untuk  

  memastikan bahwa mereka tetap fokus pada tujuan pendidikan 

  karakter. 

I :  Apa harapan Anda untuk keberhasilan kurikulum berbasis  

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di era digital? 

NS I :  Harapan kami adalah bahwa kurikulum ini tidak hanya akan 

  membantu siswa mencapai prestasi akademik yang baik, tetapi 

  juga akan membentuk pribadi yang tangguh, berkarakter, dan siap 

  menghadapi tantangan di era digital. Kami berharap siswa kami 

  menjadi pemimpin yang bertanggung jawab dan beretika dalam 

  penggunaan teknologi. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN 

GURU/NARASUMBER 2 (NS2) 

Hari, tanggal : Kamis, 16 November 2023 

Waktu : Pukul 10.30 s.d. 11.30 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

  NS 2 (Nurul Anjani, S.Pd.) 

 

I : Bagaimana Anda merencanakan kurikulum di SMP   

  Muhammadiyah 1 Weleri untuk meningkatkan pendidikan  

  karakter di era digital? 

NS 2 :  Dalam merencanakan kurikulum, kami memastikan untuk  

  memasukkan nilai-nilai karakter seperti integritas, kerjasama, dan 

  ketangguhan dalam setiap pelajaran yang kami ajarkan. Kami 

  juga berusaha untuk memanfaatkan teknologi dengan bijak  

  sebagai alat untuk memfasilitasi pembelajaran karakter, seperti 

  dengan memberikan tugas-tugas online yang mendorong siswa 

  untuk berpikir kritis dan berkolaborasi. 

I :  Bagaimana Anda mengintegrasikan teknologi dalam perencanaan 

  kurikulum untuk memperkuat pendidikan karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS 2 :  Kami menggunakan teknologi sebagai sarana untuk memperluas 

  pengalaman belajar siswa dan memperkuat nilai-nilai karakter. 

  Misalnya, kami menggunakan platform daring yang  

  memungkinkan siswa untuk berdiskusi, berbagi ide, dan bekerja 

  sama dalam menyelesaikan masalah matematika yang kompleks. 

  Dengan cara ini, siswa belajar untuk saling mendukung dan 

  menghargai kontribusi masing-masing. 

I :  Apa tantangan utama yang Anda hadapi dalam merencanakan 

  kurikulum berbasis karakter di era digital, dan bagaimana Anda 

  mengatasinya? 
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NS 2 :  Salah satu tantangan utama adalah memastikan bahwa teknologi 

  digunakan secara efektif untuk mendukung pembelajaran  

  karakter, bukan menjadi distraksi. Kami memberikan pelatihan 

  kepada guru tentang cara mengintegrasikan teknologi dalam 

  pembelajaran secara berarti. Selain itu, kami terus melakukan 

  evaluasi dan pemantauan untuk memastikan bahwa nilai-nilai 

  karakter benar-benar terwujud dalam praktik sehari-hari di kelas. 

I :  Apa harapan Anda terhadap keberhasilan kurikulum berbasis 

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di era digital? 

NS 2 :  Harapan saya adalah bahwa melalui kurikulum ini, siswa tidak 

  hanya akan menjadi cerdas secara akademik, tetapi juga akan 

  tumbuh menjadi individu yang berintegritas, empatik, dan  

  memiliki keterampilan sosial yang kuat dalam menghadapi  

  tantangan di era digital. Saya berharap bahwa pendidikan karakter 

  yang kami berikan akan membekali mereka dengan landasan 

  moral yang kokoh untuk menghadapi masa depan yang penuh 

  dengan teknologi. 
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Lampiran Transkip Wawancara Dengan Kesiswaan 

TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KESISWAAN/NARASUMBER 3 (NS3) 

Hari, tanggal : Rabu, 29 November 2023 

Waktu : Pukul 08.30 s.d. 10.00 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 3 (Rudy Armanto, S.Ag.) 

I :  Bagaimana Anda berperan dalam merencanakan kurikulum di 

  SMP Muhammadiyah 1 Weleri untuk meningkatkan pendidikan 

  karakter di era digital? 

NS 3 : Sebagai Wakil Kepala Sekolah Bidang Kesiswaan, saya  

  bertanggung jawab dalam memastikan bahwa pendidikan  

  karakter menjadi fokus utama dalam setiap aspek kegiatan di 

  sekolah. Saya bekerja sama dengan tim kurikulum dan guru-guru 

  untuk memastikan bahwa nilai-nilai karakter seperti integritas, 

  tanggung jawab, dan empati terintegrasi dalam setiap kegiatan 

  pembelajaran dan ekstrakurikuler. 

I :  Bagaimana Anda melibatkan teknologi dalam perencanaan  

  kurikulum untuk memperkuat pendidikan karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS 3 :  Kami memanfaatkan teknologi sebagai alat untuk memperluas 

  pengalaman belajar siswa dan memperkuat nilai-nilai karakter. 

  Misalnya, kami menggunakan platform daring untuk mengadakan 

  diskusi kelompok tentang topik-topik yang relevan dengan nilai-

  nilai karakter tertentu. Selain itu, kami juga menggunakan media 

  sosial sekolah untuk menggalang dukungan dan partisipasi siswa 

  dalam berbagai kegiatan sosial dan amal. 

I :  Apa tantangan utama yang Anda hadapi dalam merencanakan 

  kurikulum berbasis karakter di era digital, dan bagaimana Anda 

  mengatasinya? 



20 
 

 

 

NS 3 :  Salah satu tantangan utama adalah memastikan bahwa pendidikan 

  karakter tidak hanya menjadi bagian dari program formal di 

  sekolah, tetapi juga menjadi bagian dari budaya sekolah yang 

  terintegrasi dengan baik. Kami bekerja keras untuk membangun 

  kesadaran dan komitmen dari seluruh stakeholder, termasuk guru, 

  siswa, orang tua, dan masyarakat, tentang pentingnya pendidikan 

  karakter dalam mencetak generasi yang berkualitas di era digital. 

I :  Apa harapan Anda terhadap keberhasilan kurikulum berbasis 

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di era digital? 

NS 3 :  Harapan saya adalah bahwa melalui kurikulum ini, siswa tidak 

  hanya akan menjadi sukses secara akademik, tetapi juga akan 

  tumbuh menjadi individu yang berintegritas, bertanggung jawab, 

  dan peduli terhadap sesama. Saya berharap bahwa nilai-nilai 

  karakter yang kami tanamkan akan membekali mereka dengan 

  landasan moral yang kuat untuk menghadapi berbagai tantangan 

  dan kesempatan di era digital yang terus berkembang. 
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Lampiran Transkrip Wawancara Dengan Wakaur Kurikulum 

TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KURIKULUM/NARASUMBER 4 (NS4) 

Hari, tanggal : Rabu, 29 November 2023 

Waktu : Pukul 12.45 s.d. 13.00 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 4 (Ratna Kemalahayati, S.Si.) 

I :  Bagaimana Anda berperan dalam merencanakan kurikulum di 

  SMP Muhammadiyah 1 Weleri untuk meningkatkan pendidikan 

  karakter di era digital? 

NS 4 : Sebagai Wakil Kepala Sekolah Bidang Kurikulum, saya  

  bertanggung jawab dalam mengarahkan proses perencanaan, 

  implementasi, dan evaluasi kurikulum di sekolah. Saya bekerja 

  sama dengan tim kurikulum, guru-guru, dan stakeholders lainnya 

  untuk memastikan bahwa nilai-nilai karakter menjadi bagian 

  integral dari setiap mata pelajaran dan kegiatan di sekolah. 

I :  Bagaimana Anda memasukkan teknologi dalam perencanaan 

  kurikulum untuk memperkuat pendidikan karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS 4 :  Kami mengintegrasikan teknologi sebagai alat untuk  

  memfasilitasi pembelajaran karakter di era digital. Misalnya, 

  kami menggunakan platform pembelajaran daring yang  

  menyediakan konten-konten edukatif yang berfokus pada  

  pengembangan nilai-nilai karakter. Kami juga menggunakan 

  teknologi untuk memonitor dan mengevaluasi kemajuan siswa 

  dalam mencapai kompetensi karakter yang ditetapkan. 

I :  Apa tantangan utama yang Anda hadapi dalam merencanakan 

  kurikulum berbasis karakter di era digital, dan bagaimana Anda 

  mengatasinya? 

NS 4 :  Salah satu tantangan utama adalah memastikan bahwa nilai-nilai 
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  karakter tidak hanya menjadi bagian sekedar program formal, 

  tetapi juga terintegrasi dalam budaya sekolah secara menyeluruh. 

  Kami berupaya untuk melibatkan seluruh stakeholder, termasuk 

  guru, siswa, orang tua, dan masyarakat, dalam proses  

  pengembangan kurikulum berbasis karakter. Kami juga  

  memberikan pelatihan dan pendampingan kepada guru untuk 

  memperkuat keterampilan mereka dalam mengintegrasikan  

  pendidikan karakter dalam pembelajaran. 

I :  Apa harapan Anda terhadap keberhasilan kurikulum berbasis 

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di era digital? 

NS 4 :  Harapan saya adalah bahwa kurikulum ini tidak hanya akan 

  membantu siswa mencapai prestasi akademik yang baik, tetapi 

  juga akan membentuk pribadi yang berintegritas, bertanggung 

  jawab, dan peduli terhadap lingkungan di era digital. Saya  

  berharap bahwa nilai-nilai karakter yang kami tanamkan akan 

  menjadi landasan kuat bagi siswa untuk menjadi pemimpin yang 

  tangguh dan beretika dalam menghadapi berbagai tantangan di 

  masa depan. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN KEPALA 

SEKOLAH/NARASUMBER 1 (NS1) 

Hari, tanggal : Selasa, 5 Desember 2023 

Waktu : Pukul 07.45 s.d. 08.30 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

   NS 1 (Dra. Dwi Puji Rahayu, M.Pd.) 

 

I :  Bagaimana Anda melihat peran teknologi digital dalam  

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 1 :  Saya melihat teknologi digital sebagai alat yang sangat berguna 

  untuk memperkuat pendidikan karakter di era digital ini.  

  Teknologi memungkinkan kita untuk menciptakan lingkungan 

  pembelajaran yang interaktif, dinamis, dan menarik bagi siswa. 

  Dengan memanfaatkan aplikasi, platform daring, dan perangkat 

  lunak khusus, kami dapat merancang pengalaman belajar yang 

  mempromosikan nilai-nilai seperti kreativitas, kerjasama, dan 

  ketangguhan. 

I :  Apa jenis teknologi digital yang Anda terapkan di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri untuk mendukung pengembangan nilai-

  nilai karakter? 

NS 1 :  Kami menggunakan berbagai jenis teknologi digital, mulai dari 

  platform pembelajaran daring, aplikasi pendidikan, hingga media 

  sosial sekolah. Misalnya, kami menggunakan platform daring 

  untuk menyediakan materi pembelajaran interaktif yang  

  mencakup aspek nilai-nilai karakter. Kami juga menggunakan 

  aplikasi khusus yang memungkinkan siswa untuk berkolaborasi 

  dalam proyek-proyek dan kegiatan ekstrakurikuler yang  

  mengedepankan nilai-nilai karakter. 
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I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa teknologi digital digunakan 

  secara efektif untuk mendukung pengembangan nilai-nilai  

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 1 :  Kami memberikan pelatihan dan bimbingan kepada guru tentang 

  cara yang efektif untuk mengintegrasikan teknologi digital dalam 

  pembelajaran karakter. Selain itu, kami juga memiliki tim  

  pengawas yang secara teratur memantau penggunaan teknologi 

  oleh guru dan siswa, serta memberikan umpan balik dan saran 

  untuk peningkatan lebih lanjut. 

I :  Apa harapan Anda terhadap penggunaan teknologi digital dalam 

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri di masa mendatang? 

NS 1 :  Harapan saya adalah bahwa penggunaan teknologi digital akan 

  terus berkembang dan menjadi semakin terintegrasi dalam  

  pendidikan karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya 

  berharap bahwa dengan memanfaatkan teknologi dengan bijak, 

  kami dapat menciptakan lingkungan pembelajaran yang tidak 

  hanya meningkatkan prestasi akademik siswa, tetapi juga  

  membentuk pribadi yang berkarakter kuat dan siap menghadapi 

  tantangan di dunia yang semakin digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN 

GURU/NARASUMBER 2 (NS2) 

Hari, tanggal : Selasa, 5 Desember 2023 

Waktu : Pukul 09.45 s.d. 10.30 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

   NS 2 (Nurul Anjani, S.Pd.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran teknologi digital dalam  

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 2 :  Saya melihat teknologi digital sebagai alat yang sangat berguna 

  untuk memperkuat pendidikan karakter di era digital ini. Dengan 

  memanfaatkan berbagai aplikasi dan platform pembelajaran 

  daring, kami dapat menciptakan pengalaman belajar yang  

  interaktif dan menarik bagi siswa. Teknologi juga memungkinkan 

  kami untuk menghadirkan konten yang relevan dengan nilai-nilai 

  karakter, seperti video, cerita interaktif, dan game edukatif. 

I :  Apa jenis teknologi digital yang Anda terapkan di kelas untuk 

  mendukung pengembangan nilai-nilai karakter? 

NS 2 :  Kami menggunakan berbagai jenis teknologi digital, mulai dari 

  aplikasi khusus yang dirancang untuk pembelajaran karakter, 

  hingga platform pembelajaran daring yang menyediakan konten-

  konten edukatif yang berfokus pada nilai-nilai seperti kerjasama, 

  empati, dan kejujuran. Selain itu, saya juga memanfaatkan media 

  sosial secara positif sebagai sarana untuk mempromosikan nilai-

  nilai karakter di antara siswa. 

I :  Bagaimana Anda mengintegrasikan penggunaan teknologi digital 

  dalam pembelajaran sehari-hari untuk memperkuat nilai-nilai 

  karakter? 

NS 2 :  Saya mencoba untuk mengintegrasikan penggunaan teknologi 
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  digital dalam setiap aspek pembelajaran di kelas. Misalnya, saya 

  menggunakan aplikasi kuis online yang memungkinkan siswa 

  untuk berkompetisi secara sehat dalam menyelesaikan soal-soal 

  Bahasa Inggris yang menekankan nilai-nilai seperti kerjasama 

  dan tanggung jawab. Saya juga menyediakan proyek-proyek yang 

  mengharuskan siswa untuk bekerja sama dalam tim dan  

  menggunakan teknologi untuk berkolaborasi secara efektif. 

I :  Apa harapan Anda terhadap penggunaan teknologi digital dalam 

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri di masa mendatang? 

NS 2 :  Harapan saya adalah bahwa penggunaan teknologi digital akan 

  terus berkembang dan menjadi semakin terintegrasi dalam  

  pendidikan karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya 

  berharap bahwa dengan memanfaatkan teknologi dengan bijak, 

  kami dapat menciptakan pengalaman pembelajaran yang tidak 

  hanya meningkatkan keterampilan akademik siswa, tetapi juga 

  membentuk pribadi yang berkarakter kuat dan siap menghadapi 

  berbagai tantangan di dunia yang semakin digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KESISWAAN/NARASUMBER 3 (NS3) 

Hari, tanggal : Sabtu, 9 Desember 2023 

Waktu : Pukul 08..45 s.d. 09.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 3 (Rudy Armanto, S.Ag.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran teknologi digital dalam  

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 3 :  Saya melihat teknologi digital sebagai alat yang sangat  

  bermanfaat untuk mendukung pengembangan nilai-nilai karakter 

  di era digital ini. Dengan menggunakan berbagai aplikasi,  

  platform daring, dan media sosial, kami dapat menciptakan  

  lingkungan belajar yang mendukung kolaborasi, kreativitas, dan 

  empati di antara siswa. 

I :  Apa jenis teknologi digital yang telah Anda terapkan di SMP 

  Muhammadiyah 1 Weleri untuk memperkuat pengembangan 

  nilai-nilai karakter? 

NS 3 :  Kami telah mengadopsi berbagai jenis teknologi digital, mulai 

  dari platform pembelajaran daring yang menyediakan konten-

  konten edukatif yang berfokus pada nilai-nilai karakter, hingga 

  aplikasi khusus yang dirancang untuk memfasilitasi diskusi dan 

  kolaborasi antar siswa. Kami juga memanfaatkan media sosial 

  sekolah sebagai sarana untuk menggalang partisipasi siswa dalam 

  kegiatan-kegiatan yang mengedepankan nilai-nilai karakter. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa teknologi digital digunakan 

  secara efektif dalam mengembangkan nilai-nilai karakter di SMP 

  Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS 3 :  Kami memberikan pelatihan dan dukungan kepada guru dan 

  siswa dalam penggunaan teknologi digital secara positif dan 
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  produktif. Selain itu, kami memiliki kebijakan dan pedoman yang 

  jelas mengenai penggunaan teknologi di sekolah, serta tim  

  pengawas yang secara rutin memantau dan mengevaluasi  

  implementasi teknologi digital dalam pendidikan karakter. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran teknologi digital dalam  

  pengembangan nilai-nilai karakter di SMP Muhammadiyah 1 

  Weleri di masa mendatang? 

NS 3 :  Harapan saya adalah bahwa teknologi digital akan terus menjadi 

  alat yang efektif untuk mendukung pengembangan nilai-nilai 

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya berharap bahwa 

  dengan memanfaatkan teknologi dengan bijak, kami dapat  

  menciptakan lingkungan belajar yang tidak hanya meningkatkan 

  prestasi akademik siswa, tetapi juga membentuk pribadi yang 

  berkarakter kuat dan siap menghadapi berbagai tantangan di era 

  digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KURIKULUM/NARASUMBER 4 (NS4) 

Hari, tanggal : Sabtu, 9  Desember 2023 

Waktu : Pukul 10.30 s.d. 11.00 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 4 (Ratna Kemalahayati, S.Si.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran teknologi digital dalam  

  memfasilitasi pengembangan nilai-nilai karakter di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 4 :  Saya melihat teknologi digital sebagai alat yang sangat penting 

  dalam mendukung pengembangan nilai-nilai karakter di era 

  digital ini. Teknologi memungkinkan kita untuk menciptakan 

  pengalaman pembelajaran yang menarik, interaktif, dan relevan 

  bagi siswa. Dengan memanfaatkan aplikasi, platform daring, dan 

  perangkat lunak khusus, kami dapat merancang aktivitas  

  pembelajaran yang mengedepankan kerjasama, kreativitas, dan 

  tanggung jawab. 

I :  Apa jenis teknologi digital yang telah Anda terapkan di SMP 

  Muhammadiyah 1 Weleri untuk memperkuat pengembangan 

  nilai-nilai karakter? 

NS 4 :  Kami telah menggunakan berbagai jenis teknologi digital, mulai 

  dari platform pembelajaran daring yang menyediakan konten-

  konten edukatif yang berfokus pada nilai-nilai karakter, hingga 

  aplikasi khusus yang memfasilitasi pembelajaran kolaboratif dan 

  proyek berbasis teknologi. Selain itu, kami juga menggunakan 

  media sosial sekolah sebagai sarana untuk mengkomunikasikan 

  nilai-nilai karakter dan mempromosikan partisipasi siswa dalam 

  kegiatan ekstrakurikuler. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa teknologi digital digunakan 

  secara efektif dalam memfasilitasi pengembangan nilai-nilai 
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  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS 4 :  Kami memberikan pelatihan dan dukungan kepada guru untuk 

  memastikan bahwa mereka dapat menggunakan teknologi digital 

  dengan bijak dan efektif dalam pembelajaran. Selain itu, kami 

  memiliki prosedur dan pedoman yang jelas tentang penggunaan 

  teknologi di sekolah, serta tim pengawas yang bertugas untuk 

  memantau dan mengevaluasi implementasi teknologi digital 

  dalam pendidikan karakter. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran teknologi digital dalam  

  pengembangan nilai-nilai karakter di SMP Muhammadiyah 1 

  Weleri di masa mendatang? 

NS 4 : Harapan saya adalah bahwa teknologi digital akan terus menjadi 

  alat yang efektif untuk mendukung pengembangan nilai-nilai 

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya berharap bahwa 

  dengan memanfaatkan teknologi dengan bijak, kami dapat  

  menciptakan lingkungan pembelajaran yang tidak hanya  

  meningkatkan prestasi akademik siswa, tetapi juga membentuk 

  pribadi yang berkarakter kuat dan siap menghadapi berbagai 

  tantangan di era digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN KEPALA 

SEKOLAH/NARASUMBER 1 (NS1) 

Hari, tanggal : Rabu, 13 Desember 2023 

Waktu : Pukul 08.00 s.d. 08.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

  NS 1 (Dra. Dwi Puji Rahayu, M.Pd.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di era digital di SMP   

  Muhammadiyah 1 Weleri ? 

NS I :  Guru memiliki peran kunci dalam manajemen kurikulum berbasis 

  karakter di era digital. Mereka bertanggung jawab untuk  

  merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi pembelajaran 

  yang mendukung pengembangan karakter siswa. Guru harus 

  menjadi fasilitator yang mampu mengintegrasikan nilai-nilai 

  karakter ke dalam setiap aspek pembelajaran, serta memanfaatkan 

  teknologi digital dengan bijak untuk memperkuat pendidikan 

  karakter di kelas. 

I :  Apa langkah konkret yang telah diambil untuk membantu guru 

  dalam mengelola kurikulum berbasis karakter di era digital? 

NS I :  Kami memberikan pelatihan dan dukungan kepada guru dalam 

  merencanakan dan melaksanakan pembelajaran yang  

  mengintegrasikan nilai-nilai karakter. Kami juga menyediakan 

  sumber daya dan materi pembelajaran yang relevan dengan  

  pendidikan karakter, baik dalam bentuk buku, video, atau aplikasi 

  edukatif. Selain itu, kami mengadakan pertemuan rutin dan sesi 

  kolaborasi antar guru untuk berbagi pengalaman dan praktik 

  terbaik dalam mengelola kurikulum berbasis karakter. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa pendekatan guru dalam 

  manajemen kurikulum berbasis karakter konsisten dengan visi 

  dan misi sekolah? 
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NS I :  Kami memiliki kerangka kerja yang jelas dan komprehensif 

  tentang nilai-nilai karakter yang ingin kami tanamkan di SMP 

  Mandiri. Kami memastikan bahwa semua kegiatan pembelajaran 

  dan ekstrakurikuler yang direncanakan oleh guru selaras dengan 

  nilai-nilai karakter ini. Selain itu, kami melakukan monitoring 

  dan evaluasi secara berkala untuk memastikan bahwa pendekatan 

  guru dalam mengelola kurikulum berbasis karakter sesuai dengan 

  visi dan misi sekolah. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di 

  masa mendatang? 

NS I :  Harapan saya adalah bahwa guru akan terus menjadi agen  

  perubahan yang aktif dalam mengelola kurikulum berbasis  

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya berharap bahwa 

  mereka akan terus mengembangkan keterampilan dan  

  pengetahuan mereka dalam mengintegrasikan nilai-nilai karakter 

  ke dalam pembelajaran, serta memanfaatkan teknologi digital 

  dengan kreatif dan efektif untuk memperkuat pendidikan karakter 

  di era digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN 

GURU/NARASUMBER 2 (NS2) 

Hari, tanggal : Rabu, 13 Desember 2023 

Waktu : Pukul 09.00 s.d. 10.00 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

  NS 2 (Nurul Anjani, S.Pd.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di era digital di SMP   

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 2 :  Menurut saya, peran guru sangat penting dalam manajemen 

  kurikulum berbasis karakter di era digital. Guru tidak hanya 

  bertanggung jawab untuk mengajar materi akademik, tetapi juga 

  memiliki tanggung jawab untuk membentuk karakter siswa. 

  Dalam konteks ini, guru perlu merancang pembelajaran yang 

  mencakup nilai-nilai karakter, menggunakan teknologi digital 

  sebagai alat bantu untuk memfasilitasi pembelajaran yang  

  interaktif dan bermakna. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang Anda ambil dalam  

  memainkan peran ini? 

NS 2 :  Saya berusaha untuk mengintegrasikan nilai-nilai karakter dalam 

  setiap pelajaran Matematika yang saya ajarkan. Misalnya, saya 

  menekankan pentingnya ketekunan dan kerja keras dalam  

  menyelesaikan masalah matematika. Saya juga menggunakan 

  teknologi digital, seperti aplikasi matematika interaktif, untuk 

  membuat pembelajaran lebih menarik dan relevan bagi siswa. 

  Selain itu, saya mengadakan diskusi dan refleksi tentang nilai-

  nilai karakter dalam kelas untuk meningkatkan kesadaran siswa 

  tentang pentingnya karakter dalam kehidupan sehari-hari. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa pendekatan Anda dalam 

  mengintegrasikan pendidikan karakter konsisten dengan visi dan 
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  misi sekolah? 

NS 2 :  Saya selalu merujuk pada visi dan misi sekolah dalam merancang 

  pembelajaran yang mencakup nilai-nilai karakter. Saya juga 

  berkoordinasi dengan rekan guru dan staf sekolah lainnya untuk 

  memastikan bahwa pendekatan kami konsisten dan terintegrasi 

  dalam semua aspek kegiatan sekolah. Selain itu, saya aktif  

  mengikuti pelatihan dan workshop yang diselenggarakan oleh 

  sekolah untuk terus meningkatkan kemampuan saya dalam  

  mengelola kurikulum berbasis karakter. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di 

  masa mendatang? 

NS 2 :  Saya berharap bahwa guru akan terus menjadi model teladan 

  dalam memainkan peran mereka dalam manajemen kurikulum 

  berbasis karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya  

  berharap bahwa lebih banyak guru yang akan terlibat dalam 

  pengembangan dan implementasi kurikulum berbasis karakter, 

  serta menggunakan teknologi digital dengan lebih kreatif dan 

  efektif untuk memperkuat pendidikan karakter di era digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KESISWAAN/NARASUMBER 3 (NS3) 

Hari, tanggal : Rabu, 20 Desember 2023 

Waktu : Pukul 07.45 s.d. 08.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 3 (Rudy Armanto, S.Ag.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di era digital di SMP   

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 3 :  Saya percaya bahwa guru memiliki peran kunci dalam  

  manajemen kurikulum berbasis karakter di era digital. Mereka 

  tidak hanya bertanggung jawab untuk mentransfer pengetahuan 

  akademik kepada siswa, tetapi juga memiliki tanggung jawab 

  untuk membentuk karakter mereka. Guru harus menjadi contoh 

  teladan dalam mengamalkan nilai-nilai karakter, serta  

  menggunakan teknologi digital sebagai alat bantu untuk  

  memperkuat pembelajaran karakter di kelas. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah diambil untuk  

  membantu guru dalam mengelola kurikulum berbasis karakter di 

  era digital? 

NS 3 :  Kami telah menyelenggarakan berbagai pelatihan dan workshop 

  untuk membekali guru dengan keterampilan dan pengetahuan 

  tentang pendidikan karakter. Kami juga menyediakan sumber 

  daya dan materi pembelajaran yang relevan dengan nilai-nilai 

  karakter, baik dalam bentuk buku, video, atau aplikasi edukatif. 

  Selain itu, kami mendorong kolaborasi antar guru untuk berbagi 

  praktik terbaik dalam mengelola kurikulum berbasis karakter. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa pendekatan guru dalam 

  manajemen kurikulum berbasis karakter konsisten dengan visi 

  dan misi sekolah? 
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NS 3 :  Kami memiliki kerangka kerja yang jelas dan komprehensif 

  tentang nilai-nilai karakter yang ingin kami tanamkan di SMP 

  Muhammadiyah 1 Weleri. Kami memastikan bahwa semua  

  kegiatan pembelajaran yang direncanakan oleh guru selaras 

  dengan nilai-nilai karakter ini. Selain itu, kami melakukan  

  monitoring dan evaluasi secara berkala untuk memastikan bahwa 

  pendekatan guru dalam mengelola kurikulum berbasis karakter 

  sesuai dengan visi dan misi sekolah. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di 

  masa mendatang? 

NS 3 : Harapan saya adalah bahwa guru akan terus menjadi agen  

  perubahan yang aktif dalam mengelola kurikulum berbasis  

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya berharap bahwa 

  mereka akan terus mengembangkan keterampilan dan  

  pengetahuan mereka dalam mengintegrasikan nilai-nilai karakter 

  ke dalam pembelajaran, serta memanfaatkan teknologi digital 

  dengan kreatif dan efektif untuk memperkuat pendidikan karakter 

  di era digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KURIKULUM/NARASUMBER 4 (NS4) 

Hari, tanggal : Rabu, 20 Desember 2023 

Waktu : Pukul 09.00 s.d. 10.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 4 (Ratna Kemalahayati, S.Si.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di era digital di SMP   

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 4 :  Di era digital, guru memainkan peran yang sangat penting dalam 

  mengatur kurikulum berbasis karakter. Mereka bertanggung      

jawab untuk mengimplementasikan nilai-nilai karakter dalam             

setiap aspek pembelajaran dan kegiatan di sekolah. Guru harus 

menjadi model teladan dalam mempraktikkan dan mengamalkan 

nilai-nilai karakter, serta menggunakan teknologi digital secara 

efektif untuk memperkuat pembelajaran karakter di kelas. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah diambil untuk  

  mendukung peran guru dalam mengelola kurikulum berbasis 

  karakter di era digital? 

NS 4 :  Kami telah menyelenggarakan berbagai pelatihan dan workshop 

  untuk membekali guru dengan pengetahuan dan keterampilan 

  tentang pendidikan karakter. Kami juga menyediakan panduan 

  dan sumber daya pembelajaran yang berisi materi-materi yang 

  terkait dengan pengembangan nilai-nilai karakter. Selain itu, kami 

  memberikan dukungan teknis dalam penggunaan teknologi digital 

  untuk memfasilitasi pembelajaran karakter di kelas. 

I :  Bagaimana Anda memastikan konsistensi dalam pendekatan guru 

  terhadap manajemen kurikulum berbasis karakter? 

NS 4 :  Kami melakukan pemantauan dan evaluasi secara berkala  

  terhadap implementasi kurikulum berbasis karakter di setiap 
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  kelas. Kami juga mengadakan pertemuan rutin dan sesi  

  kolaborasi antar guru untuk berbagi pengalaman dan praktik 

  terbaik dalam mengelola pembelajaran karakter. Selain itu, kami 

  memberikan umpan balik kepada guru secara teratur untuk  

  membantu mereka meningkatkan pendekatan mereka dalam 

  mengintegrasikan nilai-nilai karakter dalam pembelajaran. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran guru dalam manajemen  

  kurikulum berbasis karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di 

  masa mendatang? 

NS 4 : Harapan saya adalah bahwa guru akan terus menjadi agen  

  perubahan yang aktif dalam mengelola kurikulum berbasis  

  karakter di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya berharap bahwa 

  mereka akan terus meningkatkan kemampuan mereka dalam 

  mengintegrasikan nilai-nilai karakter ke dalam pembelajaran, 

  serta memanfaatkan teknologi digital dengan lebih kreatif dan 

  efektif untuk memperkuat pendidikan karakter di era digital ini. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN KEPALA 

SEKOLAH/NARASUMBER 1 (NS1) 

Hari, tanggal : Rabu, 20 Desember 2023 

Waktu : Pukul 11.00 s.d. 11.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

     NS 1 (Dra. Dwi Puji Rahayu, M.Pd.) 

I :  Bagaimana Anda melihat peran kepemimpinan sekolah dalam 

  memotivasi dan mendorong implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 1 :  Saya percaya bahwa kepemimpinan sekolah memiliki peran yang 

  sangat penting dalam memotivasi dan mendorong implementasi 

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi. Sebagai pemimpin, saya harus memberikan dorongan 

  dan dukungan yang kuat kepada staf guru untuk mengadopsi 

  pendekatan ini. Saya juga bertanggung jawab untuk menyediakan 

  sumber daya dan pelatihan yang diperlukan untuk membantu 

  guru mengintegrasikan teknologi ke dalam pembelajaran karakter 

  di kelas. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah Anda ambil untuk 

  memastikan bahwa implementasi manajemen kurikulum berbasis 

  karakter dengan memanfaatkan teknologi berjalan lancar di SMP 

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 1 :  Kami telah mengadakan serangkaian pelatihan dan workshop 

  untuk guru tentang cara menggunakan teknologi untuk  

  memperkuat pendidikan karakter di kelas. Selain itu, kami telah 

  mengalokasikan anggaran untuk membeli perangkat lunak dan 

  aplikasi pendidikan yang mendukung pembelajaran karakter. 

  Saya juga secara rutin bertemu dengan staf guru untuk  

  memberikan umpan balik dan mendiskusikan strategi untuk 
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  meningkatkan implementasi kurikulum berbasis karakter dengan 

  memanfaatkan teknologi. 

I :  Bagaimana Anda memastikan bahwa visi dan misi sekolah  

  terintegrasi dalam implementasi manajemen kurikulum berbasis 

  karakter dengan memanfaatkan teknologi? 

NS 1 :  Visi dan misi sekolah menjadi pedoman utama dalam semua 

  keputusan dan kebijakan yang kami buat, termasuk dalam  

  implementasi kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi. Saya secara teratur berkomunikasi dengan staf guru 

  dan staf lainnya untuk memastikan bahwa semua kegiatan dan 

  inisiatif yang dilakukan di sekolah sesuai dengan visi dan misi 

  kami. Kami juga melibatkan komite kurikulum dan komite  

  teknologi dalam proses pengambilan keputusan untuk  

  memastikan integrasi yang kokoh antara pendidikan karakter dan 

  teknologi di sekolah. 

I :  Apa harapan Anda terhadap perkembangan implementasi  

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi di SMP Muhammadiyah 1 Weleri di masa mendatang? 

NS 1 :  Harapan saya adalah bahwa implementasi ini akan terus  

  berkembang dan meningkat di masa mendatang. Saya berharap 

  bahwa dengan dukungan yang berkelanjutan dari seluruh staf 

  sekolah, kami dapat menciptakan lingkungan pembelajaran yang 

  mempromosikan karakter yang kuat dan positif di antara siswa. 

  Saya juga berharap bahwa teknologi akan terus menjadi alat yang 

  efektif dalam memperkuat pendidikan karakter dan   

  mempersiapkan siswa untuk sukses di dunia yang semakin  

  terhubung secara digital. 
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Lampiran Transkrip Wawancara Dengan Guru 

TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN 

GURU/NARASUMBER 2 (NS2) 

Hari, tanggal : Rabu, 20 Desember 2023 

Waktu : Pukul 12.30 s.d. 13.00 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

     NS 2 (Nurul Anjani, S.Pd.) 

I :  Bagaimana menurut Anda peran kepemimpinan sekolah dalam 

  memotivasi dan mendorong implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 2 :  Menurut pengalaman saya, kepemimpinan sekolah sangat  

  berpengaruh dalam proses implementasi kurikulum berbasis 

  karakter dengan memanfaatkan teknologi. Kepala sekolah dan 

  para pimpinan lainnya perlu memberikan dukungan yang kuat, 

  sumber daya yang cukup, dan arahan yang jelas kepada staf guru 

  untuk mengintegrasikan teknologi ke dalam pembelajaran  

  karakter. Mereka juga harus menjadi contoh dalam menggunakan 

  teknologi untuk tujuan pendidikan karakter. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah diambil oleh  

  kepemimpinan sekolah untuk memotivasi dan mendorong  

  implementasi manajemen kurikulum berbasis karakter dengan 

  memanfaatkan teknologi di SMP Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 2 :  Kepemimpinan sekolah telah menyelenggarakan berbagai  

  pelatihan dan workshop tentang penggunaan teknologi dalam 

  pendidikan karakter bagi staf guru. Mereka juga telah  

  mengalokasikan anggaran untuk membeli perangkat lunak dan 

  aplikasi pendidikan yang mendukung pembelajaran karakter. 

  Selain itu, kepala sekolah secara rutin memberikan dorongan dan 

  umpan balik kepada guru tentang pentingnya mengintegrasikan 
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  teknologi dalam pembelajaran karakter. 

I :  Bagaimana Anda sebagai seorang guru merasa didukung oleh 

  kepemimpinan sekolah dalam mengimplementasikan teknologi 

  dalam pembelajaran karakter? 

NS 2 :  Saya merasa sangat didukung oleh kepemimpinan sekolah dalam 

  mengimplementasikan teknologi dalam pembelajaran karakter. 

  Mereka memberikan akses kepada kami untuk mengikuti  

  pelatihan dan mendapatkan sumber daya yang kami butuhkan 

  untuk menggunakan teknologi secara efektif. Selain itu, mereka 

  memberikan dukungan moral dan mendukung inisiatif kreatif 

  kami dalam mengembangkan pembelajaran karakter yang  

  inovatif. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran kepemimpinan sekolah dalam 

  pengembangan lebih lanjut implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 2 :  Saya berharap bahwa kepemimpinan sekolah akan terus  

  memberikan dukungan yang berkelanjutan dan memotivasi kami 

  sebagai staf guru untuk terus mengembangkan dan meningkatkan 

  penggunaan teknologi dalam pembelajaran karakter. Saya juga 

  berharap bahwa mereka akan terus menjadi sumber inspirasi dan 

  model teladan dalam memanfaatkan teknologi dengan bijak untuk 

  menciptakan lingkungan pembelajaran yang mendukung  

  perkembangan karakter siswa. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KESISWAAN/NARASUMBER 3 (NS3) 

Hari, tanggal : Sabtu, 23 Desember 2023 

Waktu : Pukul 07.45 s.d. 08.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 3 (Rudy Armanto, S.Ag.) 

I :  Bagaimana menurut Anda peran kepemimpinan sekolah dalam 

  memotivasi dan mendorong implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 3 :  Kepemimpinan sekolah memiliki peran yang sangat penting 

  dalam memotivasi dan mendorong implementasi manajemen 

  kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi. 

  Kepala sekolah dan pimpinan lainnya harus menjadi penggerak 

  utama dalam menyampaikan visi dan misi sekolah tentang  

  pendidikan karakter yang terintegrasi dengan teknologi kepada 

  seluruh komponen sekolah, termasuk guru, staf, dan siswa. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah diambil oleh  

  kepemimpinan sekolah untuk mendukung implementasi  

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi di SMP Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 3 :  Kepemimpinan sekolah telah mengadakan berbagai pelatihan dan 

  workshop untuk guru dan staf sekolah tentang penggunaan  

  teknologi dalam pendidikan karakter. Mereka juga telah  

  memfasilitasi pengadaan perangkat lunak dan aplikasi pendidikan 

  yang mendukung pembelajaran karakter. Selain itu, mereka terus 

  memberikan dukungan moral dan materi kepada seluruh anggota 

  sekolah dalam mengimplementasikan teknologi dalam upaya 

  penguatan karakter. 
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I :  Bagaimana Anda melihat dampak kepemimpinan sekolah dalam 

  menggalang motivasi dan partisipasi dalam implementasi  

  teknologi dalam pembelajaran karakter di SMP Muhammadiyah 1 

  Weleri? 

NS 3 :  Kepemimpinan sekolah yang efektif mampu menginspirasi guru 

  dan staf sekolah untuk terlibat aktif dalam implementasi  

  teknologi dalam pembelajaran karakter. Mereka menciptakan 

  budaya sekolah yang mendukung inovasi dan eksperimen,  

  sehingga semua anggota sekolah merasa termotivasi dan  

  bersemangat untuk mengembangkan dan menerapkan ide-ide 

  kreatif dalam pembelajaran karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran kepemimpinan sekolah dalam 

  pengembangan lebih lanjut implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 3 :  Saya berharap kepemimpinan sekolah akan terus menjadi agen 

  perubahan yang aktif dalam mendorong implementasi manajemen 

  kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di 

  SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya juga berharap bahwa  

  mereka akan terus memberikan dukungan dan motivasi kepada 

  seluruh anggota sekolah dalam mengadopsi teknologi sebagai alat 

  untuk memperkuat pendidikan karakter, sehingga menciptakan 

  lingkungan pembelajaran yang inovatif dan bermakna bagi siswa. 
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TRANSKRIP WAWANCARA PENELITI DENGAN WAKAUR 

KURIKULUM/NARASUMBER 4 (NS4) 

Hari, tanggal : Sabtu, 23 Desember 2023 

Waktu : Pukul 09.00 s.d. 09.45 WIB 

Tempat : SMP Muhammadiyah 1 Weleri 

Kode : I (Interviewer) 

       NS 4 (Ratna Kemalahayati, S.Si.) 

I :  Bagaimana menurut Anda peran kepemimpinan sekolah dalam 

  memotivasi dan mendorong implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 4 :  Menurut saya, kepemimpinan sekolah memegang peran yang 

  sangat penting dalam memotivasi dan mendorong implementasi 

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi. Kepala sekolah dan pimpinan lainnya harus menjadi 

  agen perubahan yang aktif dalam menyampaikan visi dan misi 

  sekolah tentang pentingnya karakter dalam pendidikan, serta 

  bagaimana teknologi dapat menjadi alat yang efektif untuk  

  mencapai tujuan tersebut. 

I :  Apa langkah-langkah konkret yang telah diambil oleh  

  kepemimpinan sekolah untuk mendukung implementasi  

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi di SMP Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 4 :  Kepemimpinan sekolah telah mengadakan berbagai pelatihan dan 

  workshop untuk guru dan staf sekolah tentang penggunaan  

  teknologi dalam pendidikan karakter. Mereka juga telah  

  mengalokasikan sumber daya untuk membeli perangkat lunak, 

  aplikasi pendidikan, dan perangkat teknologi lainnya yang  

  mendukung pembelajaran karakter. Selain itu, mereka secara 

  teratur memberikan dukungan dan umpan balik kepada staf 
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  sekolah dalam mengimplementasikan teknologi dalam  

  pembelajaran karakter. 

I :  Bagaimana Anda melihat efektivitas langkah-langkah yang telah 

  diambil oleh kepemimpinan sekolah dalam memotivasi dan 

  mendorong implementasi manajemen kurikulum berbasis  

  karakter dengan memanfaatkan teknologi? 

NS 4 :  Langkah-langkah yang telah diambil oleh kepemimpinan sekolah 

  sangat efektif dalam memotivasi dan mendorong staf sekolah 

  untuk mengadopsi teknologi dalam pembelajaran karakter.  

  Mereka berhasil menciptakan lingkungan yang mendukung  

  inovasi dan eksperimen, sehingga guru merasa termotivasi dan 

  bersemangat untuk mengembangkan ide-ide kreatif dalam  

  pembelajaran karakter dengan memanfaatkan teknologi. 

I :  Apa harapan Anda terhadap peran kepemimpinan sekolah dalam 

  pengembangan lebih lanjut implementasi manajemen kurikulum 

  berbasis karakter dengan memanfaatkan teknologi di SMP  

  Muhammadiyah 1 Weleri? 

NS 4 :  Saya berharap bahwa kepemimpinan sekolah akan terus menjadi 

  pendorong utama dalam mengembangkan implementasi  

  manajemen kurikulum berbasis karakter dengan memanfaatkan 

  teknologi di SMP Muhammadiyah 1 Weleri. Saya juga berharap 

  bahwa mereka akan terus memberikan dukungan dan motivasi 

  kepada staf sekolah dalam mengadopsi teknologi sebagai alat 

  untuk memperkuat pendidikan karakter, sehingga menciptakan 

  lingkungan pembelajaran yang inovatif dan bermakna bagi siswa. 
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