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Il. SUBSTANSI PENELITIAN

A. RINGKASAN: Ringkasan penelitian berisi: (i) latar belakang penelitian, (ii) tujuan
dan tahapan metode penelitian, (iii) luaran yang ditargetkan, serta (iv) uraian TKT
penelitian yang diusulkan.

Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis tentunya memiliki dasar pengetahuan keuangan dari pendidikan
formal seharusnya memiliki minat investasi yang baik. Mereka juga diharapkan dapat berperilaku
keuangan yang tepat yang meningkatkan minat berinvestasi Tujuan utama penelitian ini adalah untuk
menguji pengaruh pengetahuan keuangan dan perilaku keuangan terhadap minat investas dosen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan. Data yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan data primer yang diperoleh melalui survei dengan menyebarkan kuesioner. Responden
penelitian ini adalah dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan dengan
menggunakan teknik sampling jenuh. Metode analisis yang digunakan adalah model regresi berganda
dengan uji parsial dan uji simultan. Validitas dan reliabilitas digunakan dalam penelitian ini telah
memenuhi syarat. Hasil Penelitian menunjukan bahwa pengetahuan keuangan tidak berpengaruh
positif dan signifikan terhadap minat investasi. Hasil penelitian ini juga menunjukkan pengetahuan
keuangan yang dimiliki tidak mendorong untuk berinvestasi jangka pendek. Meskipun mengetahui
mengenai investasi jangka panjang, tetapi tidak mengarahkan minat investasi seperti deposito, saham
maupun obligasi Hasil uji simultan penelitian ini menunjukkan bahwa pengetahuan keuangan dan
perilaku keuangan secara bersama-sama tidak berpengaruh positif terhadap minat investasi.

B. KATA KUNCI: Tuliskan kata kunci maksimal 5 kata.

Pengetahuan keuangan, perilaku keuangan, minat investasi

C. HASIL PELAKSANAAN PENELITIAN: Tuliskan secara ringkas hasil pelaksanaan
penelitian yang telah dicapai sesuai tahun pelaksanaan penelitian. Penyajian meliputi
data, hasil analisis, pembahasan hasil dan capaian luaran (wajib dan atau
tambahan). Seluruh hasil atau capaian yang dilaporkan harus berkaitan dengan
tahapan pelaksanaan penelitian sebagaimana direncanakan pada proposal. Penyajian
data dapat berupa gambar, tabel, grafik, dan sejenisnya, serta analisis didukung
dengan sumber pustaka primer yang relevan dan terkini.

Analisis yang dilakukan mencakup: analisis statistik deskriptif, yang mencakup
profil responden dan karakteristik data penelitian; analisis validitas dan reliabilitas
instrumen penelitian dan pengujian hipotesis.

Profil Responden dan Karaktestik Data Penelitian

Ukuran sampel dalam penelitian ini sebanyak 32 individu yang merupakan Dosen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan, baik dosen baik dosen tetap
maupun calon dosen tetap atau dosen yayasan. Berikut ini adalah penjabaran profil

demografik dari responden penelitian ini:



Tabel 1
Profil Responden Penelitian

Profil Jumlah | Persentase
Jenis Kelamin
Laki-laki 11 34,375%
Perempuan 21 65,625%
Usia
<30 tahun 9 28,125%
31-40 tahun 9 28,125%
41-50 tahun 10 31,250%
51-60 tahun 4 12,500%
Masa Kerja
< 1 tahun 1 3,125%
1- 4 tahun 10 31,250%
5-10 tahun 6 18,750%
11-15 tahun 2 6,250%
> 15 tahun 13 40,625%
Pendidikan
Pascasarjana 26 81,250%
Doktor 6 18,750%
Pendapatan per Bulan
Rp2 jt s.d. Rp3,499 jt 4 12,500%
Rp3,5 jts.d. Rp4,999 jt 14 43,750%
Rp5 jt, s.d. Rp6,499 jt 4 12,500%
Rp6,5 jt, s.d. Rp8 jt 6 18,750%
>8 jt 4 12,500%

Data diolah dengan SPSS

Data dalam penelitian ini merupakan data yang dikumpulkan langsung dari
responden dengan menggunakan self-administered quiestionnare. Responden kemudian
diminta mengisi tingkat persetujuan mereka terhadap masing-masing pernyataan (indikator)
dalam kuesioner yang dibagikan dengan menggunakan skala Likert 5 titik. Data yang
terkumpul kemudian diolah menggunakan excel dan SPSS. Berikut adalah statistik deskriptif

dari data penelitian ini:



Tabel 2
Karakteristik Data Penelitian

Rata-Rata Rata-Rata

Indikator N Per variabel Minimum Maksimum Per Indikator Std Dev
MI1 32 2 5 4,25 0,72
MI2 32 4.16 2 5 4,16 0,63
MI5 32 2 5 4,06 0,62
KF1 32 4 5 4,41 0,50
KF4 32 2 5 4,03 0,69
KF5 32 410 3 5 4,25 0,51
KF6 32 ' 2 5 4,13 0,75
KF17 32 2 5 4,09 0,73
KF26 32 2 5 3,72 0,77
BF1 32 1 5 3,22 1,13
BF2 32 1 4 3,16 0,95
BF3 32 3.42 1 5 3,47 1,02
BF7 32 ' 1 5 4,03 0,93
BF11 32 1 5 3,66 1,04
BF16 32 1 5 3,00 1,24
Data diolah dengan SPSS

Analisis Validitas dan Reliabilitas

Sebelum analisis validitas dan reliabilitas, dilakukan analisis awal menggunakan
uji Kaiser-Meyer Olkin. Uji Kaiser-Meyer Olkin digunakan untuk mengetahui Measure of
Sampling Adequacy (MSA) yang menunjukkan apakah data yang didapatkan sesuai untuk
dilakukan analisis faktor. Analisis ini dilakukan pada tiap variabel dan pada item secara
individu Nilai KMO dan MSA harus sama dengan atau lebih besar dari 0,5 untuk dapat
dilakukan analisis faktor??. Hasil uji Kaiser-Meyer Olkin dan nilai MSA item secara individu

ditampilkan pada tabel 3.



Tabel 3
Hasil Uji Kaiser-Meyer Olkin dan Measure of Sampling Adequacy

Variabel Item Nilai MSA Nilai KMO

Mi1l 0,6842

Ml MI2 0,6712 0,713
MI5 0,8212
KF1 0,825?
KF4 0,8742
KF5 0,831?

KF kre 0g3gr 081
KF17 0,910?
KF26 0,8182
BF1 0,7542
BF2 0,8452
BF3 0,8172

BF BF7 0,7762 0,785
BF11 0,7102
BF16 0,8242

Data diolah dengan SPSS

Dari tabel 3 nilai terlihat nilai Kaiser-Meyer Olkin dan MSA untuk tiap variabel
dan tiap item individu yang digunakan dalam penelitian lebih besar dari 0,5 sehingga
dapat dikatakan bahwa data layak untuk dilakukan analisis faktor dan analisis
selanjutnya.

Langkah selanjutnya adalah uji validitas dan reliabilitas. Uji validitas dilakukan
dalam dua tingkat yaitu tingkat indikator dan tingkat variabel. Dalam tingkat
indikator, validitas dari indikator dilihat dari factor loading dari masing-masing
indikator terhadap variabelnya. Nilai factor loading harus lebih besar dari 0,5 untuk
sebuah indikator dikatakan valid. Tabel 4 menunjukkan nilai factor loading untuk

indikator tiap variabel yang digunakan dalam penelitian.



Tabel 4
Factor loading (outer weight) indikator variabel

MI KF BF

MI1 0,902

MI2 0,911

MI5 0,842

KF1 0,780

KF4 0,842

KF5 0,848

KF6 0,891

KF17 0,795

KF26 0,540

BF1 0,814
BF2 0,784
BF3 0,690
BF7 0,774
BF11 0,674
BF16 0,675

Data diolah dengan SPSS
Dari tabel 4 dapat dilihat bahwa factor loading semua indikator pada tiap variabel
memiliki nilai lebih besar dari 0,5. Hal ini menunjukkan bahwa semua indikator yang
digunakan pada penelitian ini valid. Pengujian selanjutnya adalah pengujian validitas dan

reliabilitas pada tingkat variabel yang ditunjukkan pada tabel 4.

Tabel 5
Nilai Parameter Validitas dan Reliabilitas VVariabel
Cronbach's Composite Average Variance
Variabel Alpha Reliability (CR)  Extracted (AVE)
Ml 0,860 0,900 0,750
KF 0,864 0,903 0,614
BF 0,825 0,868 0,526

Data diolah dengan SPSS
Tabel 5 menunjukkan bahwa semua variabel memiliki cronbach’s alpha diatas 0,6
dan composite reliability diatas 0,7. Hal ini menunjukkan bahwa setiap variabel memiliki
reliabilitas yang baik. Dari hasil penghitungan average variance extraxted, dapat dilihat
bahwa semua variabel memiliki nilai AVE lebih dari 0,5 yang menunjukkan bahwa setiap

variabel memiliki convergent validity yang baik.



Pembahasan selanjutnya adalah mengenai discriminant validity dari variabel-
variabel yang digunakan dalam penelitian. sebuah variabel dikatakan mempunyai
discriminant validity apabila indikator-indikator dari variabel tersebut converge
(mengelompok) atau mempunyai pergerakan yang mirip dalam satu variabel tetapi tidak
mempunyai kemiripan dengan variabel lain. Discriminant validity pada penelitian ini diuji
menggunakan uji cross loading.

Cross loading merupakan nilai loading suatu indikator dengan variabel lain. Suatu
variabel dinyatakan mempunyai discriminant validity yang baik jika nilai loading indikator
terhadap variabelnya lebih tinggi dari nilai cross loading indikator tersebut dengan variabel

lainnya. Tabel 6 menunjukkan nilai cross loading dari semua indikator yang dipakai dalam

penelitian ini.
Tabel 6
Cross Loading Indikator
Item
(indikator) KF BF MI
MI1 0,046 0,107 0,871
MI2 0,110 0,090 0,899
MI5 0,016 -0,032 0,826
KF1 0,773 -0,074 0,275
KF4 0,833 0,081 -0,014
KF5 0,822 0,165 0,181
KF6 0,892 -0,054 0,131
KF17 0,792 0,146 -0,119
KF26 0,540 0,182 -0,113
BF1 0,052 0,790 0,472
BF2 0,125 0,762 0,234
BF3 -0,070 0,726 -0,096
BF7 0,139 0,782 -0,155
BF11 0,421 0,628 -0,376
BF16 0,083 0,645 0,143

Data diolah dengan SPSS



Dapat dilihat bahwa semua indikator mempunyai nilai loading paling tinggi pada
variabelnya masing-masing. Suatu variabel dinyatakan mempunyai discriminant validity jika
nilai loading indikator terhadap variabelnya lebih tinggi dari nilai cross loading indikator
tersebut dengan variabel lainnya. Analisis cross loading menunjukkan bahwa variabel yang

dipakai memiliki discriminant validity yang baik.

Uji Hipotesis
Pengujian hipotesis dilakukan dengan metode Multiple Linier Regression. Kriteria
hipotesis kemudian diuji dengan uji t dan uji F. Uji t dan uji F yang dilakukan menggunakan

alpha 5%. Ringkasan dari hasil dari uji hipotesis ditunjukkan pada tabel 7.

Tabel 7
Ringkasan Hasil Uji Hipotesis

Hipotesis t Pvalue Signifikan  Keterangan
Pengetahuan keuangan berpengaruh
positif dan signifikan terhadap minat (0,469) 0,642 tidak H1 tidak
investasi signifikan  terdukung
Perilaku  keuangan  berpengaruh
positif dan signifikan terhadap minat (0,574) 0,571 tidak H2 tidak
investasi. signifikan  terdukung
Hipotesis F Pvalue Signifikan  Keterangan
Pengetahuan keuangan dan perilaku (0,369) 0,694
keuangan secara simultan
berpengaruh positif dan tidak H3 tidak
signifikan terhadap minat investasi. signifikan  terdukung

Berdasarkan hasil uji hipotesis dalam tabel 7, menunjukkan nilai p-value (0,642) lebih
besar daripada nilai alpha (5% atau 0,05). Berarti hipotesis 1 tidak diterima, pengetahuan
keuangan tidak berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat investasi. Hasil ini sejalan
dengan hasil penelitian yang menyatakan bahwa pengetahuan keuangan tidak berpengaruh
positif signifikan terhadap minat investasi?®. Pengetahuan dasar investasi saja tidak cukup
untuk meningkatkan minat investasi®*. Pengetahuan keuangan tinggi yang dimiliki para dosen

tidak selalu mengarahkan untuk berkeinginan melakukan investasi. Pengetahuan keuangan



yang dimiliki cukup dasar dan mengabaikan pentingnya nilai waktu uang, sehingga kurang
mendorong untuk melakukan investasi. Pengetahuan mereka mengenai kredit dan asuransi
cenderung rendah, kemungkinan karena sudah mendapatkan fasilitas tersebut di tempat kerja.
Hasil penelitian lain menyimpulkan bahwa financial education di negara dengan pendapatan
yang rendah dan menengah kurang efektif sehingga tidak mempengaruhi perilaku keuangan
dan minat untuk berinvestasi®.

Berdasarkan analisis data yang diperoleh, Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis
cenderung lebih memahami mengenai investasi jangka panjang dan tertarik untuk investasi
ke properti. Hasil penelitian ini juga menunjukkan pengetahuan keuangan yang dimiliki tidak
mendorong untuk berinvesti jangka pendek. Meskipun mengetahui mengenai investasi jangka
panjang, tetapi tidak mengarahkan minat investasi seperti deposito, saham maupun obligasi.
Hasil penelitian lain menyatakan bahwa financial knowledge tidak memiliki pengaruh yang
signifikan terhadap perilaku keuangan'®. Hasil penelitian lainya juga menyatakan bahwa
seseorang dengan pengetahuan keuangan tinggi tidak terbukti memiliki perilaku keuangan
baik maupun seseorang dengan financial knowledge rendah juga memiliki financial
management behavior yang buruk!. Hasil-hasil penelitian tersebut mendukung hasil
penelitian ini yang tidak menerima hipotesis 2, yaitu perilaku keuangan tidak berpengaruh
positif dan signifikan terhadap minat investasi.

Perilaku keuangan seperti menyusun tujuan keuangan dan anggaran pengeluaran yang
dilakukan tidak mendorong untuk berkeinginan melakukan investasi. Berdasar hasil analisis
item perilaku keuangan, dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis ini memonitor pengelolaan
keuangan tetapi tidak sempat membuat catatan pemasukan dan pengeluarannya sehari-hari
serta melakukan evaluasi. Hal ini bisa terjadi karena tingginya beban kerja sehingga tidak
memungkinkan melakukan kegiatan tersebut dan mengarah ke minat berinvestasi. Hasil

analisis juga menunjukkan bahwa perilaku menabung masih dilakukan secara periodil tetapi



tidak dengan kegiatan investasi. Secara teori ekonomi, penghasilan yag diperoleh hanya
cukup untuk dialokasikan pada konsumsi kebutuhan pokok dan tabungan, sehingga sedikit
kemungkinan untuk dialokasikan untuk investasi.

Hasil uji simultan penelitian ini menunjukkan bahwa pengetahuan keuangan dan
perilaku keuangan secara bersama-sama tidak berpengaruh positif terhadap minat investasi,
yang artinya tidak menerima hipotesis 3. Pengetahuan keuangan yang tinggi dan perilaku
keuangan bertanggungjawab tidak menjamin untuk berkeinginan investasi. Tingkat
menengah kemampuan keuangan masyarakat Indonesia cenderung rendah juga untuk
melakukan investasi. Masyarakat cenderung sibuk bekerja sehingga kebanyakan tidak sempat
mencari tahu mengenai investasi atau hanya mengikuti seminar investasi. Orientasi
masyarakat tidak sampai untuk investasi tetapi baru sampai konsumsi kebutuhan dan

menabung.

D. STATUS LUARAN: Tuliskan jenis, identitas dan status ketercapaian setiap luaran
wajib dan luaran tambahan (jika ada) yang dijanjikan pada tahun pelaksanaan
penelitian. Jenis luaran dapat berupa publikasi, perolehan kekayaan intelektual, hasil
pengujian atau luaran lainnya yang telah dijanjikan pada proposal. Uraian status luaran
harus didukung dengan bukti kemajuan ketercapaian luaran sesuai dengan luaran yang
dijanjikan. Lampirkan pada laporan akhir bukti dokumen ketercapaian luaran wajib
dan luaran tambahannya.

Hasil luaran penelitian diupload pada
Nama Jurnal : Jurnal Inovasi Bisnis dan Manajemen di alamat Alamat
Website . https://www.inobis.org/jurnal-inobis/.

0JS . https://inobis.org/ojs/index.php/jurnal-inobis/index

Status luaran : Proses Submit.

E. PERAN MITRA: Tuliskan realisasi kerjasama dan kontribusi Mitra baik in-kind
maupun in-cash (jika ada). Bukti pendukung realisasi kerjasama dan realisasi
kontribusi mitra dilaporkan sesuai dengan kondisi yang sebenarnya. Bukti dokumen
realisasi kerjasama dengan Mitra dilampirkan di dalam laporan akhir.



https://www.inobis.org/jurnal-inobis/
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F. KENDALA PELAKSANAAN PENELITIAN: Tuliskan kesulitan atau hambatan yang
dihadapi selama melakukan penelitian dan mencapai luaran yang dijanjikan, termasuk
penjelasan jika pelaksanaan penelitian dan luaran penelitian tidak sesuai dengan yang
direncanakan atau dijanjikan.

Kendala dalam penelitian ini adalah untuk memperoleh responden maksimal atau dapat mencapai
keseluruhan jumlah (73) dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan. Jumlah
respoenden yang terbatas kemungkinan membuat hipotesis penelitian tidak terdukung.

G. RENCANA TINDAK LANJUT PENELITIAN: Tuliskan dan uraikan rencana
tindaklanjut penelitian selanjutnya dengan melihat hasil penelitian yang telah diperoleh.
Jika ada target yang belum diselesaikan pada akhir tahun pelaksanaan penelitian, pada
bagian ini dapat dituliskan rencana penyelesaian target yang belum tercapai tersebut.

Rencana tindak lanjut kegiatan riset ini adalah menunggu terbit artikel ilmiah pada Jurnal
Inovasi Bisnis dan Manajemen (Inobis)

H. DAFTAR PUSTAKA: Penyusunan Daftar Pustaka berdasarkan sistem nomor sesuai
dengan urutan pengutipan. Hanya pustaka yang disitasi pada laporan akhir yang
dicantumkan dalam Daftar Pustaka.
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Kedua belah pihak menyatakan setuju dan mufakat untuk mengadakan perjanjian pelaksanaan
penelitian untuk selanjutnya disebut Surat Perjanjian Pelaksanaan Penelitian (SP3) dengan ketentuan
dan syarat-syarat sebagai berikut.
Pasal 1
DASAR HUKUM

(1) Hasil review/penilaian proposal yang dilakukan oleh Tim Reviewer Penelitian Internal UAD.
(2) Surat Keptusan Kepala LPPM UAD nomor: L1/098/1.0/IV/2020 tanggal 15 April 2020 tentang

Penetapan Hasil Seleksi Proposal Penelitian Dana UAD Tahun Akademik 2019/2020.
Pasal 2
RUANG LINGKUP

(1) PIHAK PERTAMA memberikan pekerjaan kepada PIHAK KEDUA dan PIHAK KEDUA
menyatakan menerima pekerjaan dari PIHAK PERTAMA berupa kegiatan penelitian sebagai

berikut.

Skema . Penelitian Dasar (PD)

Judul penelitian : Pengetahuan Keuangan, Perilaku Keuangan, dan Minat Investasi (Studi pada
Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan)

Jenis Riset . Riset Dasar (RD)

Mitra Penelitian : -

Luaran Wajib . Artikel pada Jurnal

(2) Jangka waktu penelitian tersebut pada ayat (1) paling lama 6 (enam) bulan sejak ditandatangani
SP3 ini, dan menyerahkan hasil laporan penelitian sementara kepada PIHAK PERTAMA
selambat-lambatnya pada 18 Oktober 2020.

(3) PIHAK KEDUA berkewajiban untuk merealisasikan luaran penelitian seperti yang dijanjikan dalam
proposal penelitian.

Pasal 3
PERSONALIA PELAKSANA PENELITIAN

Personalia pelaksana penelitian ini terdiri dari:
Ketua Peneliti - : Permata Dian Pratiwi, SE., M.Sc.
Pembimbing
Anggota 1 : Adhitya Rechandy Christian, S.E., M.M.
Anggota 2 -
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Pasal 4

BIAYA PENELITIAN DAN CARA PEMBAYARAN

(1) PIHAK PERTAMA menyediakan dana pelaksanaan penelitian kepada PIHAK KEDUA sejumliah
Rp 10.000.000,00 (Sepuluh Juta rupiah) yang dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja (APB) LPPM UAD Tahun Akademik 2019/2020 dibayarkan melalui rekening bank atas
nama Ketua Peneliti oleh Bidang Finansial UAD sebagai berikut.

Nama : PERMATA DIAN PRATIWI, SE., M.Sc.
Nama Bank : BPD DIY SYARIAH
Nomor rekening  :801.211.014227

(2) Tahap | sebesar 60% x Rp 10.000.000,00 = Rp 6.000.000,00 (Enam Juta rupiah), dibayarkan
setelah SP3 ini ditandatangani oleh PARA PIHAK dan PIHAK KEDUA telah mengunggah file scan
SP3 ini pada portal UAD selambat-lambatnya pada Juni 2020.

(3) Tahap li sebesar 40% x Rp 10.000.000,00 = Rp 4.000.000,00 (Empat Juta rupiah), dibayarkan
setelah: (a) PIHAK KEDUA mengunggah revisi laporan akhir pasca kolokium dan (b) luaran wajib
penelitian telah submit (minimal) untuk jenis luaran jurnal/seminar, atau tersedia draft untuk jenis
luaran buku/naskah akademik, atau telah mendaftarkan kekayaan intelektual (KI) untuk jenis
luaran paten dan hak cipta dan jenis Kl lainnya, dan sejenisnya.

Jika PIHAK KEDUA hanya melakukan poin (a) sedangkan poin (b) TIDAK TERPENUHI, maka
dana penelitian tahap Il hanya dapat dicairkan sebesar 20%.

Pasal 5
PELAKSANAAN PEMBIMBINGAN

(1) Khusus skema Penelitian Dosen Pemula (PDP), peneliti wajib melakukan pembimbingan atau
konsultasi dengan dosen pembimbing penelitiannya paling sedikit 4 (empat) kali pembimbingan.
(2) Pembimbingan sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) minimal dalam hal-hal sebagai berikut.
a. penyusunan angket/kuesioner dan atau teknik pengumpulan data lainnya;
b. analisis data dan interpretasinya;
c. penyusunan hasil penelitian, pembahasan, penarikan kesimpulan;
d. penyusunan kuaran penelitian.

(3) Pembimbingan sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) dan ayat (2) dituliskan dalam form
pembimbingan yang ditandatangani oleh peneliti dan dosen pembimbing penelitian.

Pasal 6
JENIS LAPORAN PENELITIAN

(1) PIHAK KEDUA wajib menyusun dan menyampaikan laporan penelitian baik secara on line melalui
portal UAD maupun hardcopy kepada PIHAK PERTAMA yang terdiri atas:

a. Laporan Kemajuan
b. Laporan Sementara
b. Laporan Akhir Penelitian

(2) Berkas Laporan Kemajuan digunakan sebagai bahan monitoring dan evaluasi (monev) internal.
(3) Berkas Laporan Sementara digunakan sebagai bahan kolokium laporan penelitian.

(4) Berkas Laporan Akhir Penelitian merupakan revisi dari Laporan Penelitian Sementara pasca
kolokium.
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Pasal 7
MONITORING DAN EVALUASI

(1) PIHAK PERTAMA berhak untuk melakukan monitoring dan evaluasi (monev) internal pelaksanaan
penelitian, baik secara administrasi maupun substansi.

(2) Pemantauan kemajuan penelitian dilakukan oleh Tim Monev yang dibentuk oleh PIHAK
PERTAMA. :

(3) PIHAK KEDUA diharuskan MENYIAPKAN SEMUA DOKUMEN/BUKTI kemajuan pelaksanaan
penelitiannya guna kepentingan monev.

(4) Waktu pelaksanaan monev akan ditentukan oleh PIHAK PERTAMA.

Pasal 8
KOLOKIUM LAPORAN PENELITIAN

(1) PIHAK KEDUA wajib menyerahkan Laporan Penelitian Sementara sebagai bahan kolokium
selambat-lambatnya 18 Oktober 2020.

(2) Ketua Peneliti wajib hadir dan mempresentasikan hasil penelitiannya pada kolokium Laporan
Penelitian Sementara yang pelaksanaannya akan diatur oleh PIHAK PERTAMA.

(3) Revisi laporan penelitian yang sudah dikolokiumkan harus mendapatkan pengesahan dari reviewer
dalam bentuk Surat Pernyataan dan dijilid dalam satu kesatuan laporan penelitian.

Pasal 9
LAPORAN AKHIR PENELITIAN
(1) PIHAK KEDUA waijib menyerahkan Laporan Akhir Penelitian selambat-lambatnya 2 (dua) pekan
setelah dikolokiumkan.
(2) Penyusunan laporan penelitan mengacu pada ketentuan dalam Pedoman Penelitian yang
dikeluarkan oleh LPPM dan ketentuan lain yang berlaku.

(3) Laporan Akhir Penelitian sebagaimana tersebut pada ayat (1) dan (2) harus memenuhi ketentuan
sebagai berikut:
a. bentuk/ukuran kertas A4;
b. warna cover sesuai ketentuan;
c. di bawah bagian cover ditulis:

PENELITIAN INI DILAKSANAKAN ATAS BIAYA
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
TAHUN AKADEMIK 2019/2020
NOMOR KONTRAK: PD-040/SP3/LPPM-UAD/2020

(4) PIHAK KEDUA wajib mengunggah file laporan akhir penelitian secara lengkap pada alamat
http://www.simpel.uad.ac.id melalui akun portal ketua peneliti dengan format file PDF.

Pasal 10
TANGGUNGAN PENELITIAN DAN LUARAN PENELITIAN

(1) Peneliti dinyatakan memiliki tanggungan atau hutang penelitian apabila sampai pada masa
penerimaan proposal penelitian periode berikutnya belum menyelesaikan kewajibannya.

(2) Peneliti yang memiliki tanggungan penelitian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak
diperkenankan mengajukan proposal penelitian pada periode tersebut.
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(3) Peneliti dinyatakan memiliki tanggungan atau hutang luaran penelitian apabila sampai pada
masa pengumpulan revisi laporan akhir penelitian pasca kolokium target luaran wajib
penelitiannya belum submit (minimal) untuk jurnal/seminar, atau tersedia draft buku/naskah
akademik, atau mendaftarkan kekayaan intelektual (Kl), dan sejenisnya.

(4) Peneliti yang memiliki tangguhgan luaran penelitian sebagaimana dimaksud pada ayat (3) masih
diperkenankan mengajukan proposal penelitian pada periode tersebut.

(5) Peneliti yang belum memenuhi luaran wajib berupa accepted (minimal) untuk jurnal/seminar, atau
terbit buku/naskah akademik, atau tersedia sertifikat kekayaan intelektual (KI), dan sejenisnya
selama dua periode penelitian berturut, tidak diperkenankan mengajukan proposal penelitian pada
periode tersebut.

Pasal 11
SANKSI! DAN PEMUTUSAN PERJANJIAN PENELITIAN

(1) PIHAK PERTAMA berhak memberikan peringatan dan atau teguran atas kelalaian dan atau
pelanggaran yang dilakukan oleh PIHAK KEDUA yang mengakibatkan tidak dapat terpenuhinya
kontrak penelitian ini.

(2) PIHAK PERTAMA berhak melakukan pemutusan perjanjian penelitian, jika PIHAK KEDUA tidak
mengindahkan peringatan yang diberikan oleh PIHAK PERTAMA.

(3) Segala kerugian material maupun finansial yang disebabkan akibat kelalaian PIHAK KEDUA,
maka sepenuhnya menjadi tanggungjawab PIHAK KEDUA.

(4) Jenis sanksi yang diberikan dapat berupa:

(a) tidak diperkenankannya mengajukan proposal penelitian sebagaimana dimaksud pada Pasal
10 ayat (5) sampai kewajibannya terselesaikan; dan atau

(b) tidak dapat mencairkan dana tahap 2; dan atau

(c) mengembalikan dana yang telah diterima oleh PIHAK KEDUA.

Pasal 12
KEADAAN MEMAKSA (FORCE MAJEUR)
Ketentuan dalam Pasal 10 tersebut di atas tidak berlaku dalam keadaan sebagai berikut:
a. Keadaan Memaksa (force majeur)

b. PIHAK PERTAMA menyetujui atas terjadinya keterlambatan yang didasarkan pada
pemberitahuan sebelumnya oleh PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA dengan surat
pemberitahuan mengenai kemungkinan terjadinya keterlambatan dalam penyelesaian kegiatan
penelitian sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 dan Pasal 3; dan sebaliknya PIHAK KEDUA
menyetujui terjadinya keterlambatan pembayaran sebagai akibat keterlambatan dalam
penyelesaian perjanjian penelitian.

Pasal 13

(1) Keadaan Memaksa (force majeur) sebagaimana yang dimaksud dalam Pasal 11 ayat (1) adalah
peristiwa-peristiwa yang secara langsung mempengaruhi pelaksanaan perjanjian serta terjadi di
luar kekuasaan dan kemampuan PIHAK KEDUA ataupun PIHAK PERTAMA.

(2) Peristiwa yang tergolong dalam keadaan memaksa (force majeur) antara lain berupa bencana
alam, pemogokan, wabah penyakit, huru-hara, pemberontakan, perang, waktu kerja diperpendek
oleh pemerintah, kebakaran dan atau peraturan pemerintah mengenai keadaan bahaya serta hal-
hal lainnya yang dipersamakan dengan itu, sehingga PIHAK KEDUA ataupun PIHAK PERTAMA
terpaksa tidak dapat memenuhi kewajibannya.
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(3) Peristiwa sebagaimana dimaksud pada ayat (2) tersebut di atas, wajib dibenarkan oleh penguasa
setempat dan diberitahukan dengan Surat oleh PIHAK KEDUA atau PIHAK PERTAMA kepada
PIHAK PERTAMA atau PIHAK KEDUA selambat-lambatnya 7 (tujuh) hari sejak terjadinya
peristiwa yang dikategorikan sebagai Keadaan Memaksa (force majeur).

(4) PIHAK PERTAMA memberikan kesempatan kepada PIHAK KEDUA untuk menyelesaikan
perjanjian kontrak ini sampai pada batas waktu yang disepakati oleh kedua belah pihak jika
keadaan force majeur dinyatakan telah selesai.

Pasal 14
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

(1) Apabila dalam pelaksanaan perjanjian dan segala akibatnya timbul perbedaan pendapat atau
perselisihan, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA setuju untuk menyelesaikannya secara
musyawarah untuk mencapai mufakat.

(2) Apabila penyelesaian sebagaimana termaksud dalam ayat (1) di atas tidak tercapai, maka PIHAK
PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat menyerahkan perselisihan tersebut melalui mediasi
dengan Rektor sebagai atasan langsung dari PIHAK PERTAMA yang putusannya bersifat final
dan mengikat.

Pasal 15
PENGUNDURAN DIRI

(1) Apabila PIHAK KEDUA mengundurkan diri atau membatalkan SP3 ini, maka PIHAK KEDUA wajib
mengajukan Surat Pengunduran Diri yang ditujukan kepada PIHAK PERTAMA.

(2) Surat Pengunduran Diri sebagaimana dimaksud pada ayat (1) wajib disahkan oleh Dekan fakultas
ketua peneliti yang bersangkutan; dan bagi peneliti skim PDP ditambah persetujuan Dosen
Pembimbing.

(3) PIHAK KEDUA wajib mengembalikan dana yang telah diterima kepada PIHAK PERTAMA

Pasal 16
LAIN-LAIN

(1) Hal-hal yang dianggap belum cukup dan perubahan-perubahan perjanjian akan diatur kemudian
atas dasar permufakatan kedua belah pihak yang akan dituangkan dalam bentuk Surat atau
Perjanjian Tambahan (addendum), yang merupakan kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan
dari perjanjian awal.

(2) Surat Perjanjian Pelaksanaan Penelitian (SP3) ini berlaku sejak ditandatangani dan disetujui oleh
kedua belah pihak.

PIHAK PERTAMA,

Dr. Widodo, M.Si.
NIP: 19600221198709101
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Pimpinan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Ahmad Dahlan dengan ini memberikan

UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

KAMPUS | : JIn. Kapas 9 Semaki Yogyakarta 55166
KAMPUS Il : JIn. Pramuka 42 Sidikan Yogyakarta 55161
TELEPON :(0274) 563515, 511830, 371120, Psw. 1263, Faks. (0274) 564604

SURAT TUGAS

Nomor: F5/42a/D.5/111/2021

tugas kepada:

No Nama NIP/NIY Prodi

1 | Dra. Uswatun Khasanah, M.Si. 60910099 EP

2 | Lestari Sukarniati, S.E., M.Si. 60920109 EP

3 | Dr. Dini Yuniarti, S.E., M.Si. 60960144 EP

4 | Drs. M. Safar Nasir, M.Si. 60960152 EP

5 | Dr. Suripto, S.E., M.Si. 60010240 EP

6 | Rifki Khoirudin, S.E., M.Ec.Dev., MAPPI (Cert.) 60140762 EP

7 | Firsty Ramadhona Amalia Lubis, S.E., M.Ec.Dev. 60181150 EP

8 | Indanazulfa Qurrota A’yun, S.E., M.Sc. 60191199 EP

9 | Mahrus Lutfi Adi Kurniawan, S.E., M.E. 60191200 EP

10 | Nurul Azizah Az Zakiyyah, S.E., M.Sc. 60191233 EP

11 | Budi Jaya Putra, S.Th.I., M.H. 60191239 EP

12 | Dr. Sukardi, M.M. 196007231987031001 | Manajemen
13 | Dr. Salamatun Asakdiyah, M.Si. 196205021987032001 | Manajemen
14 | Drs. Hendro Setyono, S.E., M.Sc. 60920108 Manajemen
15 | Rai Rake Setyawan, S.E., Gd.Bus., M.SA., Ph.D. 60920110 Manajemen
16 | Utik Bidayati, S.E., M.M. 60960136 Manajemen
17 | Ani Muttagiyathun, S.E., M.Si. 60960151 Manajemen
18 | Tina Sulistiyani, S.E., M.M. 60010237 Manajemen
19 | Dyah Fitriani, S.E., M.M. 60030486 Manajemen
20 | Desta Rizky Kusuma, S.E., M.Sc. 60090572 Manajemen
21 | Deny Ismanto, S.E., M.M. 60111654 Manajemen
22 | Rikha Muftia Khoirunnisa, S.E., M.Sc. 60120694 Manajemen
23 | Candra Vionela Merdiana, S.E., M.Sc. 60150806 Manajemen
24 | Ahmad Rizal Solihudin, S.M.B., M.B.A. 60160855 Manajemen
25 | Permata Dian Pratiwi, S.E., M.Sc. 60160856 Manajemen
26 | Bagus Gumelar, S.E., M.M. 60160969 Manajemen
27 | Muhammad Ali Fikri, S.E., M.Sc. 60160970 Manajemen
28 | Suryana Hendrawan, S.E., M.B.A. 60160971 Manajemen
29 | Mustika Rahmi, S.E., M.Sc. 60160982 Manajemen
30 | Dr. Ema Nurmaya, S.E., M.M. 60181102 Manajemen
31 | Adhitya Rechandy Christian, S.E., M.M. 60181159 Manajemen
32 | Poppy Laksita Rini, S.E., M.Sc. 60181160 Manajemen
33 | Andi Suseno, S.Th.I., M.Ag. 60191238 Manajemen
34 | Moch. Imron, S.E., M.Si. 60960130 Akuntansi
35 | Dewi Amalia S.E., M.Si. 60970169 Akuntansi
36 | Dr. Alia Ariesanti, S.E., M.Si., Ak., CA 60010234 Akuntansi
37 | Indah Kurniawati, S.E., M.Si. 60010236 Akuntansi
38 | Sartini, S.E., M.S.Acc., Ph.D., Ak., CA 60010369 Akuntansi
39 | Khusnul Hidayah, S.E., S.Ag., M.Si. 60010370 Akuntansi
40 | Beni Suhendra Winarso, S.E., M.Si. 60010371 Akuntansi




No Nama NIP/NIY Prodi
41 | Sumaryanto, S.E., M.Si., Ak., CA 60010372 Akuntansi
42 | Arif Sapta Yuniarto, S.E., M.Acc., Ak., CA 60030488 Akuntansi
43 | Rohmad Yuliantoro Catur Wibowo, S.E., M.Sc. 60030490 Akuntansi
44 | Kurniawan Ali Fachrudin, S.E., M.Si., Ak., CA 60050532 Akuntansi
45 | Nugraheni Rintasari, S.E., M.Sc. 60120693 Akuntansi
46 | Ulinnuha Yudiansa Putra, S.E., M.Acc., Ak., CA 60130758 Akuntansi
47 | Amir Hidayatulloh, S.E., M.Sc. 60150790 Akuntansi
48 | Rintan Nuzul Ainy, S.E., M.Sc. 60160866 Akuntansi
49 | Lu’Lu’ Nafiati, S.E., M.Sc. 60160917 Akuntansi
50 | Nabila Na’ma, S.E., M.Sc. 60171047 Akuntansi
51 | Rusdianto, S.E., M.Sc. 60171048 Akuntansi
52 | Wahyu Dewi Hapsari, S.E., M.Acc., Ak., CA 60171050 Akuntansi
53 | Andreas Vernando, S.E., M.Sc. 60171090 Akuntansi
54 | Annisa Fithria, S.E., M.Sc. 60171091 Akuntansi
55 | Budi Barata Utami, S.E., M.Sc. 60191198 Akuntansi
56 | Indah Shofiyah, S.E., M.Sc. 60191232 Akuntansi
57 | Olivi Sabilla Sa’dani, S.E., M.Ak. 60191234 Akuntansi
58 | Cita Eri Ayuningtyas, S.Gz., MPH 60171084 Bisma

59 | Nurul Putrie Utami, SGz., MPH 60171085 Bisma

60 | Palupi Melati Pangastuti, STP., M.Sc. 60171086 Bisma

61 | Retnosyari Septiyani, STP., M.Sc. 60171087 Bisma

62 | Retty Ikawati, STP., M.Sc. 60171088 Bisma

63 | Yunda Maymanah Rahmadewi, STP., M.Sc. 60171089 Bisma

64 | Dr. Wardiyanta, M.Hum. 60181105 Bisma

65 | Marsudi Endang Sri Rejeki, S.E., M.M. 60191179 Bisma

66 | Dr. Ifada Rahmayanti, M.M. 60191192 Bisma

67 | Dr. Aftoni Sutanto, S.E., M.Si. 60010238 MM

68 | Dr. Fitroh Adhilla, S.E., M.Si. 60010373 MM

69 | Dr. Zunan Setiawan, M.M. 60160883 MM

70 | Dr. Taufik Hidayat, M.Ec. 60160886 MM

71 | Dr. Purwoko, M.M. 60160887 MM

72 | Dr. Abdul Choliq Hidayat, M.Si. 60160966 MM

73 | Dr. Agus Siswanto, M.M. 60160991 MM

untuk melaksanakan kegiatan Catur Dharma Perguruan Tinggi (Pendidikan dan Pengajaran,
Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Al Islam Kemuhammadiyahan) pada Semester
Genap Tahun Akademik 2020/2021.

Surat tugas ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dan
setelah selesai agar melaporkan hasilnya kepada Pimpinan Fakultas.

Dikeluarkan di: Yogyakarta
Pada tanggal : 5 Maret 2021
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