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“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan kemampuannya” 
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Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi                          

Indeks Pembangunan Manusia                                                         

di Provinsi Jawa Tengah Tahun 2012-2021 

 

 

Ainun Nisa Khotimah 

ABSTRAK 

 

Indeks Pembangunan Manusia (IPM) adalah metode untuk mengukur kemampuan 

negara ataupun wilayah guna meningkatkan kualitas hidup dan kesejahteraan 

masyarakat yang mencakup pendekatan empat komponen utama yakni angka harapan 

hidup, angka harapan lama sekolah, rata-rata lama sekolah, dan nilai pengeluaran 

masyarakat. Berhasil atau tidaknya pembangunan manusia disuatu daerah sangat 

bergantung pada bagaimana upaya pemerintah dalam mengupayakan pembangunan 

itu sendiri.  

Penelitian ini mempunyai tujuan untuk mengetahui seperti apa pengaruh jumlah 

penduduk, kemiskinan, pengangguran, Upah Minimum, dan Tenaga Kerja kepada 

Indeks Pembangunan Manusia. Data penelitian yang digunakan yaitu data cross 

section yang telah disebutkan serta data IPM yang diambil dari Tahun 2012-2021 

(Tahunan) dan diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS) dan Badan Pusat Statistika 

Jawa Tengah. Data yang telah diperoleh tersebut di olah menggunakan alat analisis 

Eviews 9 dan metode yang digunakan yaitu metode Fixed Effect Model (FEM).  

 

Kata Kunci : Indeks Pembangunan Manusia(IPM), Jumlah Penduduk , 

Kemiskinan, Pengangguran , Upah Minimum , Tenaga Kerja , FEM 
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ANALYSIS OF FACTORS AFFECTING HUMAN DEVELOPMENT INDEX  

IN CENTRAL JAVA PROVINCE IN 2012-2021 

 

Ainun Nisa Khotimah 

ABSTRACT 

The Economic The Human Development Index (HDI) is a method to measure the 

ability of a country or region to improve the quality of life and welfare of the community 

which includes an approach to four main components: life expectancy, school expectancy, 

average years of schooling, and the value of public expenditure. The success or failure of 

human development in a region is very dependent on how the government's efforts in 

pursuing development itself.  

This research aims to find out what kind of influence population, poverty, 

unemployment, minimum wage, and labor have on the Human Development Index. The 

research data used is the cross section data that has been mentioned as well as HDI data 

taken from 2012-2021 (Annual) and obtained from the Central Statistics Agency (BPS) and 

the Central Java Statistics Agency. The data that has been obtained is processed using the 

Eviews 9 analysis tool and the method used is the Fixed Effect Model (FEM) method. 

Keywords: Human Development Index (HDI), Population, Poverty, Unemployment, 

Minimum Wage, Labor, FEM. 

   



 

 

 


	ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI INDEKS PEMBANGUNAN MANUSIA                                          DI PROVINSI JAWA TENGAH TAHUN 2012-2021
	Diajukan Guna Memenuhi Salah Satu Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana Pada Fakultas Ekonomi Program Studi Ekonomi Pembangunan Universitas Ahmad Dahlan
	Oleh:

	PRODI EKONOMI PEMBANGUNAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN 2024
	MOTTO
	HALAMAN PERSEMBAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI

	DAFTAR TABEL
	Tabel 1
	Tabel 2
	Tabel 4

	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR GRAFIK

	Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi                          Indeks Pembangunan Manusia                                                         di Provinsi Jawa Tengah Tahun 2012-2021
	ABSTRAK
	ANALYSIS OF FACTORS AFFECTING HUMAN DEVELOPMENT INDEX
	IN CENTRAL JAVA PROVINCE IN 2012-2021
	Ainun Nisa Khotimah
	ABSTRACT
	The Economic The Human Development Index (HDI) is a method to measure the ability of a country or region to improve the quality of life and welfare of the community which includes an approach to four main components: life expectancy, school expectancy...
	This research aims to find out what kind of influence population, poverty, unemployment, minimum wage, and labor have on the Human Development Index. The research data used is the cross section data that has been mentioned as well as HDI data taken fr...
	Keywords: Human Development Index (HDI), Population, Poverty, Unemployment, Minimum Wage, Labor, FEM.


