
 

 

 

No : 500/I.5/A/2024          Yogyakarta, 18 Zulkaidah      1445 H 

Lamp : 1 (satu) berkas             27 Mei               2024 M 

Perihal : Permohonan Narasumber 

 

Yth. Erik Tauvani Somae, S.H.I., M.H. 

  MPKSDI PP Muhammadiyah  

di Yogyakarta 

 

Assalamualaikum.wr.wb  

 

Majelis Pembinaan Kader dan Sumber Daya Insani (MPKSDI) Pimpinan Pusat 

Muhammadiyah akan menyelenggarakan Coaching of Trainers (CoT) MPKSDI dan 

LPCRPM – PWM Jawa Timur yang akan dilaksanakan pada: 

 

hari/ tanggal : Jum’at – Ahad, 7 – 9 Juni 2024 

tempat : Graha UMSIDA, Trawas, Mojokerto 

 

maka kami memohon kesediaan Bapak untuk menjadi Narasumber pada kegiatan 

tersebut yang kami jadwalkan pada : 

hari/tanggal  : Jum’at, 7 Juni 2024 

waktu : 19.30 – 21.30 WIB 

materi  : Materi 2: Desain Perkaderan 

 

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kesediaanya kami ucapkan 

terima kasih. 

 

Naṣrun min Allāhu wa fatḥun qarīb 

Wassalamualaikum wr.wb.   

 

Ketua, Sekretaris 

  

Bachtiar Dwi Kurniawan, S.Fil.I., M.P.A. 

NBM 941.692 

Dr. Azaki Khoirudin, S.Pd.I., M.Pd. 

NBM 1051.779 

  

 Tembusan: 

1. Pimpinan Pusat Muhammadiyah 

2. Pimpinan Wilayah Muhammadiyah Jawa Timur 

3. MPKSDI PWM Jawa Timur 

4. LPCRPM PWM Jawa Timur 

 

 

Narahubung : 

1. Burhan Ismaya Putra  : +62 896-5702-2295 

2. Arin Setyowati  : +62 857-5555-0062  

 

 

 



RUNDOWN  

COACHING OF TRAINER  MPKSDI dan LPCRPM PWM JAWA TIMUR 2024 

“ Penguatan Kompetensi dan Militansi Kerja Organisasi Kader Muhammadiyah untuk Islam 

Berkemajuan di Jawa Timur ” 

Pesantren Internasional Abdul Malik Fajar,  Jum’at - Ahad, 7-9 Juni 2024 

 

 
Jum’at, 7 Juni 2024 

WAKTU KEGIATAN Nara Sumber/ Moderator 

12.30 - 13.00 Registrasi dan Persiapan Pembukaan OC 

13.00 - 14.00 PEMBUKAAN 

1. Pembukaan 

2. Pembacaan Ayat Suci Al-Quran  

3. Lagu Indonesia Raya dan Sang Surya 

4. Laporan Panitia Pelaksana 

5. Sambutan Ketua MPKSDI PWM Jawa 

Timur 

6. Pencerahan sekaligus pembukaan Coaching 

of Trainer Tingkat Wilayah 2024 oleh Ketua 

PWM Jawa Timur 

7.  Penyerahan Peserta dari Ketua Panitia 

Pelaksana kepada Master of Training 

(MOT)    

8.  Penutup 

 

OC 

 

 

 

 

14.00 - 15.30 Orientasi, Kontrak Belajar, Pre-test. MoT :  

15.30 – 17.30 Materi 1:  

Konsep dan Filosofi Perkaderan 

Muhammadiyah 

Taufiqur Rahman/Bachtiar 

Dwi Kurniawan 

17.00 - 17.30 FGD Pertama (Materi 1)  

17.30 - 19.30 ISHOMA Imam Training / OC 

19.30 - 21.30 Materi 2: 

Design Perkaderan 

Erik Tauvani 

21.30 - 22.00 FGD Kedua (Materi 2) & Coffee Break Mot/ Instruktur 

22.00 - 22.30 Review Materi/kegiatan dalam sehari & 

Persiapan untuk kegiatan besok 

Mot / Instruktur 

22.30 - 03.30 ISTIRAHAT MALAM All Crew 

Sabtu, 8 Juni 2024 

WAKTU KEGIATAN Nara Sumber/Moderator 

03.30 - 06.00 Shalat Lail dan Subuh, Tadarus Fathul Qulub, 

dan Kultum 

Imam Training 

06.00 - 07.00 Game dan Outbound Instruktur 

07.00 - 08.00 Istirahat / Sarapan Pagi OC 

08.00 - 09.30 Materi 3: 

Kurikulum dan Materi Perkaderan 

Muhammadiyah 

Erni Zuhriyati 

09.30 - 10.30 FGD ketiga  (Materi 3) & Coffee Break Mot / Instruktur 

10.30 -12.00 Materi 4: 

Metodologi Pembelajaran dalam Perkaderan 

Prof. Latipun 

12.00 - 13.00 ISHOMA Imam Training / OC 



13.00 - 13.30 FGD ke empat (Materi 4) Instruktur 

13.30 - 15.00 Materi 5: 

Monitoring dan Evaluasi Perkaderan 

Mot / Instruktur 

Erni Zuhriyati 

15.00 - 15.30 FGD ke lima (Materi 5) & Coffee Break Instruktur 

15.30 - 17.00 Materi 6: 

Materi terkait LPCRPM 

Peserta dari LPCRPM 

(Pengantar) 

17.00 – 17.30 FGD ke enam (Materi 6) Mot/ Instruktur 

17.30 – 19.00 ISHOMA Imam Training / O C 

19.00 – 21.00 Workshop Penyusunan Perkaderan  

21.00 - 22.00 Materi 7: 

Pengorganisasian Pelatihan 

Taufiqur Rahman 

22.00 - 22.30 FGD ke tujuh (Materi 7) & Coffee Break Mot / Instruktur 

22.30 - 23.00 Review Materi/kegiatan dalam sehari & 

Persiapan untuk kegiatan besok 

Mot / Instruktur 

23.00 - 03.30 ISTIRAHAT MALAM All Crew 

Ahad, 9 Juni 2024 

WAKTU KEGIATAN Nara Sumber/Moderator 

03.30 - 06.00 Shalat Lail dan Subuh, Couching Clinic: 

Tadarus Fathul Qulub (Manajemen Ibadah 

dalam Perkaderan) 

Imam Training 

06.00 - 07.00 Game dan Outbound Instruktur 

07.00 - 08.00 Istirahat / Sarapan Pagi O C 

08.00 - 09.30 Materi 8: 

Teaching Plan dan Microteaching + Praktek 

Erni Zuhriyati dan Tim 

Instruktur 

09.30 - 11.30 Materi 9: 

Teaching Plan dan Microteaching + Praktek 

Erni Zuhriyati dan Tim 

Instruktur 

11.30 -12.00 RTL Mot / Instruktur 

12.00 - Selsai PENUTUPAN Mot / Instruktur 

 

 



 
 

 

 

 

SURAT TUGAS  

Nomor : F.7/217A/H.1/VI/2024 

 

 

Dekan Fakultas Sastra, Budaya, dan Komunikasi Universitas Ahmad Dahlan 

memberikan tugas kepada : 

 

 

No. Nama Jabatan 

1. Erik Tauvani Somae, S.H.I., M.H. Dosen Prodi Sastra Inggris 

 

 

Sebagai narasumber pada acara Coaching of Trainers (CoT) MPKSDI dan LPCRPM- 

PWM Jawa Timur yang diselenggarakan oleh Majelis Pembinaan Kader dan Sumber 

Daya Insani (MPKSDI) Pimpinan Pusat Muhammadiyah pada hari Jum’at, 9 Juni 

2024. 

 

 Demikian surat tugas ini kami sampaikan agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 
                                                              
                                                              
 

 

 

  Dikeluarkan di: Yogyakarta 

  Pada Tanggal : 7 Juni 2024   

                                                 Dekan 

                                                                                            

 

 

                                                 Wajiran, S.S., M.A., Ph.D.  

      NIPM. 19791218 200309 111 0900733 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



500/TGS/I.5/F/2024

Diterbitkan di Yogyakarta, 9 Juni 2024

dengan ini menyatakan bahwa:

sebagai 

dengan tema “Desain Perkaderan Muhammadiyah”
yang diselenggarakan oleh Tim Coaching of Trainers (CoT) MPKSDI dan 

LPCRPM – PWM Jawa Timur. Pada Jum’at – Ahad, 7 – 9 Juni 2024 
di Graha UMSIDA, Trawas, Mojokerto.:

Erik Tauvani Somae, S.H,I, M.H.

Narasumber



Desain
Perkaderan
Muhammadiyah

Erik Tauvani Somae

Disampaikan pada Coaching of Trainer

MPKSDI dan LPCR PWM Jawa Timur, 7 – 9 Juni 2024.



Transformasi
dari MPK ke MPKSDI

• Mengandung
semangat baru

• Perubahan dan 
perluasan agenda 
perkaderan

• Merespons
tantangan zaman 
yang dinamis dan 
kompleks



Peneguhan paham Islam dan ideologi
Muhammadiyah

Diaspora kader Muhammadiyah

Internasionalisasi Muhammadiyah

Reformasi kaderisasi Muhammadiyah

Program Prioritas
Muhammadiyah

2022 – 2027
tentang Perkaderan



Peneguhan paham Islam dan 
ideologi Muhammadiyah di seluruh

tingkatan pimpinan Persyarikatan, 
organisasi otonom, majelis dan 
lembaga serta biro atau bagian, 

amal usaha, serta anggota
Muhammadiyah.

• Memahami, menghayati, 
dan mengamalkan ideologi
Muhammadiyah.

• Memiliki spirit pembaruan, 
pencerahan, dan  kemajuan.

• Memiliki semangat, 
komitmen, etos, dan daya
juang yang prima.

• Peneguhan ideologi di 
berbagai level atau
tingkatan di Persyarikatan.
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Pendiasporaan kader
Muhammadiyah ke berbagai

struktur dan lingkungan
Persyarikatan, umat, bangsa, dan 

level global dalam membawa misi
dakwah dan tajdid menuju

tercapainya tujuan Muhammadiyah. 

• Lingkup Diaspora: SDM/kader, 
program, pemikiran.

• Arena Diaspora: dakwah, 
politik elektoral, birokrasi
pemerintahan, lembaga/komisi
negara, aparat penegak hukum, 
lembaga nonpemerintah, dunia 
usaha-bisnis-ekonomi-
keuangan, media.

• Strategi Diaspora: reformasi 
kaderisasi

2



Memperluas dan melembagakan
Internasionalisasi Muhammadiyah

secara lebih terprogram dan 
terstruktur dalam usaha

menyebarluaskan dan memajukan
misi dakwah dan tajdid yang 

rahmatan lil-‘alamin. 

• Internasionalisasi kader

• Internasionalisasi paham 
dan pemikiran

• Internasionalisasi 
kelembagaan

• Internasionalisasi 
program dan amal usaha
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Reformasi kaderisasi 
Muhammadiyah yang di dalamnya 

mencakup perkaderan komunitas

• Memperbarui proses perkaderan agar 
sesuai konteks zaman.

• Reformasi sistem perkaderan, 
kurikulum, dan metode yang dipakai.

• Perkaderan komunitas:
1. Himpunan Disabilitas Muhammadiyah (Hidimu)
2. Jamaah Tani Muhammadiyah (JATAM)
3. Pelayanan Remaja Sehat Milik NA (Pashmina)
4. Jamaah dan Relawan Tangguh Bencana
5. Serikat Taman Pustaka
6. Jaringan Saudagar Muhammadiyah (JSM)
7. Kader Hijau Muhammadiyah (KHM)
8. Serikat Jurnalis Muhammadiyah
9. Komunitas Anak Panah
10.Komunitas AmbulansMu
11.Ikatan Alumni Sekolah-Sekolah Muhammadiyah/ Aisyiyah
12.Ikatan Alumni Perguruan Tinggi Muhammadiyah/ Aisyiyah
13.Forum Guru Muhammadiyah
14.Forum Dosen Muhammadiyah
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Kader Komunitas

adalah orang-orang yang 
ada di komunitas-komunitas

tertentu yang mengemban
atau mendukung misi

Persyarikatan.



Peran Penting
Komunitas

• Menjadi penghubung antara Persyarikatan
dengan kelompok masyarakat tertentu.

• Menjadi ujung tombak dakwah
Muhammadiyah di segala lini sehingga

mampu menjangkau kelompok-kelompok
yang beragam.

• Mengakselerasi daya jangkau dan 
memperkuat kiprah pemberdayaan sosial-

keagamaan Muhammadiyah.

• Diversitas komunitas menjadi komponen
penting dakwah yang melintas batas.



Merangkul
Kader Komunitas

Rekrutmen Pembinaan Penempatan Pemerataan

Pendekatan

Kultural Struktural
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