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No. Tanggal Topik atau Materi Jumiah ahasza Dosen Hadir
Hadir
1 09 Maret 2024 Pengantar Materi Manajemen Sumber Daya 9 Amrullah, SE.l., M.A.
Insani
2 |16 Maret 2024 Pengertian Manajemen Sumber Daya Insani: 9 Amrullah, SEEl., M.A.
Tujuan dan Manfaat Pengelolaan SDI
3 |23 Maret 2024 Tujuan dan Manfaat Perencanaan Manajemen 9 Amrullah, SE.l., M.A.
Sumber Daya Insani
4 30 Maret 2024 Tujuan dan Manfaat Analisis Pekerjaan dalam 6 Amrullah, SEE.l., M.A.
Manajemen Sumber Daya Insani
5 |04 April 2024 Langkah-L angkah dalam Rekrutmen dan 12 Amrullah, SEE.l., M.A.
Seleksi Sumber Daya Insani Dalam
Perusahaan
6 |27 April 2024 Pengenal an, Penempatan dan Pemberhentian 11 Amrullah, SEE.l., M.A.
Sumber Daya Insani
7 |04 Mei 2024 Pengembangan dan Pelatihan Sumber Daya 12 Amrullah, SE.l., M.A.
Insani
8 |13 Me 2024 Ujian Tengah Semester (UTS) 12 Amrullah, SE.l., M.A.
9 |25Mei 2024 Perencanaan dan Pengembangan Karir 9 Amrullah, SEE.l., M.A.
Sumber Daya Insani
10 30 Mei 2024 Penilaian Prestasi Kerja Sumber Daya Insani 12 Amrullah, SE.I., M.A.
11 08 Juni 2024 Konsep Kompensasi Sumber Daya I nsani 12 Amrullah, SE.l., M.A.
12 15 Juni 2024 Motivasi, Kepuasan dan Produktivitas Kerja 12 Amrullah, SE.l., M.A.
bagi Sumber Daya Insani
13 22 Juni 2024 Manajemen Konflik dan Stress dalam 10 Amrullah, SEEl., M.A.
Manajemen Sumber Daya Insani
14 29 Juni 2024 Pemeliharaan Hubungan Kerja dengan 12 Amrullah, SE.I., M.A.
Sumber Daya Insani
15 06 Juli 2024 Proteksi dan Audit Sumber Daya Insani 12 Amrullah, SEE.l., M.A.
16 23 Juli 2024 Ujian Akhir Semester (UAS) 12 Amrullah, SE.l., M.A.

Rekap presensi matakuliah ini adalah hasil rekap yang sah dan bersumber dari Sistem Informasi Akademik Universitas Ahmad Dahlan.



