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No. Tanggal Topik atau Materi
Jumlah Mahasiswa 

Hadir
Dosen Hadir

1 13 Maret 2024 Kontrak Perkuliahan Konsep Manajemen 
Sumber Daya Manusia

7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

2 20 Maret 2024 Manajemen SDM untuk RS 7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

3 27 Maret 2024 Perencanaan Pekerja dan Tenaga Kerja 7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

4 03 April 2024 Manajemen Kinerja dan MSDM RS 7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

5 24 April 2024 Analisis Organisasi: Reward dan Resolusi 
Konflik

7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

6 30 April 2024 Perencanaan, rekrut dan seleksi SDM 7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

7 08 Mei 2024 Perkembangan MSDM: meningkatkn 
kinerja, perkembangan diri dan pelatihan

7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

8 22 Mei 2024 budaya organisasi di RS 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

9 29 Mei 2024 budaya organisasi, kerjasama dalam 
organisasi, komukasi interpersonal

6 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

10 05 Juni 2024 motivasi kerja 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

11 13 Juni 2024 Produktivitas kerja karyawan di RS 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

12 12 Juni 2024 Stres kerja 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

13 19 Juni 2024 penilaian kinerja 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

14 05 Juli 2024 perencanaan pengembangan karir 4 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

15 15 Mei 2024 7 Rochana Ruliyandari, Dr., S.E., M.Kes

16 24 Juli 2024 7 Ahmad Ahid Mudayana, S.KM., M.P.H.

Rekap presensi matakuliah ini adalah hasil rekap yang sah dan bersumber dari Sistem Informasi Akademik Universitas Ahmad Dahlan.


