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BAHASA, KOMUNIKASI, dan 
SINERGI



Kenapa Perlu Bahasa 
dalam Komunikasi dan 

Sinergi? 

Sumber: Experd



Bahasa sebagai Alat Komunikasi

◼ Bahasa merupakan alat komunikasi 
yang paling efektif dalam 
menyampaikan pesan, pikiran, 
perasaan, tujuan kepada orang lain dan 
memungkinkan untuk menciptakan 
kerja sama antar manusia



Fungsi Bahasa

◼ 1. fungsi ekspresi
◼ 2. fungsi informasi
◼ 3. fungsi eksplorasi
◼ 4.  fungsi persuasi
◼ 5.  fungsi hiburan



Alasan Religi
◼ مَامُ كُلُّكُمْ رَاعٍ وَكُلُّكُمْ مَسْئوُلٌ عَنْ رَعِيَّتِهِ  ِ ئ ولُ رَاعٍ الْإ ِِ عَنْ رَعِيَّتِهوَمَسإ
◼ Setiap kalian adalah pemimpin dan setiap pemimpin akan dimintai

pertanggungjawabannya”

QS Al Baqarah ayat 25

ُجَُو مإ ُلهَ  لِحٰتُِانََّ اُوَعَمِل واُالصّٰ رُِالَّذِيإنَُاٰمَن وإ بشَ ِ نَإهٰر ُ ََ إْ َِهَاُا َُحَإ ُمِنإ إْ رِ َُجَإ نّٰت  Sampaikanlah

Sampaikanlah kabar gembira kepada orang-orang yang beriman dan beramal
saleh bahwa untuk mereka (disediakan) surga-surga yang di bawahnya
mengalir sungai-sungai.

QS An Najm : 39

ُمَاُسَعٰىُ  َّْ نإسَانُِاِ ِ ُلَّيإسَُلِلْإ ٣٩وَانَإ

bahwa manusia hanya memperoleh apa yang telah diusahakannya



Student Body

No Nama Madrasah Kabupaten/Kota

Jumlah Siswa

2022/2023 2023/2024 2024/2025

1 MTs Muh Darul Ulum Kulon Progo 244 238 234

2 MTs Muh Wates Kulon Progo 234 217 217

3 MTs Muh Sentolo Kulon Progo 47 38 30

4 MTs Muh Sanden Bantul 99 103 106

5 MTs Muh Kasihan Bantul 319 318 283

6 MTs Muh Bantul Bantul 135 125 114

7 MTs Muh Bambanglipuro Bantul 72 60 37

8 MTs Muh Wonosari Gunungkidul 334 314 265

9 MTs Muh Sodo Gunungkidul 197 214 184

10 MTs Muh Monggol Gunungkidul 95 91 83

11 MTs Muh Semanu Gunungkidul 114 98 64

12 MTs Muh Ponjong Gunungkidul 127 141 140

13 MTs Muh Ngawen Gunungkidul 70 78 68

14 MTs Muh Al Muhajirin Patuk Gunungkidul 115 116 125

15 MTs Muh Karangkajen Kota Yogyakarta 501 500 525

16 MTs Muh Gedongtengen Kota Yogyakarta 121 130 143

2824 2781 2618



Alasan Rasional

◼ Persaingan makin ketat sementara jumlah stake holder 

makin berkurang

◼ Citra madrasah pada kalangan masyarakat awam masih

mengalami peyorasi dibanding dengan sekolah

◼ Branding madrasah belum optimal, massif dan 

berkesinambungan tetapi masih reaktif dan sporadic

◼ Secara struktur perhatian dan pembinaan prestasi di 

lingkungan madrasah masih belum menjadi prioritas

◼ Madrasah masih terbelenggu problem internal 

keorganisasian, sdm, fasilitas, kesejahteraan, dll
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Siapa saja yang harus 
berkomunikasi dan 

bersinergi? 

Sumber: Experd



Pelaku

Tendik

Siswa

Guru

Persyarikatan

Masyaraka

(ortu/komite)





Dampak Bahasa dalam Komunikasi 

Tahu

Suka

Tertambat

Mereferensikan
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Berkomunikasi dan 
bersinergi dalam hal apa? 

Sumber: Experd



KOMPONEN POKOK

KOMUNIKASI DAN SINERGI 

◼ Penataan dilakukan dari awal-tengah akhir: 

dari hulu sampai hilir

SISTEM 

PPDB

SISTEM 

KURIKULER 

DAN 

EKSTRA-

KURIKULER

Sistem

layanan

LULUSAN



Sistem PPDB

◼ Penanaman mindset bahwa

PPDB JANTUNGNYA

MADRASAH



PPDB MILIK SEMUA

Semua unsur pimpinan, guru, karyawan, 

siswa, dan persyarikatan harus terlibat 

dalam mensukseskan PPDB

(PPDB menjadi fardlu kifayah civitas dan 

jariyah yang harus terus digaungkan)



Branding

◼ Promosi langsung ke SD dan masyarakat

◼ Promosi tidak langsung via medsos (prestasi, 

testimoni lulusan dan beasiswa)

◼ Image building melalui aktivitas organisasi 

dan personal

◼ Tampilan ruang PPD yang bagus (hadits 

tentang menghormati tamu)

◼ Sistem masuk yang mudah dan murah



MENGAPA PPDB 

HARUS SUKSES ???



2003 © mipa universitas ahmad dahlan

Hasil

PPDB

Pengembangan 

akademik  

sempurna

Layanan 
siswa 

Terjamin

Penghasilan

Memadai

Dinamika 

Persyarikatan

berkembang

SUR

GA



Sem Career



Sistem Layanan Kurikuler

◼ Pra-SISWA (MOS)

◼ SISWA (kegiatan kurikuler dan 

ekstrakurikuler)

◼ Akhir-SISWA (orientasi pembelajaran pada 

prestasi)

◼ Pasca-SISWA (pengawalan data)



Ssasaran Mutu Kegiatan Kurikuler dan Ekstra Kurikuler

Hard
Skills

Wahana AktivitasWahana Aktivitas

&

Lulusan Berdaya Saing Tinggi secara Global

Soft
Skills

Action

skills



SISTEM LAYANAN menuju 

LULUSAN SUKSES
Lulusan yang mampu 

menjadi out come 

Contoh

layanan

- Bimbingan Karir

- - Internalisasi AIK (baitul

arqam dll)

- Pelatihan sukses ASPD

- Bimbingan Bahasa asing

- Bimbingan Pendidikan 

lanjutan

- Mempermudah legalisir, 

dll (bagi lulusan)



Quote

◼
رًاُ  رُِي سإ ُمَعَُالإع سإ فاَِنَّ

Maka sungguh beserta kesulitan ada 
kemudahan

◼
رًاُ  رُِي سإ ُمَعَُالإع سإ اِنَّ

◼ Sungguh beserta kesulitan itu ada kemudahan

◼
تَُفاَنإصَبإُ  فاَِذَاُفرََغإ

◼ Maka bila engkau telah selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja 
keras (untuk urusan yang lain)

◼ غَبإُو اِلٰىُرَب كَُِفاَرإ ََ
◼ dan hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap




