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MOTTO

“Wahai orang — orang yang beriman, apabila dikatakan kepadamu, berikanlah
kelapangan di dalam majelis — majelis maka lapangkanlah. Niscahya Allah SWT
akan memberi kelapangan untukmu. Apabila dikatakan berdirilah kamu, maka
berdirilah. Niscahya Allah akan mengangkat (derajat) orang — orang yang beriman
di antaramu dan orang — orang yang diberi ilmu beberapa derajat. Allah SWT
Maha Teliti terhadap apa yang kamu kerjakan ”

Al — Mujadalah : 11
“Barang siapa yang menginginkan kehidupan dunia, maka ia harus memiliki
ilmu, dan barang siapa yang menginginkan kehidupan akhirat, maka itu pun harus
dengan ilmu, dan barang siapa yang menginginkan keduanya, maka itu pun harus
dengan ilmu”

HR. Thabrani
Pandanglah hari ini karena kemarin sudah menjadi mimpi. Dan hari esok adalah
sebuah visi. Namun hari ini adalah kehidupan yang sungguh nyata. Jadikan
kemarin sebagai mimpi kebahagiaan dan jadikan hari esok sebagai visi serta
harapan.

Alexander Pope
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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan untuk menguji Good Corporate Governance (GCG) yang
diproksikan dengan Kepemilikan Institusional, Intellectual Capital (IC) yang
diproksikan dengan Capital Employed Efficiency (CEE) dan Sales Growth
berpengaruh secara parsial terhadap Kinerja Keuangan yang diproksikan dengan
Return on Asset (ROA). Penelitian ini dilakukan pada perusahaan sub sektor
makanan dan minuman yang terdaftar di Brusa Efek Indonesia tahun 2021 — 2023.
Populasi penelitian ini berjumlah 95 Perusahaan. Pemilihan sampel menggunakan
teknik purposive sampling sehingga diperoleh 45 perusahaan dengan 3 tahun
pengamatan maka diperoleh 135 data penelitian. Metode pengujian hipotesis
menggunakan model regresi data panel dengan pendekatan Random Effect Model
(REM) dan alat uji yang digunakan yaitu Eviews 10. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa Good Corporate Governance (GCG) yang diproksikan oleh kepemilikan
institusional berpengaruh positif dan signifikan terhadap Return on Asset (ROA),
Intellectual Capital (IC) yang diproksikan oleh Capital Employed Efficiency (CEE)
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Return on Asset (ROA), sedangkan
Sales Growth berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap Return on Asset
(ROA).

Kata Kunci : Kinerja Keuangan, Good Corporate Governance, Intellectual
Capital, Sales Growth
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ABSTRACT

This study was conducted to test Good Corporate Governance (GCG) proxied by
Institutional Ownership, Intellectual Capital (IC) proxied by Capital Employed
Efficiency (CEE) and Sales Growth partially affect Financial Performance proxied
by Return on Asset (ROA). This research was conducted at food and beverage sub-
sector companies listed on the Indonesian Stock Exchange in 2021 - 2023. The
population of this study amounted to 95 companies. The sample selection used
purposive sampling technique so that 45 companies were obtained with 3 years of
observation, so 135 research data were obtained. The hypothesis testing method
uses a panel data regression model with the Random Effect Model (REM) approach
and the test tool used is Eviews 10. The results showed that Good Corporate
Governance (GCG) proxied by institutional ownership has a positive and
significant effect on Return on Asset (ROA), Intellectual Capital (IC) proxied by
Capital Employed Efficiency (CEE) has a positive and significant effect on Return
on Asset (ROA), while Sales Growth has a negative and insignificant effect on
Return on Asset (ROA).

Keywords : Financial Performance, Good Corporate Governance, Intellectual
Capital, Sales Growth
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