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ABSTRAK 

Pendidikan merupakan “pre-occuoation” yakni sebuah awal dalam 

menentukan karir seseorang. Karir merupakan suatu hal yang penting dalam 

kehidupan seseorang, maka peserta didik perlu dibantu untuk mengembangkan dan 

merencanakan pilihan karirnya. Di lapangan banyak ditemukan kegagalan studi 

mahasiswa di berbagai perguruan tinggi karena tidak dapat memasuki jurusan 

terrtentu atau salah dalam pengambilan keputusan karir. Hal itu bisa dilakukan 

dengan memberikan berbagai pemahaman mengenai orientasi karir yang 

berkelanjutan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui keefektifan layanan 

bimbingan kelompok teknik problem solving dalam meningkatkan kematangan karir 

peserta didik kelas XI Agama MAN 3 Bantul. 

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah Eksperimen 

dengan desain penelitian pre-eksperimental design menggunakan model one group 

pretest posttest design. Subjek penelitian adalah kelas XI Agama MAN 3 Bantul yang 

berjumlah 10 peserta didik. Uji validitas diketahui menggunakan product moment 

dengan bantuan SPSS 24 for windows dan Microsoft Excell. Uji Reliabilitas 

menggunakan rumus Alpha Cronbcah. Data yang terkumpul dalam bentuk angka 

(kuantitatif) yang kemudian dianalisis secara statistik. Analisis data yang digunakan 

peneliti dalam penelitian ini yaitu dengan menggunakan uji paired sample t-test yang 

berdasarkan hasil uji prasyarat. 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan diperoleh t hitung = 4,721 > 

2,262 pada signifikansi (ɑ) = 5%  dan hasil sig.(2-tailed) sebesar 0,001 < ɑ (0,05) 

sehingga Ho ditolak yang menunjukan bahwa ada peningkatan kematangan karir 

peserta didik setelah diberikan layanan bimbingan kelompok teknik problem solving. 

Kematangan karir peserta didik sebelum diberikan treatment berada dalam kategori 

sedang dengan rata rata 96,6 dan meningkat sebesar 12,8 sehingga rata rata 

kematangan karir setelah diberikan treatment menjadi 10,94 yang berarti termasuk 

dalam kategori tinggi. 

Kata Kunci : kematangan karir, problem solving, layanan bimbingan kelompok


