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Wati, R.D.P. 2024. “Kompetensi Guru dalam Mengimplementasikan
Pembelajaran Berorientasi Higher Order Thinking Skills di SD Muhammadiyah
Pakel”. Skripsi. Yogyakarta: Universitas Ahmad Dahlan

ABSTRAK

Kemampuan berpikir tingkat tinggi (HOTS) sangat penting dalam menghadapi
tantangan abad 21 dengan menekankan pada kecakapan Kritis, analitis, kreatif dan
evaluatif. Kompetensi guru sangat berpengaruh dalam mengembangkan
pembelajaran HOTS yang efektif, di mana dibutuhkan sinergi beberapa
kompetensi yang meliputi kompetensi Pendidikan guru dalam menerapkan HOTS,
kompetensi untuk komersialisasi teknologi, kompetensi globalisasi, kompetensi
untuk strategi masa depan, kompetensi konselor. Tujuan dari penelitian ini yaitu
untuk mendeskripsikan bagaimana kompetensi guru dalam mengimplementasikan
pembelajaran berorientasi HOTS di SD Muhammadiyah Pakel.

Penelitian ini menggunakan jenis kualitatif dengan pendekatan studi kasus, subjek
penelitian ini terdiri dari kepala sekolah dan guru kelas V lalu untuk pengumpulan
data menggunakan observasi, wawancara, dan dokumentasi. Teknik analisis data
menggunakan model analisis Miles & Huberman meliputi reduksi data, display
data dan verifikasi data, peneliti menggunakan model tersebut karena bersifat
fleksibel dan dapat disesuaikan dengan kebutuhan peneliti.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi guru di SD Muhammadiyah
Pakel dalam mengimplementasikan Pembelajaran berorientasi HOTS mencakup
lima aspek utama yaitu kompetensi kependidikan, kompetensi ini meliputi 3 aspek
yaitu perencanaan pembelajaran, strategi pembelajaran dan evaluasi pembelajaran.
Kompetensi untuk komersialisasi teknologi meliputi 2 aspek yaitu sikap
entrepreneurship dan kecakapan teknologi. Kompetensi globalisasi, kompetensi
ini meliputi 3 aspek yaitu kompetensi TIK, kompetensi kepemimpinan,
kompetensi antar budaya. Kompetensi untuk strategi masa depan, kompetensi ini
meliputi 3 aspek yaitu joint research, joint resource, staff mobility. Kompetensi
konselor, kompetensi ini meliputi 3 aspek yaitu exploring, understanding, acting.
Kelima aspek ini saling berkaitan dan bersinergi dengan baik dalam
implementasinya. Untuk meningkatkan kompetensi guru, sekolah sering
mengadakan pelatihan dan mendatangkan tutor dari luar sekolah, untuk pelatihan
sendiri kepala sekolah memberikan pelatihan bagi guru tidak hanya mencakup
bidang Pendidikan saja melainkan hingga bidang pelayanan. Tidak lupa dukungan
dari kepala sekolah juga serta sumber daya di SD Muhammadiyah Pakel yang
memadai untuk implementasi pembelajaran HOTS, sehingga guru dapat
meningkatkan kompetensi dan mengimplementasikan pembelajaran HOTS
dengan baik.

Kata Kunci: HOTS, Kompetensi Guru
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Wati, R.D.P. 2024. “Teacher Competence in Implementing Higher Order Thinking
Skills-Oriented Learning at Muhammadiyah Pakel Elementary School”. Thesis.
Yogyakarta: Ahmad Dahlan University

ABSTRACT

High-level thinking skills (HOTS) are essential in facing the challenges of the 21st
century by emphasizing critical, analytical, creative and evaluative skills. Teacher
competence is very influential in developing effective HOTS learning, where the
synergy of several competencies is needed, including teacher education
competence in  implementing HOTS, competence for technology
commercialization, globalization competence, competence for future strategies,
counselor competence. The purpose of this study is to describe how teachers'
competencies in implementing HOTS-oriented learning at SD Muhammadiyah
Pakel.

This research uses a qualitative type with a case study approach, the subject of
this research consists of principals and grade V teachers and then for data
collection using observation, interviews, and documentation. Data analysis
techniques using the Miles & Huberman analysis model include data reduction,
data display and data verification, researchers use this model because it is flexible
and can be adjusted to the needs of researchers.

The results of this study show that the competence of teachers at SD
Muhammadiyah Pakel in implementing HOTS-oriented learning includes five
main aspects, namely educational competence, this competence includes 3
aspects, namely learning planning, learning strategies and learning evaluation.
Competence for technology commercialization includes 2 aspects, namely
entrepreneurial attitude and technology skills. Competence for globalization, this
competency includes 3 aspects, namely ICT competence, leadership competence,
intercultural competence. Competencies for future strategies, this competency
includes 3 aspects namely joint research, joint resources, staff mobility. Counselor
competence, this competence includes 3 aspects namely exploring, understanding,
acting. These five aspects are interrelated and synergize well in their
implementation. To improve teacher competence, schools often hold training and
bring in tutors from outside the school, for the training itself the principal provides
training for teachers not only covering the field of education but also the field of
service. Not to forget the support from the principal as well as adequate resources
at SD Muhammadiyah Pakel for the implementation of HOTS learning, so that
teachers can improve their competence and implement HOTS learning well.

Keywords: HOTS, Teacher Competence



