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DAN UNDANG-UNDANG NOMOR 3 TAHUN 2022 

 

Siti Marlina Sari 

ABSTRAK 

Penelitian ini berupaya menggali kerangka hukum mengenai sistem 

pemerintahan di Daerah Khusus Ibukota Negara, sesuai UU No. 29 Tahun 2007 dan 

UU No. 3 Tahun 2022, serta menganalisis protokol penetapan Daerah Khusus 

Ibukota Negara. sesuai dengan peraturan perundang-undangan tersebut di atas. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan pendekatan hukum 

normatif yang dilakukan melalui studi dokumen dan literatur, serta pencatatan 

berbagai bahan bacaan dan penelusuran sumber-sumber referensi seperti buku, jurnal, 

dan laporan penelitian. Pendekatan hukum digunakan sebagai metodologi penelitian. 

Penelitian ini menunjukkan bahwa, sesuai dengan UU No. 29 Tahun 2007, 

terdapat perbedaan yang jelas antara pendekatan pemilihan Kepala dan Wakil 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta dengan pemerintah daerah lainnya. Pemerintah 

Provinsi DKI Jakarta dipimpin oleh Gubernur dan Wakil Gubernur yang dipilih 

secara langsung melalui pemilihan Kepala Daerah dan Wakilnya. Berdasarkan UU 

No. 3 Tahun 2022, Gubernur memegang hak prerogatif tunggal untuk mengangkat 

dan memberhentikan baik Kepala maupun Wakil Kepala Kewenangan Ibukota 

Nusantara. Setelah Presiden berkonsultasi dengan DPR. 

Kata kunci:Kepala Pemerintahan Daerah Khusus, Ibu Kota Negara; 
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THE COMPARISON PROCEDURES FOR APPOINTING THE HEAD 

OF GOVERNMENT OF THE SPECIAL CAPITAL REGION 

ACCORDING TO LAW NUMBER 29 OF 2007 

AND LAW NUMBER 3 OF 2022 

Siti Marlina Sari 

 

ABSTRACT 

 

This research sought to explore the legal framework regarding the government 

system in the Special Region of the State Capital, according to Law No.29 of 2007 

and Law No.3 of 2022, and to analyze the protocol for establishing the Special 

Capital Region of the State in accordance with the previously mentioned laws and 

regulations. 

This was qualitative research with a normative legal approach carried out 

through studying documents and literature, as well as recording various reading 

materials and tracing reference sources such  as books, journals, and research reports. 

The research methodology em  ployed wasthe legal approach. 

This research showed that, in accordance with Law no. 29 of 2007, there was a 

clear difference between the approach to electing the Governor and Vice Governor of 

DKI (Daerah Khusus Ibukota/Special Capital Region) Jakarta and other local 

governments. The Provincial Government of DKI Jakarta was led bythe Governor 

and Vice Governor who were directly elected through the election. Based on Law No. 

3 of 2022, the Governor holds the sole prerogative to appoint and dismiss both the 

Head and Deputy Head of the Nusantara Capital Authority.After the President 

consulted with the DPR (Dewan Perwakilan Rakyat/House of Representatives). 

Keywords:Head of Special Regional Government, Capital Region


