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KATA PENGANTAR 
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DI PEMBANGUNAN GEDUNG RUMAH SAKIT NUR HIDAYAH BANTUL” 
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saya dari saya kecil hingga sampai saat ini. 

3. Rosyidah, S.E., M.Kes., Ph.D sebagai Dekan Fakultas Kesehatan 

Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan. 
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7. Dr. Estianna Khoirunnisa., MPH., FISQua selaku Direktur Rumah Sakit 
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10. Staff dan Karyawan Rumah Sakit Nur Hidayah yang membantu, dan 

mendukung selama pelaksanaan magang 

Penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam penulisan laporan ini. 

Oleh karena itu, penulis mengharap kritik dan saran yang membangun. Jika 

dalam laporan ini masih terdapat kata yang kurang berkenan, penulis mohon 

maaf. Semoga laporan ini nantinya dapat bermanfaat bagi pembaca. 
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