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Fitriyanti, Anis Fajar, 2024. Cultural Compentence Guru Terhadap Realitas
Keragaman Dalam Penerapan Kurikulum Merdeka Di Kota Yogyakarta.
Skripsi. Yogyakarta; Universitas Ahmad Dahlan

ABSTRAK

Dunia pendidikan di Indonesia mengalami transformasi besar selama era
globalisasi dan kemajuan teknologi yang pesat. Salah satu contohnya adalah
Kurikulum Merdeka, yang dirancang untuk memberikan kebebasan kepada
sekolah dan guru untuk mengembangkan proses pembelajaran yang lebih
kontekstual dan sesuai dengan kebutuhan peserta didik. Namun, implementasi
Kurikulum Merdeka menghadapi sejumlah tantangan, salah satunya adalah
perbedaan budaya yang ada di antara peserta didik Indonesia, yang membuatnya
lebih sulit untuk diterima. Sejalan dengan semangat Kurikulum Merdeka, guru
dituntut untuk memiliki kompetensi budaya yang memadai. Penelitian ini
bertujuan untuk mendeskripsikan penerapan cultural compentence guru dalam
pelaksanaan Kurikulum Merdeka di sekolah dasar. Cultural compentence guru
meliputi pemahaman, sikap, dan keterampilan guru dalam mengakui, menghargai,
dan mengintegrasikan perbedaan budaya peserta didik ke dalam praktik
pengajaran sehari-hari.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskripstif, dengan
subjek yaitu Guru Kelas I, dan Guru Kelas IV SD Negeri Giwangan,Guru Kelas
I, dan Guru Kelas IV SD Negeri Ngupasan, Guru Kelas I, dan Guru Kelas IV SD
Negeri Kraton, Guru Kelas I, dan Guru Kelas IV SD Negeri Pandeyan, Guru
Kelas I, dan Guru Kelas IV SD Muh Kauman. Teknik pengumpulan data dalam
penelitian ini menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi. Keabsahan
yang digunakan meliputi triangulasi sumber dan triangulasi teknik. Analisis data
menggunakan metode Miles and Huberman yang terdiri dari pengumpulan data,
reduksi data, penyajian data dan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa cultural compentence guru di
sekolah dasar negeri ataupun swasta di Kota Yogyakarta terdapat guru mengakui
dan menghormati keragaman budaya,agama,ras,dan latar belakang peserta didik,
mendorong diskusi terbuka yang sehat mengenai isu-isu perbedaan dan
toleransi,menciptakan kesempatan bagi peserta didik untuk bekerja dalam
kelompok yang beragam, menggunakan bahasa yang sopan dan menghormati
dalam komunikasi dengan peserta didik, rekan Kkerja, dan orang tua,
mengintregasikan nilai-nilai saling menghargai dalam materi pelajaran dan
kegiatan kelas, memperlakukan semua peserta didik dengan adil tanpa
favoritisme, menggunakan bahasa yang inklusif dan tidak deskriminatif dalam
komunikasi dengan peserta didik, mengikuti, pelatihan dan workshop tentang
tanggap budaya dan pendidikan multikultural.

Kata Kunci : Cultural Compentence Guru, Pendidikan Multikultural,
Kurikulum Merdeka, Kota Yogyakarta
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Fitriyanti, Anis Fajar, 2024. Teachers' Cultural Compentence towards the
Reality of Diversity in Implementing the Merdeka Curriculum in Yogyakarta
City. Thesis. Yogyakarta; Ahmad Dahlan University

ABSTRACT

The world of education in Indonesia underwent a major transformation
during the era of globalization and rapid technological advancement. One
example is the Merdeka Curriculum, which is designed to give schools and
teachers the freedom to develop learning processes that are more contextualized
and suited to students' needs. However, the implementation of Merdeka
Curriculum faces a number of challenges, one of which is the cultural differences
that exist among Indonesian students, which makes it more difficult to accept. In
line with the spirit of the Merdeka Curriculum, teachers are required to have
adequate cultural competence. This study aims to describe the application of
teachers' cultural competence in implementing the Merdeka Curriculum in
elementary schools. Teachers' cultural competence includes teachers'
understanding, attitudes, and skills in recognizing, appreciating, and integrating
learners' cultural differences into daily teaching practices.

This research uses a descriptive qualitative approach, with subjects
namely Class | Teacher, and Class IV Teacher of SD Negeri Giwangan, Class |
Teacher, and Class IV Teacher of SD Negeri Ngupasan, Class | Teacher, and
Class IV Teacher of SD Negeri Kraton, Class | Teacher, and Class 1V Teacher of
SD Negeri Pandeyan, Class | Teacher, and Class IV Teacher of SD Muh Kauman.
Data collection techniques in this study used observation, interviews and
documentation. The validity used includes source triangulation and technique
triangulation. Data analysis used the Miles and Huberman method which consists
of data collection, data reduction, data presentation and conclusions.

The results showed that the cultural competence of teachers in public or
private elementary schools in Yogyakarta City is that teachers recognize and
respect the diversity of cultures, religions, races, and backgrounds of learners,
encourage healthy open discussions on issues of difference and tolerance, create
opportunities for learners to work in diverse groups, using polite and respectful
language in communication with learners, colleagues, and parents, integrating
values of mutual respect in subject matter and classroom activities, treating all
learners fairly without favoritism, using inclusive and non-discriminatory
language in communication with learners, attending trainings and workshops on
cultural responsiveness and multicultural education.

Keywords: Cultural Compentence Teachers, Multicultural Education,
Independent Curriculum, Yogyakarta City
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