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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT., karena berkat nikmat dan karunia- 

Nya sehingga dapat menyelesaikan laporan magang Peminatan Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (K3) dengan judul “Gambaran Perilaku Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (K3) pada Pekerja di PT. Pertamina Geothermal Energy Area 

Kamojang”. 

Selama pelaksanaan magang dan penyusunan laporan magang ini penulis 

mendapatkan bantuan, dukungan, dan bimbingan dari berbagai pihak, baik secara 

moral atau material. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis akan 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Rosyidah, S.E., M.Kes., selaku Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat 

Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 

2. Ahmad Faizal Rangkuti, S.K.M., M.Kes., selaku Kepala Prodi Fakultas 

Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 

3. Julian Dwi Saptadi, S.Hut., M.Sc. Selaku Ketua Peminatan dan Dosen 

Koordinator Pelaksana Magang Peminatan Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 

4. Machfudz Eko Arianto S.K.M., M.Sc., selaku Dosen Pembimbing Magang 

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta. 

5. Hendrik Sinaga, selaku Manager HSSE PGE Area Kamojang. 

6. Dimas Alif Gibran Hasibuan selaku Analyst HSSE Performance & Audit 

Management System sekaligus sebagai Pembimbing Lapangan Magang. 
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7. Ales Daniel, selaku Analyst Safety & Health yang telah membersamai dan 

membimbing selama kegiatan magang. 

8. Syalva Taskia Muhammad Yusuf, selaku Analyst Environmental yang telah 

membersamai dan membimbing selama kegiatan magang. 

9. Tim Fireman yang telah membantu melaksanakan tugas-tugas. 

 

10. Rekan-rekan magang dari Universitas Pertamina dan Universitas Diponegoro 

yang telah berjuang bersama di PT. Pertamina Geothermal Energy Area 

Kamojang. 

Penulis menyadari bahwa terdapat kekurangan baik dari penyusunan 

hingga tata bahasa penyampaian dalam laporan magang ini. Oleh karena itu, 

penulis menerima saran dan kritik yang membangun untuk perbaikan laporan ini. 

Penulis berharap semoga laporan ini dapat memberikan manfaat untuk 

mengembangkan ilmu kesehatan masyarakat khususnya peminatan K3. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 
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