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Assalamualaikum wr, wb. 

 
Teriring doa semoga kita senantiasa dalam lindungan dan limpahan rahmat dari Allah SWT dalam 
menjalankan aktifitas sehari-hari, Aamiin. 
 
Sehubungan akan diadakannya Kuliah Umum pada Program Studi PG PAUD FKIP UM 
Pontianak, dengan ini kami bermaksud memohon kesediaan bapak sebagai narasumber pada 
kegiatan Kuliah Umum dengan Tema “Sinergi Kolaboratif Guru-Orangtua dalam 
Menyiapkan Pendidikan Generasi Alpha Sesuai Fitrahnya” yang insyaallah akan dilaksanakan 
pada: 

 
Hari ,Tanggal  : Sabtu, 30 November 2024 
Pukul               : 09.00 s/d Selesai 
Tempat : Gedung Aula Pertemuan Lt.3, Universitas Muhammadiyah Pontianak 
   Jl Ahmad Yani No. 111 Pontianak 

  

Demikian surat permohonan sebagai pemateri ini kami sampaikan, atas kesediaannya kami ucapkan 

terima kasih. 

Wassalamualaikum wr, wb. 
 
 
 

Pontianak, 29 November 2024 
Dekan, 

 

 
 
 
 
 

Dedeh Kurniasih, S.Pd, M.Si 
NIDN. 1109128501 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Kepada Yth. 
Dr. Hardi Santosa, M.Pd. 
Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta  
Di – 
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3.   Ketua Pelaksana 

a. Nama   : Dr. Hardi Santosa, M.Pd. 
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c. NIDN   :  0229068201          NIP/NIPM : 198206292019091110979294 

d. Disiplin Ilmu  : Bimbingan dan Konseling 

e. Pangkat, Golongan : III/d      Jabatan Fungsional: Lektor Kepala 

f. Fak./Program Studi : FKIP/ Magister Bimbingan dan Konseling 

g. Perguruan Tinggi :  Universitas Ahmad Dahlan  

h. Alamat Kantor  : Jl. Pramuka No.42, Pandeyan, Kec. Umbulharjo, Kota   

                                      Yogyakarta, Daerah Istimewa Yogyakarta 55161 
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4.   Mahasiswa yang Terlibat  : 
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c. Dst. 

6.    Mitra Kegiatan  : FKIP UM Pontianak 
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Mengetahui,                                                                     Yogyakarta, 12 Desember 2024 

Kepala LPPM                                                                   Pelaksana, 

 

 

Prof. Ir. Anton Yudhana, S.T., M.T., Ph.D        Dr. Hardi Santosa, M.Pd. 

NIPM 19760808 200108 111 0886951        NIPM. 198206292019091110979294 
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LAPORAN AKHIR PENGABDIAN MANDIRI 

RINGKASAN 

Generasi Alpha, yang lahir setelah tahun 2010, merupakan generasi pertama yang 

tumbuh dalam dunia yang sepenuhnya terintegrasi dengan teknologi digital. Karakteristik unik 

mereka, seperti kemampuan cepat beradaptasi dengan teknologi, rasa ingin tahu yang tinggi, 

dan keterbukaan terhadap informasi global, menuntut pendekatan pendidikan yang sesuai 

dengan fitrah mereka sebagai makhluk pembelajar, pemimpin, dan hamba Allah. Untuk itu, 

peran kolaboratif antara guru dan orang tua menjadi sangat penting dalam menyiapkan 

pendidikan mereka secara holistik. Fitrah anak-anak generasi Alpha adalah belajar melalui 

eksplorasi, bermain, dan interaksi dengan lingkungannya. Namun, kemajuan teknologi 

membawa tantangan berupa potensi keterasingan sosial, kecanduan digital, dan hilangnya 

nilai-nilai spiritual. Dalam konteks ini, guru dan orang tua memiliki tanggung jawab bersama 

untuk membimbing mereka agar tumbuh menjadi individu yang tidak hanya cerdas secara 

intelektual, tetapi juga kuat secara emosional, sosial, dan spiritual. Pertama, kolaborasi antara 

guru dan orang tua dapat memperkuat aspek nilai dan karakter. Sekolah sebagai lembaga 

pendidikan formal bertugas menanamkan pengetahuan dan keterampilan melalui kurikulum 

yang terstruktur. Namun, penguatan nilai moral dan spiritual, seperti kejujuran, tanggung 

jawab, dan rasa empati, memerlukan dukungan berkelanjutan dari orang tua di rumah. Ketika 

guru dan orang tua memiliki kesepahaman dan komunikasi yang baik, anak-anak akan 

mendapatkan lingkungan yang konsisten dalam menginternalisasi nilai-nilai tersebut. Kedua, 

pendidikan generasi Alpha harus mempertimbangkan kebutuhan mereka terhadap pendekatan 

pembelajaran yang kreatif dan fleksibel. Guru berperan dalam menyediakan metode 

pembelajaran yang inovatif, seperti pembelajaran berbasis proyek dan teknologi, yang mampu 

merangsang daya pikir kritis dan kreativitas anak. Di sisi lain, orang tua dapat memperkuat 

pembelajaran ini dengan memberikan pengalaman nyata di rumah, seperti mengajak anak 

berdiskusi, melakukan eksperimen sederhana, atau memberikan akses ke kegiatan eksploratif 

di luar sekolah. Ketiga, peran orang tua dan guru sebagai teladan sangat krusial. Anak-anak 

generasi Alpha cenderung meniru perilaku orang-orang terdekatnya. Guru di sekolah dan orang 

tua di rumah harus menunjukkan konsistensi dalam bersikap dan bertindak sesuai dengan nilai-

nilai yang diajarkan. Contohnya, jika orang tua dan guru menginginkan anak-anak untuk 

disiplin, maka mereka juga harus menunjukkan kedisiplinan dalam kehidupan sehari-hari. 

Keempat, era digital menuntut adanya sinergi antara guru dan orang tua untuk mengawasi dan 

membimbing anak dalam penggunaan teknologi. Generasi Alpha sangat akrab dengan 

perangkat digital, tetapi tanpa panduan yang bijak, mereka rentan terhadap konten negatif dan 

kehilangan keseimbangan dalam aktivitas sehari-hari. Guru dapat memberikan arahan tentang 

penggunaan teknologi untuk pembelajaran, sedangkan orang tua bertanggung jawab mengatur 

waktu penggunaan gawai di rumah dan memberikan alternatif aktivitas yang lebih bermanfaat. 

Kesimpulannya, kolaborasi antara guru dan orang tua merupakan kunci utama dalam 

menyiapkan pendidikan generasi Alpha yang sesuai dengan fitrahnya. Dengan komunikasi 

yang efektif, saling mendukung, dan berbagi tanggung jawab, guru dan orang tua dapat 

menciptakan lingkungan yang kondusif bagi tumbuh kembang anak secara menyeluruh. 

Ringkasan memuat uraian secara cermat dan singkat kegiatan yang telah dilaksanakan meliputi 

5W 1H (Apa, Siapa, Dimana, Kapan, Mengapa, dan Bagaimana), keterlibatan mahasiswa (jika 

ada), peran mitra, dan capaian luaran (jika ada), ditulis dengan jarak satu spasi. 



Generasi Alpha yang dibesarkan dengan pendekatan ini akan menjadi individu yang tidak 

hanya sukses di dunia digital, tetapi juga tetap teguh pada nilai-nilai kebaikan yang hakiki. 

Kata Kunci: Gen-Alpha; Kolaboratif; Orang Tua-Guru; Pendidikan; Fitrah-Manusia 

Tabel Keberdayaan Mitra Kegiatan PkM 

No Jenis Mitra Jenis Keberdayaan Cek List 

1 Mitra Non 

Produktif 

Ekonomi 

Pengetahuannya meningkat  √ 

Keterampilannya meningkat   √ 

Kesehatannya meningkat   

Pendapatannya meningkat   

Pelayanannya  meningkat   

2 Mitra Produktif 

Ekonomi 

Pengetahuannya meningkat   

Keterampilannya meningkat   

Kualitas produknya meningkat   

Jumlah produknya meningkat   

Jenis produknya meningkat   

Kapasitas produksi meningkat   

Jumlah aset meningkat   

Kata kunci maksimal 5 kata kunci. Gunakan tanda baca titik koma (;) sebagai pemisah dan 

ditulis sesuai urutan abjad. 



No Jenis Mitra Jenis Keberdayaan Cek List 

Jumlah omsetnya meningkat   

Kemampuan manajemennya   

Keuntungannya meningkat   

Produk tersertifikasi   

Produk terstandarisasi   

Unit usaha berbadan hukum   

Jumlah wirausaha baru mandiri 

meningkat 

  

 

 
LAMPIRAN 
 

1. Materi/Bahan Pelatihan/Penyuluhan; 

2. Surat Permohonan dari Mitra (wajib); 

3. Surat ucapan terima kasih/ sertifikat narasumber (wajib); 

4. Surat Tugas Dekan atau Kepala LPPM (wajib); 

5. Daftar hadir peserta; 

6. Dokumentasi Peserta; 

7. Luaran PkM. 

 

Keterangan : 

*) Wajib dilampirkan 

 



Luaran Hak Cipta/ Video di youtube LPPM/ Media Massa online/ cetak 

 

 

 

https://mbk.uad.ac.id/kaprodi-mbk-uad-berikan-kuliah-umum-di-um-pontianak-

bahas-sinergi-orang-tua-dan-guru-dalam-menyiapkan-generasi-alpha/  
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