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KATA PENGANTAR

Dengan penuh rasa syukur kepada Allah SWT, penulis dapat menyelesaikan laporan
praktik magang ini dengan baik dan tepat waktu. Laporan ini disusun sebagai pemenuhan mata
kuliah praktik magang di Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Selatan. Perjalanan
selama kurang lebih 3 bulan dalam magang ini tentu saja penuh dengan pengalaman berharga,
yang tidak terlepas dari kontribusi dan bimbingan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis

ingin menyampaikan rasa terima kasih yang tulus kepada:

1. Allah SWT, yang dengan limpahan kenikmatan dan rahmat-Nya, memberikan kelancaran
kepada penulis dalam menyelesaikan laporan akhir Magang.

2. Orang tua penulis, yang senantiasa memberikan dukungan dalam berbagai bentuk, baik
semangat, doa, maupun dukungan materi, sehingga penulis dapat menyelesaikan
perjalanan ini dengan penuh dedikasi.

3. Guntur Maulana Zamroni, B.Sc., M.Kom., sebagai dosen pembimbing Magang, yang telah
memberikan arahan dan panduan yang sangat berharga.

4. Kak Alex Ibrahim, mentor di Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Selatan , yang

telah memberikan bimbingan dan inspirasi yang membantu penulis berkembang.

Namun, laporan ini bukanlah karya tanpa cela. Dalam keterbatasan waktu dan
pengalaman, penulis menyadari adanya kekurangan. Dengan rendah hati, penulis terbuka
untuk menerima kritik dan saran konstruktif dari pembaca. Ini adalah langkah awal untuk
menyempurnakan laporan ini dan membuatnya lebih baik di masa depan.

Demikian yang dapat penulis sampaikan, semua ini disampaikan dengan tulus. Mudah
mudahan, apa yang terdapat dalam laporan ini dapat memberikan manfaat dan menjadi

referensi yang berguna bagi pembaca dan rekan-rekan mahasiswa. Terima kasih.

Yogyakarta, 8 Desember 2024

Fadillah Oktaviani
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