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KATA PENGANTAR
Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat, hidayah, dan

karunia-Nya, sehingga saya dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Akhir MagangMandiri
di SchoolTech Indonesia ini. Laporan ini merupakan bentuk dokumentasi dari proses dan hasil
yang diperoleh selama mengikuti program magang mandiri dalam kerangka Kampus
Merdeka, serta menjadi bukti komitmen dan pembelajaran yang telah saya jalani.

Laporan ini disusun dengan tujuan untuk menyampaikan informasi secara rinci
mengenai pengalaman, proses, dan pencapaian selama menjalani program magang. Melalui
laporan ini, saya juga berharap dapat memberikan gambaran yang bermanfaat bagi pihak lain
yang memiliki minat serupa atau sedang merencanakan perjalanan magang mereka.

Selanjutnya, saya ingin menyampaikan penghargaan dan rasa terima kasih yang
mendalam kepada semua pihak yang telah berperan penting dalam keberhasilan penyusunan
laporan ini. Setiap dukungan, bimbingan, dan bantuan yang diberikan menjadi fondasi yang
sangat berarti bagi kesuksesan saya dalam menyelesaikan program ini. Khususnya, ucapan
terima kasih saya tujukan kepada:

1. Bapak Nadiem Anwar Makarim, B.A., M.B.A. selaku menteri pendidikan dan
kebudayaan (Mendikbud) beserta jajarannya yang telah meluncurkan kebijakan
kampus merdeka ini.

2. Mas Sendy Joan Kevin, selaku CEO dari SchoolTech, yang telah memberikan izin
kepada kami untuk mengikuti program magang mandiri di SchoolTech Indonesia.
Beliau tidak hanya berperan sebagai pemimpin tetapi juga sebagai mentor yang tanpa
lelahmembimbing kami, terutama tim frontend. Dukungan dan arahannya juga sangat
berarti bagi tim lain yang turut serta dalam program magang ini. Dedikasi dan
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komitmennya dalammemberikan bimbingan telah menjadi inspirasi yang mendorong
kami untuk terus belajar dan berkembang.

3. Bapak Rusydi Umar, S.T., M.T., Ph.D. selaku pembimbing praktik magang.
4. Kedua orang tua yang selalu memberikan dukungan, doa, nasihat, dan berbagai hal

lainnya yang tidak terhingga selama program ini berlangsung.
5. Rekan-rekan sesama pemagang di schooltech yang telah banyak membantu selama

menjalani program magang.
6. Semua pihak yang telah membantu dan mendukung yang tidak bisa disebutkan satu-

persatu.

Saya mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang
telah memberikan dukungan, bimbingan, dan bantuan selama program magang ini
berlangsung. Setiap kontribusi yang diberikan, baik secara langsung maupun tidak langsung,
memiliki peran penting dalam keberhasilan saya menyelesaikan program ini.

Laporan ini disusun sebagai bentuk tanggung jawab atas kegiatan yang telah
dilakukan. Saya menyadari masih terdapat kekurangan, sehingga kritik dan saran yang
konstruktif sangat saya hargai untuk meningkatkan kualitas laporan ini di masa mendatang.

Yogyakarta, 2 Januari 2025

Penyusun

Muhammad Hanif Ramadhani
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