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Realisasi Waktu Pelaksanaan   : 3 Bulan 
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Menyetujui,   

Ketua/Kepala/Direktur Instansi 
    

   

 
 
 
 
 

Rekario Danny Sanjaya S.Kom 
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KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur saya panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat dan hidayah-Nya, sehingga saya dapat menyelesaikan laporan praktek magang 

dengan baik. Laporan ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat dalam 

menyelesaikan program magang yang telah saya jalani di SEVEN INC selama 3 Bulan. 

Selama mengikuti program magang ini, saya memperoleh banyak pengalaman 

berharga yang memperluas wawasan serta meningkatkan keterampilan saya, baik 

secara profesional maupun personal. Perjalanan dalam mengikuti program ini hingga 

selesai tidak terlepas dari berbagai pihak yang mendukung. Oleh sebab itu, saya ucapkan 

terima kasih kepada:  

1. Orang tua, keluarga, dan teman-teman yang selalu memberikan doa, dukungan, 

serta motivasi hingga saya bisa menyelesaikan magang ini. 

2. Miftahurrahma Rosyda, S.Kom., M.Eng, selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan arahan dan masukan selama program magang berjalan. 

3. Ade Ryan, selaku mentor di tempat magang yang dengan sabar membimbing 

dan membersamai saya selama berproses dalam meningkatkan pengetahuan, 

keterampilan,  serta pengalaman selama saya magang di SEVEN INC. 

4. Rekan-rekan kerja dan seluruh elemen di SEVEN INC yang telah mendukung dan 

membantu saya dalam menjalankan tugas-tugas selama magang dan berproses 

dalam meningkatkan nilai dalam diri melalui program ini. 

Saya menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, 

dengan terbuka saya menerima kritik dan saran yang membangun demi perbaikan di 

masa mendatang.  

Dengan selesainya program magang ini, saya berharap dapat mengembangkan 

kemampuan saya lebih baik lagi sehingga benar-benar menjadi talenta digital yang 

berkualitas di masa mendatang. 

Akhir kata, saya mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu 

dan mendukung selama proses magang dan penyusunan laporan ini. 
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